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“No basta con hablar de paz. Uno debe creer en ella y trabajar para conseguirla.”
(Eleanor Roosevelt).

Lic. Armando Garcia Méndez
Presidente Municipal de Valle de Chalco Solidaridad

PRESENTACION

Distinguidos integrantes del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Valle de Chalco Solidaridad, hoy ante
ustedes hago entrega del segundo Informe de Gobierno al frente de la Administracion 2019-2021 en apego a
lo establecido en el articulo 128, fraccién VI de La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
México y de los articulos 17 y 48, fraccion XV de la Ley Organica Municipal del Estado de México, el Ejecutivo
Municipal rinde al pueblo de Valle de Chalco Solidaridad el Segundo Informe de Resultados del Gobierno
durante el ejercicio fiscal 2020.

Hoy vivimos una realidad diferente, el dia a dia se rompié y la economia esta sufriendo los estragos, el 2020
ha sido un aio marcado por el virus denominado SARS-CoV-2 (COVID-19), en nuestro municipio, la pandemia
ha mermado nuestro modo y estilo de vida al alejarnos de nuestros seres queridos, amigos y familiares. Sin
embargo debemos recordar el compromiso que tenemos frente de nosotros como gobierno, que debemos
velar por la ciudadania, por mejorar nuestro entorno y sobre todo cuidar nuestra salud.

7 5 _' & El presente informe gira en torno al Plan de Desarrollo Municipal 2019 - 2021, que a su vez fue realizado bajo
VALLECHALCO! ... .‘ ' los lineamientos establecidos por la agenda 2030; obedeciendo las demandas y necesidades de la poblacién.
SOLIDARIDAD| Histoiay Cutua.. Para impulsar a Valle de Chalco Solidaridad, partimos desde una perspectiva incluyente, responsable,

2019 - 2020 pore oL G democratica y transparente que nos permita involucrar a todos los sectores de la poblacién contribuyendo al

desarrollo estatal y nacional, asi como hacer frente a los retos presentes y venideros.

Para este gobierno ha sido una prioridad la sustentabilidad, el progreso y la cercania con la ciudadania,
trabajando de la mano con ella para atender las demandas sociales, con prontitud, calidad y eficiencia.

Este informe es un reflejo del arduo trabajo diario, del compromiso y de lo que hemos logrado juntos como
Municipio, porque la conciencia, corresponsabilidad y orden, han sido piezas claves para que cada servidor
publico sea sensible y cercano a los ciudadanos, porque estamos conscientes que venimos a servir a la
ciudadania y a contribuir a la transformaciéon de nuestro municipio.

Deseamos transmitirles a nuestros ciudadanos vallechalquenses que seguiremos trabajando con nuestro
mayor ahinco el presidente municipal, la sindico, las regidoras y los regidores junto con el gobierno del
estado de México y obviamente con la participacion de gobierno federal para garantizar las obras, los
servicios basicos y la seguridad que nuestra comunidad justamente demanda, estamos convencidos que en
la medida que podamos trabajar juntos anteponiendo siempre el bienestar de nuestra comunidad por encima
de las que pudieran ser pretensiones personales o de grupo, lograremos mejorar de manera significativa las
condiciones en que se encuentra nuestro municipio, es por esto que el dia de hoy reitero mi compromiso con
los valores de la democracia, la honestidad y la honradez en el ejercicio de los recursos publicos mirando
siempre por el beneficio de nuestro municipio.
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Para esta administracion es prioritario desarrollar y
conservar familias fuertes, poniendo especial
atencién en nifios, mujeres, adultos mayores vy
grupos vulnerables, esto implica que las familias sin
importar su origen y estatus econOmico puedan
satisfacer sus necesidades basicas y mejorar su
calidad de vida, por esto nos hemos establecido
metas que contribuyan a disminuir la pobreza y el
hambre, incrementando la seguridad alimentaria, la
promocion de una educacién inclusiva, equitativa y
de calidad, asi como incrementar el acceso a la
salud, el deporte y la cultura con el compromiso
siempre de reducir la desigualdad y garantizar los
derechos sociales.

Las areas que conforman el pilar social son la
Direccion de Desarrollo Social, Salud, Educacién y
Cultura, Atencion a los Pueblos Indigenas, Atencion
a la Juventud, asi como los Organismos
Descentralizados, DIF, IMCUFIDE Y ODAPAS, que en
su conjunto contribuyen al desarrollo social del
municipio.

En la actualidad es de vital importancia la vigilancia
epidemiolégica permanente, la prevencion de
situaciones de riesgo, la dignificacion de Ila
infraestructura en salud y el fortalecimiento de la
calidad de la atencidn; derivado de lo anterior y con
la finalidad de mitigar los efectos de la pandemia
causada por el virus COVID-19, se fortalecié la
politica publica de salud con la creacion del “Comité
Interno Municipal Para la Proteccion Contra Riesgos
Sanitarios”, conformado por diversas areas del H.
Ayuntamiento. Actuamos de manera oportuna bajo
un esquema de 4 estrategias y un total de 22 lineas
de accion.
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MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE.

Comité Interno Municipal Para Proteccion Contra Riesgos Sanitarios.

La preparacion es vital para enfrentar cualquier situacion de riesgo, por ello y en atenciéon al cumplimiento
de la Agenda 2030 en su objetivo 3. Salud y bienestar, Valle de Chalco Solidaridad consiguié desarrollar un i
plan de respuesta inmediata, partiendo de la informacion generada por la Organizacion de las Naciones
Unidas y la Organizacion Mundial de la Salud, asi como de las medidas tomadas por el Gobierno Federal y
Estatal, de tal manera que la participacion del gobierno municipal y sociedad fuera punto importante para
contrarrestar los estragos causados por la pandemia en nuestro municipio.

Es de reconocer la ardua labor, como la cooperacidén de los integrantes del H. Ayuntamiento, asi como de las
y los directores de las diversas Unidades Administrativas para hacer frente a la pandemia por COVID-19.

El 16 de marzo establecimos el Comité Interno Municipal para la Proteccidén contra los riesgos sanitarios,
acatando las disposiciones de las instancias estatales y federales de salud.

El dia 17 de marzo se declara la contingencia por COVID-19 en territorio municipal, determinamos como
medida de prevencidon, que las servidoras publicas embarazadas, madres de nifias y nifios menores de 12
afos, adultos mayores y personas con alguna enfermedad crénico degenerativa no asistan a trabajar
durante la contingencia.

El 22 de marzo, 20 de abril y 30 de junio llevamos a cabo la sanitizacidn de edificios de gobierno, mercado,
delegaciones y espacios que por su naturaleza no pudieron cerrar, como son farmacias, bancos y centros
comerciales.

El 26 de marzo se implementaron jornadas de prevencion en la via publica denominada "Brigadas Blancas”.
Entregando cubrebocas y aplicando gel antibacterial en principales cruceros del municipio.

El 30 de marzo instruimos a los titulares de las areas administrativas en realizar solo actividades
indispensables, rotando guardias y habilitando el trabajo en casa con algunos servidores publicos.

El 1 de abril llevamos a cabo la entrega de kits sanitarios casa por casa a adultos mayores para prevenir
contagios.
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El dia 7 de abril el Gobierno Municipal preparado para atender cualquier caso sospechoso de COVID-19 equipa

% de Poblacién

y capacita a personal de la Direccién de Proteccién Civil y Heréico Cuerpo de Bomberos, para a tender de Municipio o Alcaldia Casos positivos Defunciones Poblacion total Contasiada
manera oportuna y segura a pacientes con COVID-19, para tal accidén se cuenta con una ambulancia totalmente

aislada y equipada con una capsula hermética para el traslado de pacientes sospechosos de COVID-19, con la IZTAPALAPA 25696 2472 1827868 1.41
finalidad de proteger a los paramédicos y el equipo médico de cualquier contagio. LA PAZ 1369 267 293725 0.47

El 14 de abril inicia el programa “Mantengamos las manos limpias”, instalando 60 médulos para el lavado de

manos en diferentes puntos del municipio. IXTAPALUCA 3261 440 495563 0.66
A partir del 22 de abril el comité interno municipal para la proteccidn contra riesgos sanitarios realiza operativos CHALCO 3796 575 343701 110
en diferentes puntos del territorio, invitando a los comercios no esenciales a suspender de manera temporal TLAHUAC 9066 355 361593 2.51

actividades comerciales.

Como parte del proceso de ayuda en beneficio de la poblacion mas vulnerable, de aquellos que cerraron VALLE DE CHALCO SOLIDARIDAD 1139 219 396157 0.29
nhegocios, perdieron su empleo y dejaron de percibir ingresos, el gobierno municipal el dia 25 de abril inicié la
entrega de paquetes alimentarios para familias en confinamiento por emergencia sanitaria, mismos que fueron
entregados casa por casa, con la empatia de los servidores publicos que apoyaron en dicha actividad, siempre
con la seguridad sanitaria para evitar contagiarse.

En la que se entregaron 60,000 mil despensas para las familias mas necesitadas.

A partir del dia 29 de abril estipulamos la prohibiciéon de venta de bebidas alcohdlicas, ya sea para consumir en
el lugar o para llevar, con la finalidad de evitar concentraciones de personas y prevenir la propagacion del virus.
En coordinacién con la Direccion de Movilidad realizamos la sanitizaciéon del transporte publico para evitar la
propagacion del virus COVID-19, entre la poblacién.

A partir del dia 8 de mayo llevamos a cabo diversos operativos en comercios formales e informales, con el
objetivo de verificar que dieran cumplimiento con las medidas preventivas de salud, asimismo invitdndoles a
cerrar temporalmente en actividades comerciales no esenciales.

Con el objetivo de evitar aglomeraciones, se ha mantenido suspendida toda actividad en el pante6n municipal
en fechas conmemorativas.

El dia 11 de junio en la explanada municipal implementamos el programa emergente de apoyo alimentario de
verdura y carnicos a la sociedad que lo requiriera, siempre acatando las indicaciones de la autoridad municipal
y conservando la sana distancia entre los asistentes, beneficiando a 28,000 familias.

El dia 03 de julio se dio el banderazo a la Jornada de filtros sanitarios, desinfectando espacios publicos e
instalacidn de filtros sanitarios en las principales avenidas del municipio, para seguir orientando a la ciudadania
a no bajar la guardia.

Realizamos donativos en equipos de seguridad a diversas instancias de salud publica en el municipio.
Mantuvimos una comunicacion constante con la ciudadania a través de diversos medios masivos, difundiendo
informacion sobre las acciones de prevencion de contagio del virus COVID-19.

Hemos mantenido de manera permanente la aplicaciéon de gel y toma de temperatura a todos los servidores
publicos y sociedad que viene a realizar algun tramite.

Como resultado de la creacion del comité asi como de las decisiones que se tomaron, pudimos contener el
virus con gran eficiencia, obteniendo un nimero de contagios en el territorio municipal por debajo de la media
en comparacion con municipios y delegaciones vecinas.
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Direccion de Desarrollo Social

Como area de atencion al publico hemos brindando informacién para agilizar tramites y servicios que se
generan en la presente administracion, asimismo se gestionaron tramites para regularizar los documentos
como actas de nacimiento, correccion de CURP, tramites de credencial del INAPAM, registros extemporaneos
en el registro civil, constancias de ingreso, actas de matrimonio y constancias de domicilio.

Con la finalidad de mantener areas de recreacidén dignas para la sociedad, rescatamos 20 espacios publicos
que se encontraban deteriorados, beneficiando a 3,000 vecinos de las colonias Guadalupana, Santa Cruz,
Xico IV, Dario Martinez I, San Isidro, Agostadero y Jardin.

Gestionamos el registro de 30 unidades econdmicas con giro de servicios turisticos que apoyan en la
implementacion de la identidad municipal dando informacidn de los lugares emblematicos.
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Direccidon de Atencién a la Salud

Hemos trabajado y realizado mas acciones en favor de
la salud de los ciudadanos, el 19 de octubre se celebré
el dia de la prevencién del cancer de mama, mediante
la distribucién de 500 folletos informativos, en las
casas de salud de Xico Il, Xico Ill, Xico laguna y Maria
Isabel.

Se dieron 300 consultas médicas, 12 consultas
psicolégicas, 130 consultas odontoldgicas, y en casa
de salud de Xico lll, 121 sesiones de hemodialisis, asi
como 250 certificados médicos.

Se realizaron 2 consultas médicas a domicilio para
pacientes que no tenian la posibilidad de trasladarse.
Llevamos a cabo platicas preventivas del cancer de
mama, con la participacion de 75 mujeres.

Se aplicaron 500 vacunas con la finalidad de prevenir
el virus de la influenza.
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Direccion de Atencion a los Pueblos Indigenas

El dia 26 de febrero, 2 jévenes de pueblos originarios del municipio, por invitacién del Fondo para el
Desarrollo de los Pueblos Indigenas de América Latina y el Caribe, presentaron el libro “Historias de mujeres
en paz”, en la Alcaldia Benito Juarez, de la Ciudad de México.

El dia 8 de marzo, el grupo de danza de Valle de Chalco Solidaridad, Yolistli, apoya a la representaciéon de
pueblos indigenas de Amecameca.

El dia 17 de marzo, llevamos a cabo la entrega del bastén de mando a lideres indigenas.
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Direccion de Educacién y Cultura

El dia 7 de enero, llevamos a cabo el encuentro
cultural de dia de reyes, con la participacién de la
orquesta de Camara de Valle de Chalco Solidaridad
y Coro "José Revueltas” en la biblioteca publica
municipal de San Miguel Xico lll seccidn.

El 15 de enero, dimos inicio con la rehabilitaciéon
de las 14 bibliotecas publicas, se acondicionaron
modulos sanitarios, se dio nueva imagen a las
fachadas y se repararon instalaciones eléctricas.
Llevamos a cabo el evento denominado: 1ler.
Intercambio de Arte y cultura de Valle de Chalco
Solidaridad 2020. Se dieron a conocer las
diferentes manifestaciones culturales y artisticas
con los que cuenta el municipio, se recibieron
grupos artisticos de los alrededores con el
objetivo de fomentar la incorporacién a actividades
artisticas como la danza, la musica, el teatro, entre
otras.

El 5 de marzo, en coordinacidn con la escuela
secundaria “Julio Chavez”, tuvimos la oportunidad
de realizar la séptima feria de la ciencia en la
explanada municipal, incentivando a los alumnos
de dicha escuela a seguir con su formacion,
invitando a 10 escuelas primarias con el fin de
despertar el interés a temprana edad por la cultura
y las ciencias.

Se realizaron cuatro murales que hacen referencia
a la historia de México y de Xico, con el propdésito
de difundir y promover la cultura y la historia entre
la poblacién de Valle de Chalco Solidaridad.
Realizamos recorridos guiados por las ventanas
arqueoldgicas y por el inmueble histérico de la ex-
hacienda de Xico a estudiantes de nivel basico,
con el fin de incentivar y dar a conocer la historia
con la que cuenta el municipio de Valle de Chalco
Solidaridad.

Llevamos a cabo la imparticibn de talleres
artistico-culturales que involucran disciplinas
como: danza, teoria musical, ensamble de guitarra,
orquesta sinfénica, pintura y cartoneria con el
propésito de fomentar el arte y la cultura entre los
ninos y jévenes del municipio. —

Pl
& /]

Impulsamos los estudios nivel primaria y
secundaria de 70 personas a través del INEA.
Gestionamos el mejoramiento y rehabilitacion en
planteles educativos con 10 comedores y 8
techumbres, beneficiado a 15 mil estudiantes.
Mantuvimos el transporte seguro para estudiantes
de las tres principales universidades de la Ciudad
de México, hasta antes de la suspensién de clases
por la pandemia COVID-19.

El cierre de escuelas, espacios publicos y
culturales por la pandemia, nos hizo adaptamos a
las nuevas circunstancias y de esta manera hemos
llevado a cabo diversas actividades entre las que
sobresalen:

El evento cultural en conmemoraciéon al dia de
muertos, donde se brindéd una alternativa de
esparcimiento a las familias del municipio ante la
pandemia generada por el virus COVID 19,
transmitiendo un evento en vivo, donde
participaron artistas de la region.

Firmamos el convenio de colaboracion entre el
Instituto Nacional de Antropologia e Historia, con
el propdsito de preservar la riqueza cultural que
alberga el cerro de Xico, que de acuerdo a los
estudios existentes datan de la época
prehispanica, y que quedaran amparados bajo el
nombre de Proyecto Arqueolégico Xico 2020.
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Direccion de Educacién y Cultura Direccion de Atencién a la Juventud

Impulsamos el registro y asistencia al torneo de futbol organizado por la fundaciéon Telmex, el gobierno del
Estado y municipios, con sede en el municipio de Nezahualcéyotl, los dias 7 y 8 de marzo, en las
instalaciones de la Universidad La Salle, con la participacion de 13 equipos conformados por jévenes
vallechalquenses, siendo el equipo “Tenchicahuac” quien obtuvo el segundo lugar de dicho torneo.

Se beneficiaron 100 jévenes con el convenio firmado con la escuela “puiios de libertad” quien impartié
clases de defensa personal.

Llevamos a cabo la firma de un convenio para becas con un descuento del 30% en las carreras que imparte
la Universidad Interamericana para el Desarrollo (UNID).

Del 21 de julio al 3 de agosto, con la participacion de 500 jovenes, se llevé a cabo en conjunto con el
conservatorio Jévenes sin Fronteras, una serie de conferencias, platicas y debates entre jovenes de Bolivia,
la Ciudad de México y nuestro municipio.

Durante la semana nacional de la juventud, celebrada del 10 al 14 de agosto, realizamos actividades digitales
mediante la plataforma zoom y facebook live.

Organizamos platicas con la participacion de 10,000 jévenes en temas relacionados a la prevencién de
adicciones, superacion personal, profesional, salud sexual y reproductiva y prevencioén de la violencia de
género.

Impartimos los cursos “Redes sociales y entornos digitales para PYMES”, “Construccién y desarrollo de una
marca, conceptos basicos de la publicidad” y “Contabilidad basica”.

Tuvimos la oportunidad de realizar diversos concursos de baile virtual, grafiti urbano bajo el tema COVID-19
y del video juego call of duty, otorgando a los ganadores un premio de 2,000.00 pesos cada uno.

Se transmitié por medio de la plataforma de facebook live, una clase de box, en la que 4,000 mil jévenes
accedieron a la misma, impartida por el ex boxeador Rafael Marquez Méndez, hermano del boxeador Juan
Manuel Marquez.

T
| _________________________________________________________________________________________________________________________
DE GOBIERNQ DE GOBIERNQ

2019 - 2021 2019 - 2021




r SO A PILAR 1 SOCIAL | W/

ALLE
R T MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE.

2019 - 2021 «

Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF).
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Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF).

Mencién honorifica a esta noble area, qué, bajo la
direccion de la Licenciada Yesica Yaneth Rojas
Hernandez, hizo todo lo posible para ayudar a las
familias vallechalquenses a mitigar el confinamiento
de la cuarentena, que aun se vive en algunas
familias. De entre los trabajos realizados destacan:
Capsulas con temas relacionados a prevencioén del
embarazo adolescente, tabaquismo, sobreviviendo
al Covid-19, depresion, lenguaje de seias
mexicanas, entorno escolar familiar, técnica de
lavado de manos, reanimacién cardiovascular,
bordado de monederos, mafanitas a adultos
mayores, clases de danzén, obras de teatro y
bailables, todas estas acciones a través de la pagina
oficial del DIF en facebook live que a la fecha
acumulan mas de 10,000 visitas.

5,000 personas han recibido alguna atencion
relacionada a consultas psicolégicas, médicas,
nutricionales y optométricas, asi como la gestiéon de
registros extemporaneos de adultos mayores vy
actas de nacimiento certificadas.

La distribucion de desayunos escolares no ha
parado a pesar de la contingencia, la cual sirve
como ayuda a las familias que lo necesitan. Se
entregaron 903,118 desayunos a 11,713 alumnos de
77 escuelas, asi como la distribucién de 308,973
comidas frias a 4,094 niinos de 55 escuelas.

Hemos atendido a 4,457 personas con alguna
discapacidad de lenguaje ylo fisica, a través de
terapias ocupacionales.

Tuvimos la oportunidad de asesorar a 915 personas
juridicamente.

Atendimos 56 reportes de maltrato para
salvaguardar los derechos de las personas.

En materia de salud, el DIF ha donado 6 tanques de
oxigeno, 8 tratamientos para paladar hendido,
cojines antiescaras con silla, 15 andaderas, 20 cajas
de dialisis, insulina, 21 sillas de ruedas, y paiales
para adulto.

500 personas han sido beneficias en jornadas de
salud y 1,260 mas con la donacién de
medicamentos. —

Asimismo, pensando en la economia para las
familias se han donado 105 paquetes de laminas, 68
lentes.

Se donaron 11 mil tapitas a fin de seguir ayudando a
nilos en sus tratamientos contra el cancer.
Apoyamos a 33 familias que sufrieron la perdida
lamentable de un ser querido, con la donacién del
ataud y descuentos en servicios funerarios.
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Organismo Descentralizado de Agua Potable, Alcantarillado

Instituto Municipal Para la Cultura Fisica y Deporte (IMCUFIDEV). y Saneamiento (ODAPAS).

Reconociendo a los deportistas de nuestro municipio, se destaca a la C. Maria Guadalupe Ventura Morales, Realizamos la interconexion de agua de la calle Sebastian Lerdo de Tejada a la calle Tecamazuchitl, en la

por su participaciéon en el maratdon de carrera sobre sillas de ruedas, en Guadalajara donde consiguio el cuarto Colonia Santa Catarina.

lugar. En la colonia San Miguel Xico Il seccion, rehabilitamos la red de agua potable con tuberia de acero al carbon.

Del 14 al 21 de febrero se realiz6 la competencia acuatica “Nado por mi corazén 2020”, reto nacional que Llevamos a cabo la rehabilitacion emergente y equipamiento al pozo 1, 2 y 7, beneficiando a las colonias

consistié en nadar 1 km en una semana, con el propdsito de cuidar nuestro corazén a través de la natacién, en Alfredo Baranda, Santa Cruz y Maria Isabel.

el cual participaron 895 personas. Realizamos un servicio emergente de limpieza y mantenimiento a la subestacion de potencia de los pozos 1,

603 usuarios de albercas municipales, participaron en el 1ler Torneo Acuatico Amistoso para detectar talentos 2,4,9, 10, 11, 12, tanque Geovillas la Asuncién, y carcamo Dario Martinez Il seccion.

deportivos. Atendimos 577 reparaciones de tomas de agua domiciliarias, 697 fugas de agua, 142 trabajos especiales

El 27 de febrero, 321 estudiantes de las escuelas preparatorias 58, 88, 92, 96, 123, 300, 326, 340, 348, 354, 362 y diversos y 37 desfogues.

367 participaron en la Olimpiada Deportiva de la Zona Escolar 51 de Bachillerato General, en las disciplinas de Instalamos 32 tomas de agua, 5 interconexiones y 30 pruebas de monitoreo de calidad de agua.

futbol soccer, basquetbol y voleibol. Efectuamos la limpieza y sondeo de pozos de visita y de coladeras pluviales (con varilleros y el camién Vac-

El 3 de marzo, fomentamos la participacidon a la competencia estatal de nataciéon en el municipio de Toluca, tor), asi como limpieza y desazolve de las redes secundarias.

alberca municipal de Zinacantepec, donde nuestros deportistas ganaron un primer lugar, un segundo lugar, un Es un objetivo del Organismo del Agua promover una cultura del agua integral, "aguas con el agua" fue una

tercer lugar, y dos cuartos lugares en las distintas modalidades de nado. exposicion itinerante que busca difundir acciones para el ahorro de agua, principalmente en nifios a través de

El 6 de marzo en el gimnasio municipal se impartieron clases a 56 alumnos en danza aérea, kickboxing y artes juegos teméticos, asimismo como parte de las actividades de promocion de la cultura del agua, se llevé a

marciales mixtas a nifos, jovenes y adultos del municipio. cabo el concurso de pintura infantil y juvenil denominado "Guardianes de Agua"”, organizado por la Comisién

Con la finalidad de mantener activa a la poblacion durante el confinamiento por la pandemia COVID-19, se del Agua del Estado de México.

impartieron clases virtuales de yoga, gimnasia, zumba, arte, musica, cocina, box, taichi, y tae kwon do, a Se rehabilitaron y repararon 21 unidades vehiculares, 3 unidades Vac-Tor, asi como a la retroexcavadora, con
4 "; través, de la pagina oficial del Instituto del Deporte. la que se realizan trabajos de desazolve, atencidon de fugas de agua, conexiones, traslado de personal y visita

Apoyamos a 6 jovenes del equipo de “Cruz Azul Valle de Chalco”, que se integraron a la tercera division de a pozos.

Alebrijes, seguimos apoyando el deporte de alto rendimiento en nuestro Municipio. El 9 de junio, reinauguramos el pozo No 3 de la Colonia Dario Martinez Il seccidn.

El dia 7 de julio, para el regreso seguro a las actividades deportivas y al aire libre en el municipio, el gobierno Rehabilitamos el sistema de drenaje y alcantarillado en diferentes calles y avenidas del municipio.

municipal de Valle de Chalco Solidaridad, sanitizo las instalaciones deportivas, y realiz6 un recorrido por la Se realiz() el programa de condonacic')n como una medida contributiva y de recaudacion pensada en el apoyo

alberca y el estadio de futbol soccer de la unidad deportlva Luis Donaldo Colosio.
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Organismo Descentralizado de AgUCI Potable, Alcantarillado Una de las prioridades del Municipio es acelerar la transformacién econémica para consolidar e impulsar la

R productividad y competitividad. Este pilar tiene como objetivo impulsar la atracciéon de inversion productiva,

Y Saneamlento (ODAPAS)' ademas de promover informacién sobre las vacantes de los negocios establecidos con el firme propésito de

reducir el desempleo, asimismo proyectar y apoyar el desarrollo de las micro, pequeias y medianas
empresas a través de los programas Federales, Estatales y Municipales, de esta manera el trabajo en
conjunto ofrece mayores resultados, siendo nuestra labor el brindarles las facilidades y las oportunidades
necesarias para la promocion y desarrollo de sus actividades comerciales.

Las areas que conforman el pilar econdmico son la Direccidon de Desarrollo Econémico y la Direcciéon de
Comercio y Normatividad.

Direccion de Desarrllo Econémico

El 13 de marzo se ofertaron 7,934 vacantes de
empleo, mediante 112 empresas participantes en la
feria del empleo, aumentando un 56% en referencia al
ano pasado en el que solamente hubo 4,500 vacantes.
Vinculamos 1,491 personas desempleadas con
empresas establecidas, obteniendo como resultado la
ocupacion de 1,250 vacantes, representando el 87%
de colocacion.

Capacitamos a 24 sociedades cooperativas mediante
el curso taller denominado “Sociedades
cooperativas, una realidad para el desarrollo
econémico”

Se han inscrito 180 jévenes al programa “Jévenes
Construyendo el Futuro”, de los cuales 80 han tenido
la oportunidad de comenzar a laborar en alguna de
las diversas empresas.

Nos hemos acercado a la empresa “comercializadora
degustar alimentos” que mediante la gestion vy
platicas con el representante legal, se logré la
apertura de 20 plazas en la misma.
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' MUNICIPIO COMPETITIVO, PRODUCTIVO E INNOVADOR. '
Toda sociedad requiere bienes y servicios para satisfacer diversas necesidades y crear un entorno de orden,
Direccién cle Industria Comercio Y NOI'mCItiViCIdd bienestar y oportunidad. La elaboracion de estos satisfactores requiere de mano de obra, maquinaria,
infraestructura y recursos naturales. Es responsabilidad gubernamental vigilar que se preserven los servicios
Los pequefios negocios esenciales no pararon de trabajar, por lo que expedimos 682 licencias de que el medio ambiente brinda en soporte al desarrollo de las actividades humanas, en particular la recarga
funcionamiento, asimismo se regularizé el padrén de comercios en via publica. natural de los mantos acuiferos, el control de la erosion de suelos y las emisiones contaminantes, el manejo
Realizamos el censo comercial a comercios de bajo impacto. correcto de residuos soélidos, la promocion de la produccion y el consumo de bienes y servicios sustentables

en el Municipio.
El pilar territorial estd conformado por la Direccion de Servicios Publicos, Ecologia y Sustentabilidad,
Desarrollo Urbano, Obras Publicas, Movilidad y la Direccion de Proteccion Civil y Heroico Cuerpo de
Bomberos.
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Direccion de Proteccion Civil y Heroico Cuerpo de Bomberos Direccion de Servicios Publicos

Pilar importante para salvaguardar la salud de nuestra
sociedad, no dejamos de trabajar durante la pandemia,
esta area recorrid calles y avenidas en beneficio de los
habitantes de Ilas 36 colonias y 4 unidades
habitacionales, mediante 214 jornadas de limpieza,
recoleccion de mas de 76,000 toneladas de basura por
parte del ayuntamiento y organizaciones dedicadas al
mismo.

Dimos empleo a 65 “boteros” mediante el programa de
“empleo para madres de familia y adultos mayores”.
Histéricamente el espacio destinado al pantedn
municipal ha sido insuficiente, motivado por lo anterior,
se llevé a cabo la adquisicion de un predio anexo al
pantedn con una superficie de 10,000 m?2,

El programa de exhumaciones y cremacion de restos
aridos a bajo costo, ha sido requerido por 195 familias.
Mediante el programa emergente de alumbrado publico,
hemos rehabilitado 4,970 Iluminarias en territorio
municipal.

Direccion de Servicios Publicos

Pilar importante para salvaguardar la salud de nuestra sociedad, no dejamos de trabajar durante la pandemia,
esta area recorriéo calles y avenidas en beneficio de los habitantes de las 36 colonias y 4 unidades
habitacionales, mediante 214 jornadas de limpieza, recoleccion de mas de 76,000 toneladas de basura por
parte del ayuntamiento y organizaciones dedicadas al mismo.

Dimos empleo a 65 “boteros” mediante el programa de “empleo para madres de familia y adultos mayores”.
Este afio, lamentablemente el niimero de defunciones se disparé en un 81 % mas con respecto al afo anterior,
siendo un total 1,060 personas en comparacion a los 860 del aino pasado, lo cual motivé a llevar a cabo la
adquisiciéon de un predio anexo al pante6n con una superficie de 10,000 m?2.

El programa de exhumaciones y cremacidén de restos aridos a bajo costo, ha sido requerido por 195 familias.
Mediante el programa emergente de alumbrado publico, hemos rehabilitado 4,970 luminarias en territorio
municipal.
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Coordinaciéon de la Unidad de Proteccion Animal

Desde el inicio de esta administracion, una de las estrategias de gobierno ha sido el aprovechamiento
sustentable de los recursos naturales y la proteccidon al medio ambiente.

Hemos reforestado el territorio municipal con 4,000 arboles a través de diferentes jornadas.

Con el programa adopta un arbol 400 personas han sido beneficiadas, contribuyendo asi a la mejora del
entorno municipal de la mano de la ciudadania.

1,200 estudiantes de diversas escuelas, han participado en platicas que impartimos sobre el cuidado del
medio ambiente, calentamiento global, cdmo ayudar al planeta y los beneficios de la reforestacion.

Se han impartido 50 asesorias a familias interesadas en implementar un huerto dentro de su domicilio.

Coordinaciéon de la Unidad de Proteccién Animal

Estamos comprometidos con Ila promocion y

concientizacion sobre el respeto y trato digno alos = @ @ (3
. . "=_.I viLJ ‘f-“@ﬁi}N'ﬁ'ARlO P ) [

animales, por tal motivo hemos llevado a cabo las = “aivavipee

- - - | Unete & nuestra amilia

siguientes acciones: [ | i

Se han dado en adopciéon 439 animales a familias ]

responsables. f-

Durante este aifio se han esterilizado y rescatado | —~r REQUISITC

. . -, . : ! PARA ADOPTAI
1,780 animales en situaciéon de calle, accidentados, 12), gl | | Cag 50

enfermos o abandonados.

Llevamos a cabo una jornada de limpieza para
recuperar espacios en las instalaciones de la unidad
de protecciéon animal, disminuyendo la delincuencia y
eliminando riesgo de enfermedades por
contaminacion.
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Direccion de Desarrollo Urbano

.

Con la finalidad de prevenir y controlar el crecimiento
urbano municipal llevamos a cabo 12 sesiones en
coordinacién con el gobierno federal y estatal, para
atender la transformacion demografica.

Se llevaron a cabo 1,305 notificaciones a particulares
para regularizar su patrimonio.

Se brindé6 asesoria a 192 dueios de inmuebles, a través,
del rea tenencia de la tierra.

Direccion de Movilidad

Recibimos y atendimos 133 peticiones para limpieza de
calles y avenidas principales, con la finalidad de
mejorar la imagen urbana municipal.

A través de 22 peticiones realizadas por vecinos,
llevamos a cabo el bacheo en calles y avenidas que
presentaban deterioro.

Se ha dado mantenimiento a semaforos de los
diferentes cruces de avenidas del municipio.

A peticion de 221 vecinos de diversas colonias se
levantaron escombros de calles y banquetas cuyo
propodsito es mejorar la circulacion vial y peatonal.
Pintamos guarniciones y seialamientos en diversos
puntos del territorio municipal.
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Direccion de Obras publicas

El municipio ha realizado lo que esta a su alcance para dotar de servicios a la sociedad, tomando las medidas
sanitarias emitidas por el gobierno, los proyectos de obra publica siguieron adelante, prueba de ello es:
Mejoramiento del centro de salud XICO Il, con una inversién de 1,600,000 pesos.

Rehabilitacién del Centro de Desarrollo Comunitario de la Colonia Américas | seccién, con una inversién de
2,750,000 pesos.

Rehabilitacion del parque publico Santa Cruz, cuya inversion asciende a 725,000 pesos.

Se destinaron 3,000,000 de pesos para la rehabilitaciéon de la unidad deportiva "Luis Donaldo Colosio".
Rehabilitamos el centro para la atencion integral del adulto mayor de la colonia Guadalupana | seccién con un
monto de 1,650,000 pesos

Llevamos a cabo la rehabilitacion del centro de desarrollo comunitario de la Colonia Independencia, cuya
inversion fue de 2,600,000 pesos.

Realizamos la pavimentacion y reencarpetamiento de varias calles del municipio con 44,498,039 pesos.

Con una inversion de 13,498,852 pesos, pavimentamos con concreto asfaltico la calle sur 7 desde la avenida
Alfredo del Mazo a la barda perimetral CBT Juan de Dios Batiz, Colonia Nifios Héroes | seccidn.

Con una inversioén de 13,498,156 pesos, pavimentamos con concreto asfaltico la calle sur 8 desde la avenida
Alfredo del Mazo a la barda perimetral CBT Juan de Dios Batiz, Colonia Nifios Héroes | seccidn.

Invertimos 14,099,588 pesos para la rehabilitacidon con concreto asfaltico de la avenida Xicoténcatl desde la
avenida Alfredo del Mazo a la avenida Adolfo Lopez Mateos colonia Jardin.

Con 2,951,944 pesos rehabilitamos la avenida Leona Vicario desde la avenida Cuauhtémoc a avenida Isidro
Fabela, en la colonia Concepcion.

Se rehabilité el revestimiento de la calle Acapol, de la lateral de la autopista México-Puebla al cad 0+200
colonia Dario Martinez | secc, con una inversion de 449,497 pesos.

Realizamos la construccion de techado en areas de imparticion de educacion fisica de diversas escuelas con
una inversion de 32,564,450 millones de pesos.

Llevamos a cabo la rehabilitacion de canchas y espacios multideportivos en la Colonia el Agostadero con una
inversion de 15 millones de pesos.
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Dlreccmn de Obras pUbIICGS La seguridad publica se ha convertido en una exigencia social, reconozco que es un derecho humano y asumo

que es obligacién y deber del gobierno proporcionarla.

Un Municipio con seguridad y justicia es aquel que garantiza la seguridad de todas las personas que habitan y
transitan en el mismo, es obligacion del Municipio proteger a la ciudadania a través de un conjunto de leyes
que establezcan la diferencia entre lo legal y lo ilegal.

El pilar seguridad esta conformado por la Defensoria Municipal de Derechos Humanos, la Coordinacién de
Oficiales Mediadores-Conciliadores y Calificadores, la Coordinacion de Oficiales del Registro Civil y la
Direccidon de Seguridad Publica y Transito Municipal.

A través de la Coordinacién Municipal de Derechos
Humanos, visitamos 8 delegaciones dando asesoria
juridica, atencidn psicolégica, entrega de tripticos,
dipticos, folletos y cd’s a las personas que acudieron.
Mediante 23 platicas sociales, 643 personas fueron
beneficiados compartiendo material e informacién para
conocer los conceptos y valores intrinsecos de los
derechos humanos.

Llevamos a cabo 6 platicas, a través, de Ila
Coordinaciéon de Derechos Humanos del municipio con
la Comision de Derechos Humanos del Estado de
México, beneficiando a 268 personas, promoviendo y
capacitando a distintas instituciones y grupos sociales
vulnerables dando a conocer valores, creencias y
actitudes que alienten a las personas a defender sus
propios derechos asi como de otras personas.
Haciendo uso de plataformas digitales, se impartié un
curso de capacitacién a 50 servidores publicos en el
tema “Derechos Humanos y Género”.
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Oficiales conciliadores

Con la finalidad de aportar como gobierno Ila

correcciéon de hechos ilicitos y de conflictos entre
ciudadanos, se realizaron las acciones siguientes:

Se han remitido mas de 5,500 infractores.

Se han realizado mas de 750 Actas de hechos.

811 Conciliaciones por parte de esta area.

100 Percances automovilisticos, en donde se
lleg6 a un acuerdo entre las partes involucradas.

—

Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal.

Preservar la seguridad publica representa uno de los
retos mas importantes de todo gobierno, la actual
administracion se ha dado a la tarea de coordinar
acciones con otros municipios, el gobierno del
Estado y el gobierno Federal, a fin de garantizar para
los ciudadanos un ambiente de paz y tranquilidad.
Asighamos unidades de Seguridad Publica y Transito
Municipal en lugares estratégicos del municipio,
cuidando siempre la integridad de los residentes,
desplegando un importante operativo para
resguardar los lugares con mayor concurrencia.

El dia 27 de marzo, 500 elementos de la Guardia
Nacional reforzaron la seguridad en el municipio con
el objetivo de unificar la fuerza publica, como parte
de las acciones de prevencion.

En coordinacidon con autoridades de los tres niveles
de gobierno realizamos 9,983 operativos distintos con
la finalidad de prevenir e inhibir la comisiéon de actos
ilicitos y ofrecer a la ciudadania una percepciéon de
mayor seguridad.

Logramos la recuperacion de 77 vehiculos robados y
se aseguraron 2 predios donde desvalijaban vy
resguardaban vehiculos con reporte de robo.

Como parte de la actualizacion del Sistema del Informe
Policial Homologado, realizamos el registro de 5,316
informes dentro del Sistema de Plataforma México.

Se realizaron 105 examenes de Control de Confianza y
215 Exadmenes Toxicoldgicos y Psicométricos a los
elementos para la revalidacion de licencia oficial
colectiva No.139.
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Se llevé a cabo la capacitacion y evaluacidbn a 775 elementos en los temas de Formacién Inicial,
Competencias Basicas, Derechos Humanos, Formacion de Mandos, Cadena de Custodia y Justicia Civica.

En el primer trimestre de este afo instalamos 300 Camaras de video vigilancia en 75 postes, a la fecha se
cuenta con 600 camaras instaladas en 150 postes, proporcionando mantenimiento de manera permanente.
Durante este periodo atendimos 6,021 llamadas a través de numero local y 3,315 por el 911, las cuales
permitieron brindar ayuda oportuna e inmediata.

Se realizé la “ler. Feria de Prevencidon Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacion Ciudadana
Valle de Chalco Solidaridad 2020” donde se brindé informaciéon sobre seguridad, violencia de género y
prevencion del delito.

Ampliamos los alcances y recursos de los programas de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia
con Participacion Ciudadana, brindando atenciones psicolégicas, asesorias juridicas, aplicacion de tamizajes,
también se llevaron a cabo talleres de teatro guifiol de forma virtual con distintos temas de prevencion,
pensados en niias, ninos adolecentes, madres y padres de familia.

Logramos localizar a 221 personas reportadas como desaparecidas y se atendieron a 38 familiares de
personas localizadas con atencion psicolégica.

Implementamos acciones para que la ciudadania tenga los conocimientos basicos de la educacién vial, con
talleres y entrega de boletines informativos, ademas de filtros en las principales avenidas con la finalidad de
salvaguardar la integridad y bienestar de la poblacion.

Se llevé a cabo la adquisicion de moto-patrullas, &
para salvaguardar el bienestar de los habitantes, de
igual manera, se instalaron alarmas en diversas
unidades del transporte publico, con la intencién de
combatir a la delincuencia organizada.
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Direccion de Seguridad Pdblica y Transito Municipal. Coordinacion de Registro Civil

A través de las oficialias del registro civil se da fe de los actos y hechos concernientes al estado civil de las
personas y se expiden las actas relativas, en este caso se realizaron las siguientes acciones:
Se expidieron 11,196 copias certificadas relacionadas a actas de matrimonio, actas de nacimiento entre otros.

106 Reconocimientos de Hijos
149 Divorcios

658 matrimonios

1,257 Defunciones.
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La violencia contra las mujeres es algo que no debe seguir ocurriendo, la poblacién femenina de nuestro
municipio es considerada “Poblacién Vulnerable”, enfrenta problemas de género, en muchas ocasiones
asumen el papel de jefas de familia con las responsabilidades principales en el hogar, a su vez, las mujeres
adolescentes estan enfrentando la maternidad a temprana edad.

En este pilar participa la Direccion de Atencién a la Mujer, apoyada también por el DIF y la subdirecciéon de
equidad de género de seguridad publica.

Direccion de Atencion a la Mujer

El dia 08 de marzo en la explanada municipal llevamos a cabo un evento masivo, en conmemoracién al dia
internacional de la mujer donde asistieron 4,500 personas.
Los dias 25 de cada mes, se realiza una actividad con motivo de generar conciencia y prevenir la violencia
contra mujeres y nifias.
Mediante el Foro de Seguridad Ciudadana y Equidad de género, el taller de capacitacion sobre temas de
prevencion de la violencia, las platicas para la prevencién del embarazo entre las nifias y las jovenes,
presenciales y virtuales con la participacion de 1,774 personas.
A través de las platicas, eventos y capacitaciones impartidas en escuelas de nivel basico y medio superior, asi
como en domicilios particulares, hemos buscado concientizar a la sociedad con el objetivo primordial de
erradicar la violencia de género para una sana convivencia social con la participacion activa de 1,000
personas.
Este aio, se inauguro el edificio de atencidén a la violencia de género y se certificaron 12 personas en primer
~J o 5 contacto de violencia de género, para brindar una atencion profesional a las victimas.
Realizamos la conferencia virtual “Prevencion de la violencia”, “asuntos indigenas y derechos humanos”
participando 20 personas en cada curso.
Se realizaron encuestas via telefénica a hombres y mujeres mayores de edad, por parte del Consejo Municipal
de la Mujer y Bienestar Social, en coordinacién con la Universidad Anahuac, con el fin de diagnosticar de qué
forma afecta la contingencia de COVID-19, de los incrementos de los indices de violencia en contra de la
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Las nuevas tendencias administrativas se encaminan a la modernizacién de la Administraciéon Publica, la cual
se ha ido adaptando a las exigencias de la sociedad actual, la presente administracion actia en un marco de
profesionalizacién de los servidores publicos e innovaciéon del aparato gubernamental. De acuerdo con la
vision del nuevo gobierno Municipal, el modelo que se ha implementado es el de “innovacién social”,
transformandonos en una institucion competitiva.

El presente eje transversal es encabezado por la presidencia municipal, misma que participa en todas las
actividades realizadas en el municipio de forma directa e indirecta, también lo integra la Secretaria del H.
Ayuntamiento, la Direccion de Gobierno, de Juridico, Contraloria Municipal, Tesoreria, la Unidad de
Transparencia y la Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion.

Presidencia Municipal

La Presidencia Municipal realizé un convenio con el En beneficio de la sociedad, firmamos un convenio
IAPEM (Instituto de Administracion Publica del con la linea de autobuses Fletes y Pasajes S.A
Estado de México), para la profesionalizacion de los (FyPSA), pensando en las familias de bajos recursos
servidores publicos. y que van a visitar a sus familiares a los diferentes
El 30 de abril, festejamos el dia del nifio de forma municipios de Oaxaca y Chiapas. El convenio incluye
virtual, con la participacion de un gran elenco de un descuento que oscila entre el 50 o 100 %
payasos, se transmitid en vivo a través de la pagina dependiendo de la situacion.

oficial del H. Ayuntamiento, se realizaron concursos Se llevaron a cabo 3,000 acciones de difusion de &
y los nifos que resultaron ganadores fueron informacién mediante boletines y spots informativos,
beneficiados con regalos, mismos que se llevaron con el objetivo de mantener una comunicacidn
hasta la puerta de su casa. eficiente entre Gobierno y Ciudadania.

El dia 10 de mayo, organizamos un magho evento = | '

virtual del dia de las madres, a través, de la pagina B - i
oficial del H. Ayuntamiento, en el cual se festejo a !
las mamas, fomentando la participacion de todas
aquellas que siguieron la transmision, y a las cuales
se les otorgd un presente, dicha dinamica fue
puesta en marcha cubriendo los protocolos de la
sana distancia y asi evitar contagios; asimismo,
personal debidamente protegido fue el encargado
de entregar los premios hasta la puerta de los
hogares de las mamas ganadoras.

> - =

DE GOBIERNO
2019 - 2021

DE GOBIERNO

2019 - 2021




DE GOBIERNO DE GOBIERNO

2019 - 2021 2019 - 2021




EJE TRANSVERSALIl, V/

GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

==

\S/éLLITED ARID A? Historia y Cuitura...
«2019-2021+ /"M‘, (e

Presidencia Municipal
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Direccion de Gobierno

Realizamos 450 gestiones en las diferentes colonias
del municipio, entre ellas, recoleccion de cascajo,
reparacion de luminarias, desazolves, rehabilitacion
de coladeras, poda de arboles, recoleccién de
hojarasca y retiro de basura.

Ejecutamos 50 jornadas de limpieza en diferentes
colonias con la finalidad de mantener las calles
limpias.

Llevamos a cabo recorrido en las diferentes
delegaciones, encabezados por el Presidente
Municipal, con el compromiso de realizar mejoras
en cada una de ellas, como resultado de este
recorrido, hasta el momento se han apoyado a 10
delegaciones.

Rehabilitamos los parques ubicados en las colonias
Dario Martinez Il y Santa Cruz, con la finalidad de
mantener los espacios publicos en buen estado.
Como wuna actividad en conjunto con Ila
Coordinaciéon de Asuntos Religiosos, se apoyo0 a las
iglesias en pagos de agua y predio.

Se llevé a cabo la Marcha por la Paz y la Libertad de
Culto.

Entregamos Certificados Sanitarios a las Iglesias y
Templos de Valle de Chalco Solidaridad.

Contraloria Municipal

Ejecutamos 116 visitas fisicas a obras que
estaban en desarrollo, las cuales eran
realizadas por la Direccion de Obras Publicas.
Atendimos 12 reportes a  supuestas
irregularidades en la ejecucion de obras.

Se constituyeron 14 CoCiCoVi’s.

Recibimos y dimos seguimiento a 25 denuncias
en contra de servidores publicos.

Se llevaron a cabo 4 auditorias a diferentes
rubros de la administracion.

Efectuamos 20 arqueos de caja por la
recaudaciéon de recursos, ademas de aquellas
que la ley obliga a cumplir en tiempo y forma.
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Direccion de Juridico

Hemos brindado asesoria juridica a 147 personas en materia penal, mercantil, laboral, familiar, civil,
contencioso administrativo, asi como a areas internas del ayuntamiento.

Secretaria del Ayuntamiento

2, 294 jovenes recibieron su cartilla militar. S 7
Expedimos 6,000 documentos administrativos a |
vecinos vallechalquenses para que puedan
acreditar su identidad, residencia, domicilio,
ingresos y modo de vida.

Llevamos a cabo la promulgacion del bando
municipal 2020.

Se realizaron 50 sesiones de cabildo.

Se aprobaron por cabildo 13 Manuales de
Organizacion.
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Tesoreria Municipal

Durante el aiio se llevaron a
cabo los programas de
recaudacion, beneficiando

con los descuentos
aplicados a 23,223
contribuyentes que

generaron sus pagos en el
primer trimestre del afio; en
el programa “protege tu
patrimonio” 4,843
contribuyentes se pusieron
al corriente en sus pagos
de impuesto predial 2020.

Unidad de Informacién, Planeacién, Programacién y Evaluacién

(UIPPE)

Registramos la participacion del municipio con la Atendimos en tiempo y forma las solicitudes de Por medio de 4 cursos de

politica publica “Brigadas Blancas para Ila informacion por parte de la unidad de transparencia, capacitacion en materia de uso de - —
Mitigacién y Control de Riesgos para la Salud que se trabaja y colabora con las diferentes areas del las plataformas del Sistema de “mﬂﬂ‘ m
Implica la pandemia causada por el virus SARS- municipio para mandar la informacion requerida a Acceso a la Informacion iR )
CoV-2 (COVID-19) en Valle de Chalco Solidaridad”. dependencias del gobierno estatal que solicitan Mexiquense (SAIMEX) e iﬁiw
Coordinamos la elaboracion del Programa informacion. Informacion Publica de Oficio
Operativo Anual (POA) 2020, en donde se Coordinamos la elaboracibn y sometimos a Mexiquense (IPOMEX) asi como ‘
plasmaron las actividades a ejecutar con todas las aprobacidén de cabildo 13 manuales de organizacion. para la clasificacion de

areas durante el ejercicio actual. T IR e informacion publica y de oficio, se

Elaboramos el Programa Anual de Evaluacidon impartieron diversas

(PAE), con el cual se efectuara la evaluacion del capacitaciones a los servidores

Programa de Obra. publicos.

Llevamos a cabo la integracion de los informes
trimestrales, con todas y cada una de las areas
haciendo uso de la tecnhologia.

Mediante las plataformas SAIMEX
e IPOMEX hemos recibido 1,112
solicitudes de informacién de
ciudadanos, a los cuales se les ha
dado seguimiento y respuesta.
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[ TECNOLOGIA Y COORDINACION PARA EL BUEN GOBIERNO TECNOLOGIA Y COORDINACION PARA EL BUEN GOBIERNO
El H. Ayuntamiento esta orientado a difundir los valores y principios de gobierno, promoviendo la cultura de la Coordinacién MUI‘IiCide de Mejora Regulatoria

informacion transparente y corresponsable entre gobierno, medios, y sectores sociales, con pleno respeto a la
libertad de expresion. En la actualidad los gobiernos locales se enfrentan a nuevos retos y escenarios mas

complejos, que implican que éstos, se asuman con un mayor protagonismo y liderazgo democratico para En el tema de las cédulas de Registro Municipal de Tramites y Servicios (REMTYS), se revisaron, corrigieron y
concebir estrategias para el desarrollo y la competitividad local. modificaron 154 cédulas, actualizando la plataforma de mejora regulatoria.
En colaboracion con el area de informatica se incluyo el apartado de mejora regulatoria en la pagina oficial
Direccion cle Aclministracién del Ayuntamiento.
Creamos el registro municipal de verificadores oficiales y autorizados para ejercer su trabajo con eficacia y

eficiencia.
Se revisaron y publicaron 13 manuales de organizacidén aprobados por el H. Ayuntamiento.

Comprometidos con el medio ambiente verificamos Cambiamos a fibra Optica el servicio de Internet al
68 unidades vehiculares, asimismo, cumpliendo con interior de Palacio Municipal, dando una cobertura al
las obligaciones del pago de tenencia, por 95 % del inmueble y hasta 30 megabytes de velocidad,
cuestiones de seguridad se mandaron a taller 63 esto en beneficio a la poblaciéon que realiza un tramite

unidades para diversas reparaciones. o servicio en el interior del Palacio Municipal.

140 alumnos de diferentes instituciones educativas No menos importante las acciones que dia a dia,
concluyeron satisfactoriamente su servicio social, realiza servicios generales, para mantener en
practicas profesionales o residencias. condiciones adecuadas las diversas instalaciones y
958 servidores publicos mediante conferencias, templetes para eventos que se llevan a cabo.
curso-taller y capacitaciones fueron

profesionalizados en diversas tematicas partiendo
de la situacién actual de contingencia, con el
objetivo de reconocer asuntos prioritarios de accion
a nivel municipal.

El dia 13 de mayo, generamos la pagina “Consume
local y pide para llevar”, con la finalidad de ayudar a
pequeinos negocios, con un resultado favorable de
mas de 1000 visitas a los 324 negocios registrados.
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AGRADECIMIENTOS

Agradezco al Gobierno del Estado de México por la pavimentacion de la avenida Isidro Fabela que nos

conecta con el municipio vecino de Chalco y de la avenida Lombardo Toledano en su tramo de la avenida

Anadhuac hasta la avenida Chalco Tlahuac. jSOLICITAMOS! Al sefior gobernador nos apoye para la

construccién del Auditorio Municipal.

Al Gobierno Federal agradezco por cumplir con la deuda histérica, en la cual se implementara el tren eléctrico

que conectara a la Ciudad de México y pasara por nuestro municipio.

Reconozco que, en el municipio existen hombres y mujeres con fuerza de voluntad y una amplia vision de

progreso, que a pesar la situacion tan dificil por la que estamos pasando, representan un gran aporte para el

desarrollo de este Municipio.

Agradezco ampliamente a mi equipo de trabajo, que a pesar de los tiempos dificiles que vivimos no bajaron la

guardia, estuvieron atentos al llamado de su servidor, para atender los trabajos necesarios para el beneficio

de la ciudadania.

Reconozco el entusiasmo, dedicacion y fuerza de cada uno de los integrantes del Honorable Ayuntamiento,

mi agradecimiento para cada uno de ustedes, por estar siempre a la altura de las circunstancias enfrentadas

en este segundo aifio de gestion.

Mi gratitud a los Vallechalquenses por su disposicion para trabajar juntos, pueblo y gobierno de manera

solidaria y democratica por el bien de todos, les refrendo la disposiciéon para seguir trabajando sin distincion,

con quienes convergen y con quienes divergen en pensamiento politico, siempre por el beneficio general.

Al Gobierno Federal y Estatal, mis mejores deseos y reitero mi disposicion al frente de este gobierno para _

alcanzar los objetivos y proyectos en favor del municipio. @
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Publicacion - Lic. Francisco Ariel Roldan Martinez
Coordinacion de Comunicacion Social

Diseno Editorial - Victor de Jesus Aranda Velasco
Diseno Editorial - Said Herrera

Informacién - Unidad de Informacién, Planeacién, Programacién y Evaluacién.

Municipio de Valle de Chalco Solidaridad
Av. Alfredo del Mazo esq. Av. Tezozémoc Col. Alfredo Baranda,
Valle de Chalco Solidaridad, Edo. Méx. C.P. 56610

Tel. 59711177

Organo Oficial de Difusién Municipal

3 de Diciembre de 2020
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