
 
 
 

AVANCES DE LA EJECUCIÓN DEL PLAN DE 
DESARROLLO MUNICIPAL 2019 - 2021 
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 
2019 - 2021 

43 objetivos 

163 estrategias 

375 líneas de acción 



Contribución con la Agenda 2030 





Resumen del Plan de Desarrollo Municipal 

Pilar Objetivo  Estrategia Línea de Acción Actividades 

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente 

Responsable, Solidario e Incluyente 
7 39 101 100 

Pilar 2 Económico: Municipio 

Competitivo, Productivo e Innovador 
3 23 45 41 

Pilar 3 Territorial: Municipio 

Ordenado, Sustentable y Resiliente 
6 40 98 66 

Pilar 4 Seguridad: Municipio Con 

Seguridad y Justicia 
5 14 39 51 

Eje I Igualdad de Género 1 5 8 6 

Eje II Gobierno Moderno, Capaz y 

Responsable 
18 33 700 110 

Eje III Tecnología y Coordinación para 

el Buen Gobierno 
3 7 14 15 





PILAR I SOCIAL 

MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO 

E INCLUYENTE. 
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PILAR 1 







Área Administrativa Línea de Acción Actividad Realizada 

 

Atención a la Juventud Emisión de recursos Otorgados. Torneo de Ajedrez Juvenil 2021. 

Desarrollo Social  Realizar expedientes de 

solicitudes recibidas. 

Realizar un expediente para la 

integración de solicitudes para 

MUROS. 

Desarrollo Social Realizar expedientes de 

solicitudes recibidas. 

 

Se realizó un expediente para la 

gestión de PISOS firmes. 

Educación Promover la modalidad abierta, 

mixta y a distancia de los niveles 

Medio Superior y Superior. 

Se realiza la convocatoria a 

estudiantes de nivel secundaria para 

que conozcan la oferta educativa que 

existe en Valle de Chalco a nivel 

medio superior. 

Educación Verificación física de los planteles 

educativos. 

Promoción de obra pública municipal 

para instituciones educativas que se 

encuentran en el interior del 

municipio. 

Desarrollo Social Recibir solicitudes para la 

construcción de muros firmes. 

Solicitudes de información y registro 

de personas para MUROS. 



Área Administrativa Línea de Acción Actividad Realizada 

Desarrollo Social. Identificar a la población objetivo 

sujetos de apoyo, mediante la 

selección de familias vulnerables. 

Identificar población objetivo para 

MUROS. 

Atención a los Pueblos 

Indígenas y/o Educación. 

Fomentar el aprendizaje de las 

lenguas originarias a través de 

programas escolarizados en las 

instituciones educativas. 

Taller de Lengua Materna Náhuatl y 

Totonaco. 

Salud Otorgamiento de consultas 

odontológicas en consultorios fijos 

a la ciudadanía no derechohabiente 

y/o vulnerable. 

Se realizan consultas medicas gratuitas 

en las 4 casa de salud y palacio 

municipal 

Salud Desarrollar campañas en contra de 

la obesidad infantil y juvenil. 

Se realizan platicas en contra la 

obesidad infantil y juvenil 

Salud Promover y difundir la cultura de la 

Lactancia Materna, así como vigilar 

el cumplimiento de la ley en la 

materia. 

Se realizan platicas de la cultura de 

lactancia materna en el municipio. 

Atención a los pueblos 

Indígenas y/o Educación . 

Convocatorias a los eventos de 

literatura popular. 

Taller de Lengua Materna Nahual y 

Totonaco 



PILAR II ECONOMICO 

MUNICIPIO COMPETITIVO, PRODUCTIVO E INOVADOR. 



16 

31 

71 

0

20

40

60

80

2019 2020 2021

%
 D

E
 A

V
A

N
C

E
 
PILAR 2 







PILAR III TERRITORIAL 

MUNICIPIO ORDENADO, SUSTEBTABLE Y 

RESILIENTE. 
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PILAR 3 







Área Administrativa Línea de Acción Actividad Realizada 

 

Desarrollo Urbano y Obra Publica.  Establecer los parámetros necesarios 

que permitan evaluar el seguimiento 

de las políticas públicas generadas 

que garantizan el acceso a los 

servicios básicos. 

 

 

Instaurar las medidas necesarias que 

permitan calificar el correcto 

desempeño de los instrumentos 

generados por las actividades 

publicas que garanticen el acceso a 

los servicios públicos. 

Desarrollo Urbano y Obra publica.  Instalar la red de drenaje en 

localidades donde no existe. 

Rehabilitación de sistema de drenaje 

y alcantarillado en diferentes calles y 

avenidas del municipio. 

Desarrollo Urbano y Obra publica- Controlar y supervisar las obras 

publicas reportadas en los informes 

en cuanto a la rehabilitación. 

Rehabilitación de corredor peatonal, 

eje 10 (psiquiátrico), colonia Santa 

Catarina 

Desarrollo Urbano y Obra publica.  Programar el mantenimiento de los 

centros de esparcimiento publico 

municipal 

Rehabilitación de bibliotecas públicas 

Cultura Promoción y divulgación de los 

eventos culturales. 

Bibliotecas públicas municipales y 

espacios acondicionados para llevar 

a cabo actividades culturales. 

Cultura Atender a las solicitudes de 

conservación y mantenimiento del 

patrimonio artístico e histórico 

Jornada de limpieza y mantenimiento 

al edificio histórico de la Ex Hacienda 

Xico así como a las ventanas 

arqueológicas dentro de las mismas 

instalaciones. 



PILAR IV SEGURIDAD 

MUNICIPIO CON SEGURIDAD Y JUSTICIA. 
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PILAR 4 







Área Administrativa Línea de Acción 

Seguridad Publica "Cumplimiento de acuerdos en el 

seno del Consejo Regional de 

Seguridad Pública." 

Seguridad Publica 

 

"Orientación de acciones en 

beneficio de las personas en 

situación de vulnerabilidad y/o 

discriminación." 

Seguridad Publica 

 

"Realización de operativos de 

seguridad pública." 

 

Seguridad Publica 

 

 

"Actualización y capacitación en 

materia del sistema de Justicia 

Penal a los elementes de seguridad 

municipal." 

Seguridad Publica 

 

Distribución operativa de la fuerza 

Policial Municipal. 

Seguridad Publica 

 

Aplicación de los exámenes de 

control de confianza. 

Oficialias conciliadoras y 

calificadoras 

"Otorgamiento de boletas de 

libertad." 



EJE I TRANSVERSAL 

IGUALDAD DE GENERO. 
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EJE I 







Área Administrativa Línea de Acción 

Atención a la mujer "Consolidación de una bolsa de 

trabajo que facilite la inserción 

laboral de mujeres y hombres." 

Atención a la mujer 

 

"Impartición de cursos de 

formación para el trabajo en 

distintas áreas productivas." 

Atención a la mujer Detección de personas víctimas 

de la desigualdad de género en el 

territorio municipal. 

 

Atención a la mujer 

 

"Acciones de difusión y 

concientización para el fomento 

de la igualdad de género 

impartidas en el territorio 

municipal." 



EJE II TRANSVERSAL 

GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE. 
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EJE II 







Área Administrativa Línea de Acción Actividad Realizada 

 

Administración Promoción y firma de convenios con 

instituciones capacitadoras 

Capacitar a los servidores públicos en 

materia de violencia de contra la mujer. 

Presidencia Municipal  Aplicación de asesorías y asistencia 

técnica en estudios jurídicos. 

Capacitación en Materia de 

Reglamentación a los Servidores 

Públicos realizada 

Contraloría Municipal Seguimiento del programa de auditorías 

en el Municipio. 

Verificar y comparar las acciones 

realizadas por cada unidad 

administrativa par así conciliar lo 

plasmado en libros. 

Presidencia Municipal. Elaboración de un catálogo de trámites 

y servicios por unidad administrativa 

municipal. 

Revisión de las cédulas de trámites y 

servicios realizadas 

Contraloría Municipal. Digitalización de documentación oficial 

por unidad administrativa 

Digitalización del archivo de cada área 

administrativa como el armado de 

expedientes físicos. 

Presidencia Municipal    

Elaboración de diseños gráficos, con 

objetivos específicos de difusión. 

Elaboración de logotipos , emblemas y 

escudos distintivos del gobierno de 

Valle de Chalco Solidaridad 2019-2021. 



EJE III TRANSVERSAL 

TECNOLOGÍA Y COORDINACIÓN PARA EL BUEN 

GOBIERNO. 
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EJE III 







Área Administrativa Línea de Acción Actividad Realizada 

 

Administración  Impartición de capacitación sobre Tics a los 

servidores públicos. 

Reportes de incidências de TIC´s 

atendidos 

Administración Elaboración de un programa de capacitación a 

los servidores públicos municipales sobre e-

gobierno. 

Programación de Cursos. 

Administración Establecimiento de convenios con otros 

órdenes de gobierno e instituciones financieras 

para el establecimiento de recepción de pagos 

de los trámites electrónico. 

Monto por concepto de 

adquisiciones programadas 

Administración Readecuación del procedimiento presencial 

hacia procedimientos remotos. 

Trámite de servicio social y practicas 

profesionales. 

Administración Selección de servidores públicos sujetos a la 

certificación de competencia laboral. 

Capacitar al personal de obra 

pública. 

Administración. Gestión con instituciones especializadas en 

materia hacendaria para la impartición de 

cursos. 

Capacitar a los servidores públicos 

en materia hacendaria. 

Mejora regulatoria Elaboración de un sistema de digitalización Actualización del catálogo de 

trámites y servicios realizado 

Mejora Regulatoria  Elaboración del vínculo habilitado para servicios 

electrónicos en el sitio web municipal 

Actualización del catálogo de 

trámites y servicios realizado. 


