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El Honorable Ayuntamiento Constitucional de Valle de Chalco Solidaridad, Estado de México con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 112, 122, 123, y 124 de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de México; y 48 fraccion lll y 160, 161, 162, 163, 164 y 165 de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de México, asi como lo
acordado en la quinta sesidn ordinaria de Cabildo, VIl punto de fecha 27 de enero de 2025 ha tenido a bien expedir el siguiente:
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TiTULO PRIMERO DEL MUNICIPIO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- Las disposiciones del presente ordenamiento son de
orden publico, interés social y de observancia general y obligatoria.
La naturaleza de este ordenamiento es de caracter administra-
tivo, el cual tiene por objeto regular la organizaciéon politica
y administrativa del municipio, establecer derechos y obliga-
ciones de sus habitantes, con el caracter legal que la Constitu-
cion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley Orga-
nica Municipal del Estado de México le atribuyen, ademds del
desarrollo social y cultural del municipio, preservando, man-
teniendo y conservando el orden publico, la moral y las bue-
nas costumbres, asi como la seguridad de los individuos.

ARTICULO 2.- Para efectos administrativos las autorida-
des municipales realizaran la interpretacion de las disposi-
ciones contenidas en el presente Bando, reglamentos, acuer-
dos y demds disposiciones administrativas municipales,
conforme a los sistemas literal, sistematico y funcional, median-
te razonamientos légico juridicos aplicables al caso concreto.

ARTICULO 3.- El presente Bando sera aplicado de manera com-
plementaria con la Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Sobera-
no de México, la Ley Organica Municipal del Estado de México,
Cdédigo Administrativo del Estado de México, Cédigo de Proce-
dimientos Administrativos del Estado de México, Ley de Res-
ponsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos del
Estado de México y Municipios, Ley de Justicia Civica del Es-
tado de México y Municipios y demds ordenamientos legales.

ARTICULO 4.- Para efectos del presente ordenamiento se en-
tiende por:

l.- Bando. - El presente Bando Municipal, entendiendo este como
el ordenamiento juridico de mayor jerarquia a nivel municipal que
rige dentro del territorio de este municipio.

Il.- Ayuntamiento. - El drgano de gobierno colegiado, integrado
por el Presidente Municipal, Sindico Municipal y Regidores.

Ill.- Cabildo. - EI Ayuntamiento que constituido como asamblea
deliberante resolvera colegiadamente los asuntos de su compe-
tencia.

IV.- Administraciéon Publica Municipal. - Conjunto de dependen-
cias, entidades y unidades administrativas, cuyo titular es el Pre-
sidente Municipal y que se encargan de la ejecucion de las accio-
nes contenidas en el Plan de Desarrollo Municipal en una relaciéon
subordinada al poder publico depositado en el Ayuntamiento.
V.- Constitucion Federal. - Constitucion Politica de los Estados

Unidos Mexicanos.
VI.- Constitucion Local. - Constitucion Politica del Estado libre y
Soberano de México.

VII.- Ley Organica. - Ley Organica Municipal del Estado de México.

IX.- Vallechalquense. - Gentilicio que se le otorga a la perso-
na originaria o que habite en el municipio de Valle de Chalco
Solidaridad.

X.- Servidor Publico. - Toda persona que desempefie un em-
pleo, cargo o comisién de cualquier naturaleza en la adminis-
traciéon municipal y que se encuentre remunerado por el ente
contratado.

Xl.-Cédigo Administrativo. - Cédigo Administrativo del Estado
de México.

Xll.- Cédigo de Procedimientos Administrativos. - Cédigo de
Procedimientos Administrativos del Estado de México.

Xlll.- Municipio. - Organizacién politico-juridica integrada por
una poblacion asentada en un espacio geografico determina-
do y administrado por un gobierno que se rige por normas de
acuerdo con sus propios fines. Es la base de la division territo-
rial y de la organizacién politica y administrativa de los Esta-
dos de la Republica Mexicana, gobernado por un Ayuntamien-
to de eleccion popular directa; en términos del articulo 115 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
XIV.- Perspectiva de género. Es una visién cientifica, analitica
y politica sobre las mujeres y los hombres, con el propdsito
de eliminar las causas de desigualdad basadas en el género y
promover la igualdad a través de la equidad, el adelanto y el
bienestar de las mujeres, garantizando el acceso a los mismos
derechos y oportunidades.

XV.- Ley de Justicia Civica del Estado de México y sus Munici-
pios. - Ley de Justicia Civica.

CAPITULO I
DE LA PERSONALIDAD Y FINES DEL
MUNICIPIO

ARTICULO 5.- EI municipio de Valle de Chalco Solidaridad
es integrante del Estado de México, constituyéndose como un
ente juridico con territorio, poblacion y gobierno, con perso-
nalidad juridica y patrimonio propio; erigido mediante decre-
to numero 50 expedido por la LIl Legislatura del Estado de
México, publicada en la gaceta de gobierno del dia nueve de
noviembre de mil novecientos noventa y cuatro, instaldndose
el primer Ayuntamiento de manera provisional el dia trein-
ta de noviembre del afo mil novecientos noventa y cuatro.

ARTICULO 6.- El municipio se denomina Valle de Chalco Soli-
daridad y su cabecera municipal Xico, con domicilio en avenida
Alfredo Del Mazo esquina Tezozémoc, colonia Alfredo Baranda.
La denominacidon sélo podrd ser cambiada por acuer-
do del Ayuntamiento resuelto por unanimidad y con
la aprobaciéon de la legislatura del Estado de México.
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ARTICULO 7.- El topénimo de Valle de Chalco Solidaridad esta
compuesto por glifos prehispanicos y un disefio o logotipo con-
temporaneo; en lo prehispanico cumple con las caracteristicas re-
gionales y que también son usadas por los otros 125 municipios
que componen el Estado de México. La forma del Cerro de Xico
con cuatro “dovelas” o curvas que significan arboles o vegeta-
cién, orientadas hacia los puntos cardinales; la de arriba apunta
hacia el sur (ya que para aquellas culturas la astronomia comen-
zaba de sur a norte) y por lo tanto la de la izquierda es al oriente,
al interior simbolizan tres vasijas o platos de diferentes cristales
de color, frente a éste dibujo el glifo de una casa o “Calli” deno-
tadas por un piso, una construccidn vertical y una horizontal a
manera de tejado, cuando esta casa era construida con madera
en el cuerpo del dibujo vertical se dibujaba parte de un arbol, de
igual manera para la construccion de un tejado; en los pisos tam-
bién se dibujaba si era construida sobre agua, plantas o piedras,
el Cédice Mendocino muestra que cuando ningtin mal habia caido
en la casa o no habia sido afectada por fendmenos naturales, esta
se representaba en blanco, las casas de los sacerdotes se dibuja-
ban con escalinatas y la de los guerreros y lideres con un techo de
dos aguas, de tal manera que la palabra Solidaridad fue tomada
como su primer elemento de identidad, ya que la gran mayoria de
sus pobladores provinieron de diferentes partes de la Republica.
El glifo del Cerro de Xico contiene tres colores representativos
de piedras preciosas, usadas simbdlicamente como espejos para
los trabajos césmicos ceremoniales. Al centro, el color verde
que es representativo por el jade, que significa el trabajo; en el
circulo medio el amarillo, representativo del cuarzo, de la ob-
sidiana dorada, o verde que simbolizan la reflexién, asi mismo;
el circulo exterior, el mayor de ellos con el color rojo del agata,
significando la cultura; El orden de estos colores significa “los di-
ferentes trabajos individuales o colectivos a realizar para tener
un rostro propio” y eran usados por los pobladores de Chalco
como “pantli” que significa bandera; el color de la casa “Calli”
es blanco que simboliza la limpieza o que no se ha visto afectada
por nada, al pie de la casa el logotipo usado por el programa de
Solidaridad impulsado en su momento por el gobierno federal y
el cual da una primera identidad a la comunidad de este muni-
cipio, la del “trabajo en Solidaridad” con los colores nacionales.

ARTICULO 8.- El escudo del municipio de Valle de Chalco Soli-
daridad esta compuesto por dos glifos de origen prehispdnico y
un logo contempordneo. El glifo de Xico o Xicco, xitli: ombligo y
el glifo calli: casa o casas.

El logo es el utilizado por el gobierno federal en el Programa Na-
cional de Solidaridad. El significado es “las casas que se estable-
cieron al lado del Cerro de Xico, fundado con la solidaridad de sus
pobladores”

ARTICULO 9.- EI nombre, la toponimia vy el escudo del mu-
nicipio de Valle de Chalco Solidaridad, serdn utilizados exclu-
sivamente por las instituciones publicas de este municipio.
Cualquier uso diverso que quiera darsele, debe ser autorizado
previamente por el Ayuntamiento. Queda estrictamente prohi-
bido el uso del escudo del municipio para fines publicitarios, no
oficiales y de explotacion comercial.

==
Por cuanto hace al distintivo de la presente administracion municipal para el pe-
riodo 2025-2027, fue pasada a aprobacion del Ayuntamiento en la primera sesion
ordinaria de Cabildo, del uno de enero de dos mil veinticinco, por lo que una vez
que fue aprobada, se utilizara de forma oficial la imagen siguiente:
Sin que ello conlleve la modificacién del nombre, toponimia o escudo que distin-
guen al municipio de Valle de Chalco Solidaridad.

' VALLE CHALGO
Z) SOLIDARIDAD (-
{Fobrrawas cn o s

ARTICULO 10.- La actividad del municipio se dirige a la con-
secucion de los fines siguientes:

l.- Salvaguardar y garantizar la soberania municipal y el estado
de derecho, y ceiir sus actos administrativos al principio de
legalidad;

Il.- Procurar el orden, seguridad, la paz publica en bien de la
armonia social, los intereses de la colectividad, la integridad de
las personas y de los bienes que integran su patrimonio;

Ill.- Respetar, promover, regular y salvaguardar el goce y el
ejercicio de los derechos fundamentales en condiciones de
equidad e igualdad de las personas, observando lo establecido
en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y
los tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea
parte; asi como las leyes generales, federales y locales;

IV.- Crear las condiciones necesarias para el reconocimiento de
condiciones y aspiraciones para lograr el ejercicio de iguales
derechos y oportunidades para mujeres y hombres; asi mismo,
a la implementaciéon de mecanismos de justicia distributiva,
tales como las acciones afirmativas que aseguran el acceso y
disfrute igualitario a bienes, recursos y decisiones;
V.- Preservar y fomentar los valores sociales, civicos y cultura-
les para fortalecer la solidaridad municipal, estatal y nacional;
VI.- Promover y fortalecer los cauces de participacion de veci-
nos y habitantes para que individual o conjuntamente colabo-
ren en la actividad y desarrollo municipal;
VII.- Conducir una politica municipal integral, a fin de difundir,
proteger y garantizar los derechos de las victimas, observando
las disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Uni-
dos Mexicanos, la Constitucidn del Estado Libre y Soberano de
México, Ley General de Victimas, los Tratados

Internacionales y demas disposiciones aplicables en la mate-
ria;
VIIl.- Promover una educacion integral para el

desarrollo pleno del individuo en la sociedad;

IX.- Fortalecer las facultades e

instrumentos de participacion ciudadana que le permita
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X.- Promover el desarrollo cultural, social, deportivo y la plura-
lidad religiosa, para garantizar un equilibrio adecuado entre los
habitantes del municipio, a efecto de cultivar los valores morales
e integracion de la familia;

XI.- Promover y proteger las costumbres, tradiciones y cultura de
los grupos étnicos del municipio para acrecentar y preservar su
identidad;

XIl.- Promover y gestionar las actividades econémicas en el terri-
torio del municipio y elevar la calidad de vida de sus habitantes;
XIIl.- Salvaguardar el derecho de las mujeres a una vida libre de
violencia, los derechos de las nifias, nifios y adolescentes, perso-
nas adultas mayores y personas con capacidades diferentes, asi
como de los demas grupos en situacion de vulnerabilidad;

XIV.- Procurar el combate a la prostitucion, la drogadiccién y las
conductas delictivas y antisociales;

XV.- Promover y fomentar la cultura de la solidaridad con los ha-
bitantes del municipio, ante la eventualidad de emergencias y
desastres;

XVI.- Promover y fomentar una cultura de prevencién y cuidado
de la salud;

XVII.- Promover la conservacion y mejoramiento de su patrimo-
nio;

XVIIl.-Eficientar la administracion publica municipal, mediante la
implementacidn de la mejora regulatoria;

XIX.- Preservar, incrementar, promocionar y rescatar el patrimo-
nio cultural, dreas de belleza natural e histdrica;

XX.- Promover el adecuado uso de suelo en el territorio municipal
garantizando su aprovechamiento y utilizacion;

XXI.- Procurar atender las necesidades de los vecinos y habitan-
tes para proporcionarles una mejor calidad de vida mediante la
creacion, organizacion y funcionamiento de obras y servicios pu-
blicos, a que el municipio esta obligado;

XXII.- Fomentar una conciencia individual y social para preservar
el equilibrio ecoldgico y proteger el medio ambiente del munici-
pio, fomentando la cultura ecoldgica a los habitantes; y

XXIIl.- Colaborar de manera directa con las autoridades federales
y estatales en el cumplimiento de sus funciones; asi como obtener
planes y programas de manera coordinada, otorgando beneficios
directos a la poblacién.

CAPITULO 1l
INTEGRACION TERRITORIAL Y
ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO

ARTICULO 11.- El territorio y los centros de poblacién que
conforman los limites de la poligonal de Valle de Chalco So-
lidaridad, se establece en una superficie de 44.57 kilometros
cuadrados; conserva la extension y limites actualmente reco-
nocidos y establecidos conforme a las disposiciones legales.
Inicia en el punto donde concluye la linea ferrocarril México-Cuaut-
lay la carretera federal México-Puebla, sobre la carretera se dirige
hacia el sureste una distancia de mil metros, donde se ubica el
Rio la Compaiiia, cuyo cauce sigue en direccion sureste, cruza la
autopista México-Puebla y a seiscientos metros del cauce del Rio,
dobla en direccion sur hasta la interseccién de la prolongacion
de la avenida Lopez Mateos, sobre el cual continia con rumbo
suroeste, hasta interceptar con la avenida Solidaridad, la cual si-
gue en direccion sureste aproximadamente novecientos metros
donde dobla en direccidn suroeste siguiendo el limite del parque

metropolitano (alameda oriente); al llegar al Cerro del Mar-
qués lo bordea continuando el camino de terraceria en su ver-
tiente sur hasta donde inicia el Cerro de Xico, continua hacia el
sur siguiendo el limite entre los ejidos de Chalco y San Martin
Xico hasta encontrarse con la carretera Tlahuac-Chalco; la cual
sigue en direccién oriente hasta pasar la curva de dicha carre-
tera, a una distancia aproximadamente de quinientos metros,
dobla en direccion sur hasta encontrarse con el Rio de Ameca-
meca, contintia siguiendo su cauce hasta el limite con la Ciudad
de México en la zona oeste, sigue por dicho limite en direccién
norte hasta la autopista México-Puebla, sobre esta dobla ha-
cia el noroeste hasta el volcan La Caldera, el cual bordea en
su vertiente sur hacia una distancia aproximada de ochocien-
tos metros desde donde se dirige al sureste hasta encontrar-
se con la linea del ferrocarril México-Cuautla, la cual continta
en direccion noroeste hasta el punto de origen en la poligonal.

ARTICULO 12.- Para la resolucién de cualquier controver-
sia relacionada con la extension y limites territoriales del
municipio, deberdan sujetarse a las instancias competen-
tes, en los términos de la legislacion del Estado de México.

ARTICULO 13.- EI Ayuntamiento, en cualquier tiempo, podra ha-
cer las segregaciones, depuraciones territoriales, adiciones o0 mo-
dificaciones que estime conveniente en cuanto a nimero de limi-
tacion y circunscripcion territorial de los sectores, delegaciones,
colonias, barrios, conjuntos habitacionales, tomando en conside-
racion el nimero de habitantes y servicios publicos existentes.

ARTICULO 14.- Para su organizacién territorial y administra-
tiva, el municipio de Valle de Chalco Solidaridad, establece su
cabecera municipal en Xico y se divide legalmente en 35 colo-
nias y 4 unidades habitacionales, mismos que son las siguientes:

Colonias

1. Alfredo Baranda;

2. Alfredo Del Mazo;

3. Américas | Seccion;

4. Américas Il Seccion;

5. Ampliacién Santa Catarina;
6. Avandaro;

7. Carlos Salinas de Gortari;
8. Cerro del Marqués;

9. Concepcion;

10. Dario Martinez | Seccidn;
11. Dario Martinez Il Seccion;
12. Del Carmen;

13. El Agostadero;

14. El Triunfo;

15. Emiliano Zapata;

16. Guadalupana | Seccién;
17. Guadalupana Il Seccion;
18. Independencia;

19. Jardin;

20. Maria Isabel;

21. Nifos Héroes | Seccion;
22. Nifos Héroes Il Seccidn;
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23. Poder Popular;

24. Providencia;

25. Santa Catarina;

26. Santa Cruz;

27. Santiago;

28. San Isidro;

29. San Juan Tlalpizahuac;

30. San Martin Xico La Laguna;
31. San Miguel Las Tablas;

32. San Miguel Xico | Seccion;
33. San Miguel Xico Il Seccion;
34. San Miguel Xico Ill Seccidn;
35. San Miguel Xico IV Seccion;

Y Unidades Habitacionales:

1. Unidad Habitacional Ex Hacienda Xico I;

2. Unidad Habitacional Ex Hacienda Xico Il;

3. Unidad Habitacional Geovillas La Asuncion; y
4. Unidad Habitacional Real de San Martin.

Los asentamientos humanos que no se citan, se regulan por las
disposiciones del Libro Quinto del Cédigo Administrativo del
Estado de México, el Plan Municipal de Desarrollo Urbano de Valle
de Chalco Solidaridad y demas disposiciones legales aplicables.
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TiTULO SEGUNDO DE LA POBLACION

CAPITULO |
DE LA CALIDAD DE LA POBLACION

ARTICULO 15.- La poblacién del municipio se compone de todas
aquellas personas que residan en él, ya sea temporal o permanen-
te dichas personas recibiran el gentilicio de “Vallechalquense” y
podrdn tener las siguientes calidades:

I.- Originarios, las personas nacidas dentro del municipio y se en-
cuentren legalmente registrados en las oficialias del registro civil
municipal;

Il.- Vecinos, las personas que tengan, cuando menos seis meses
de residencia efectiva dentro del territorio municipal. Se entiende
por residencia el hecho de tener domicilio donde se habite per-
manentemente;

Ill.- Transeuntes, las personas que de manera transitoria se en-
cuentran dentro del territorio del municipio; y

IV.- Extranjeros, todas aquellas personas de nacionalidad distinta
a la mexicana, que residan temporalmente y/o pretendan esta-
blecer su residencia en el territorio municipal y que acrediten su
calidad migratoria, asi como su legal estancia en el pais conforme
los ordenamientos correspondientes.

ARTICULO 16.- Podran adquirir la vecindad de este municipio
las personas que, teniendo mas de seis meses de residencia en el
territorio municipal, expresen ante la autoridad correspondiente
su decisién de adquirir la misma y acrediten haber renunciado
ante la autoridad competente del lugar donde tuvieron su ultima
residencia, ademads se inscriban en el padrén municipal, acredita-
do por cualquier medio de prueba su domicilio en el municipio,
asi como su modo honesto de vivir.

ARTICULO 17.- La calidad de vecino se pierde en los siguientes
casos:

I.- Por renuncia expresa ante el Secretario del H. Ayuntamiento;
Il.- Por desempefar cargos de eleccién popular fuera del muni-
cipio; y

I1l.- Por la ausencia legalmente declarada por mas de seis meses
fuera del territorio municipal.

ARTICULO 18.- Es obligacién de los transeuntes respetar las
disposiciones de este Bando, de los Reglamentos Municipales y

SECCION PRIMERA
DEL PADRON MUNICIPAL

ARTICULO 19.- El Ayuntamiento, por conducto del Secretario
del H. Ayuntamiento, tendra a su cargo la formacién, conserva-
cion y custodia del Padron Municipal que es el registro de los ha-
bitantes y vecinos del municipio, el cual se realizara conforme se
vayan presentando las solicitudes de registro.

El Padrén Municipal contendra los nombres, apellidos, edad,
origen, profesién u ocupaciéon y estado civil de cada veci-
no o habitante y todos aquellos datos que aseguren la me-
jor clasificacion. El padréon tendra caracter de instrumento
publico fehaciente para todos los efectos administrativos.

ARTICULO 20.- Los datos contenidos en el Padrén Municipal
constituirdn la clasificacion de la poblacién, caracter que se
acreditard por medio de certificacion expedida por el Secreta-
rio del H. Ayuntamiento.

Los integrantes de la poblacion tendran el caracter de origina-
rio, vecino, transelnte y extranjero, mismo que se desprende
de su inscripcion en el Padréon Municipal.

ARTICULO 21.- Los vecinos, habitantes o extranjeros que re-
sidan en el territorio municipal, deberan inscribirse en el Pa-
drén Municipal y determinar el caracter que les corresponde.

ARTICULO 22.- La persona que viva alternativamente en mas
de un territorio municipal, debera optar por inscribirse como
vecino de uno de ellos. Si alguien estuviera inscrito en dos o
mads padrones municipales en este municipio, el Secretario del
H. Ayuntamiento por sus antecedentes de registro determina-
ra el cardcter que le corresponde.

El Padrén Municipal se deberd renovar cada cinco afios y se
rectificard anualmente en las fechas que el Ayuntamiento de-
termine.

El Ayuntamiento vigilard y atendera lo que en materia de pro-

SECCION SEGUNDA
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES

ARTICULO 23.- Los vecinos del municipio tienen los siguien-
tes Derechos:

I.- El respeto a su dignidad humana, propiedades, posesiones,
honor, crédito y prestigio;

Il.- Recibir y utilizar los servicios publicos municipales y de-
mas bienes de uso comun teniendo en cuenta la racionalidad
de los mismos;

lll.- Presentar quejas contra los servidores publicos municipa-
les que incurran en actos u omisiones, que impliquen un ejer-
cicio indebido de su empleo, cargo o comision;

IV.- Formar parte e incorporarse a los comités internos o gru-
pos voluntarios de proteccidn civil, para cooperar y participar
ordenadamente en beneficio de la poblaciéon afectada en los
casos de riesgo siniestro o desastre;

V.- Participar en los Cabildos abiertos en términos de lo que
establezca la convocatoria correspondiente;

VI.- Ante personas de otros municipios, tener preferencia en
igualdad de circunstancias, en la obtenciéon de empleo, car-
go o comisién en la Administracién Publica Municipal, y en la
participacion en el otorgamiento de contratos o concesiones
municipales;




VII.- Participar en las comisiones que se integren dentro
del municipio, para la gestidn directa e indirecta de los ser-
vicios publicos;

VIII.- Participar en foros de consulta ciudadana convocados
por el Ayuntamiento;

IX.- Incorporarse a los grupos organizados de participa-
cion ciudadana existentes en el municipio, conforme a las
disposiciones de la Constitucion del Estado y demas leyes
aplicables;

X.- Colaborar con las autoridades municipales en las diver-
sas actividades que realicen de manera organizada en la
preservacion y restauracion del medio ambiente, asi como,
en todas aquellas dreas que el presente Bando Municipal
y demads disposiciones federales, estatales y municipales
prescriban la participacién de la comunidad y los demas
que les confiere la normatividad aplicable;

Xl.- Ejercer su derecho de manifestaciéon, no atentando
contra la dignidad e integridad de las personas, de los bie-
nes muebles o inmuebles publicos municipales, privados,
debiéndose realizar de manera pacifica y con respeto a las
disposiciones legales;

Xll.- Ser beneficiario de programas sociales que opere el
Ayuntamiento; previo cumplimiento de los lineamientos y
requisitos; y

Xlll.- Acceder a la Informacién Publica Municipal, en térmi-
nos de la Ley de la materia.

ARTICULO 24.- Son obligaciones de los habitantes del munici-
pio las siguientes:

l.- Observar y cumplir las disposiciones del presente Bando;

Il.- Respetar a las autoridades legalmente constituidas y cumplir
con las disposiciones que estas mismas emitan;

I1l.- Observar y cumplir las disposiciones que les otorgan las cons-
tituciones, leyes federales, estatales y municipales;

IV.- Inscribirse en la Junta Municipal de Reclutamiento, en el caso
de los varones en edad de cumplir con el Servicio Militar Nacional;
V.- Hacer que sus hijos concurran a las escuelas publicas o priva-
das y respetar los derechos que corresponden a los menores de
edad;

VI.- Proporcionar con veracidad y sin demora, dentro de los pla-
zos previstos en los ordenamientos legales correspondientes, la
informacidén que las autoridades municipales les soliciten; a quien
no cumpla con lo anterior se le iniciarad el procedimiento admi-
nistrativo correspondiente por parte de la autoridad competente;
VII.- Inscribir en el padrén catastral correspondiente los bienes
inmuebles sobre los que tengan la propiedad o posesion legal;
VIII.- Tener colocada en la fachada de su domicilio y en lugar visi-
ble, el nUmero oficial asighado por la autoridad municipal;

IX.- Participar en la limpieza del municipio, barriendo el frente de
su domicilio;

X.-Abstenerse de realizar grafitis o pintas en infraestructura vial y
equipamiento urbano no autorizadas por la autoridad competen-
te o propietarios del bien;

Xl.- Observar conducta de respeto a la poblacién y a las buenas
costumbres;

XIl.- Abstenerse de lavar las calles, banquetas y autos con
mangueras que desperdicien el agua;

XIll.- Atender a las recomendaciones e informacidn relacio-
nadas con la creacién de una nueva Cultura del Agua, que
de sustento al uso racional de la misma;

XIV.- Utilizar adecuadamente los servicios publicos munici-
pales procurando su conservacion;

XV.- Prevenir fugas y dispendio de agua dentro y fuera de
su domicilio y comunicar a las autoridades competentes las
que existan en la via publica a fin de evitar las mismas, para
ello, el municipio proveera lo necesario a efecto de rea-
lizar como prevencidén el control de registro de descarga
correspondiente en actividades comerciales, industriales y
de servicios;

XVI.- Colaborar con las autoridades municipales respecto a
las campafias o programas que implemente para la sepa-
racion, reduccidn y recicle de materiales organicos e inor-
ganicos;

XVII.- Abstenerse de realizar actos o hechos que resulten
insalubres, peligrosos o alteren el orden publico;

XVIIl.- Abstenerse de arrojar basura, residuos sélidos, des-
perdicios industriales y solventes, tales como gasolina, gas
licuado de petréleo o sus derivados y sustancias toxicas o
explosivas a la via publica, las alcantarillas de valvulas y en
general a las instalaciones de agua potable y drenaje;
XIX.- Abstenerse de utilizar predios de cualquier naturale-
za como basureros;

XX.- Colaborar con autoridades municipales en la conser-
vacion y mantenimiento de viveros, de forestacion y zonas
verdes, asi como cuidar y conservar los arboles situados
dentro de su domicilio y frente al mismo;

XXI.- Respetar las dreas de uso comun, vias publicas, los
parques, jardines, centros deportivos y las areas de servi-
cio publico municipal, asi como, los derechos de los demds
habitantes;

XXIl.- Cumplir con el pago de contribuciones y derechos
que sefale el Cédigo Financiero del Estado de México y
Municipios, asi como lo que sanciona el presente Bando, la
Ley de Justicia Civica y los Reglamentos correspondientes
de caracter municipal;

XXIIl.- Informar a las autoridades correspondientes sobre
la existencia de actividades nocivas, insalubres y peligro-
sas para la comunidad;

XXIV.- Utilizar adecuadamente los servicios publicos muni-
cipales, procurando su conservaciéon y mantenimiento;
XXV.- Participar en la conservacion de los centros de po-
blacién, asi como de la via publica, en los términos que
establezcan por la autoridad municipal;

XXVI.- Participar en las campafas de reforestacion, de pre-
servacion y mejoramiento del medio ambiente;




50
S

4

| ]

1
aSb
E

XXVIIl.- Responsabilizarse, cuidar y atender a los anima-
les domésticos de su propiedad; en su domicilio y en la
via publica, realizando la limpia de las heces fecales, que-
dando prohibido el confinamiento animal en condiciones
insalubres o maltratos hacia las mascotas; identificarlos,
vacunarlos contra la rabia, esterilizarlos, evitar que deam-
bulen libremente en via publica y agredan a las personas;
ademas deberan notificar a las autoridades municipales la
presencia de animales sin duefos en via publica, agresivos,
enfermos y/o sospechosos de rabia;

XXVIII.- Participar en los programas de vacunacion y salud
publica;

XXIX.- Auxiliar a las autoridades en la conservacién de la
salud individual y colectiva, asi como colaborar con las au-
toridades en el saneamiento del municipio;

XXX.- Cercar o delimitar los predios baldios de su propie-
dad y mantenerlos limpios;

XXXI.- Regularizar su situacion juridica, fiscal o adminis-
trativa ante las autoridades en materia de catastro, activi-
dad comercial, servicio de agua potable y alcantarillado y
de construccion cumpliendo los requisitos que establezca
el Ayuntamiento, conforme a la legislacion aplicable en la
materia;

XXXIl.- Abstenerse de dejar abandonados en la via publi-
ca objetos muebles, tales como vehiculos, materiales de
construccion, animales muertos, desperdicios, basura en
términos del reglamento correspondiente para facilitar su
recoleccion;

XXXIIl.- Dar cumplimiento a las disposiciones que las auto-
ridades establezcan en materia de proteccion civil, con la
finalidad de prevenir y evitar cualquier riesgo o siniestro;
XXXIV.- Cooperar en la conservacion y enriquecimiento del
patrimonio cultural y artistico del municipio;

XXXV.- Respetar el uso del suelo de acuerdo con las normas
establecidas en los planes de desarrollo urbano y ordena-
mientos legales aplicables, conforme al interés general;
XXXVI.- Separar los residuos sélidos, conforme a la clasifi-
cacion de organicos e inorganicos para facilitar el manejo
integral de estos residuos;

XXXVII.- Acudir ante las autoridades municipales, cuando
sean legalmente citados;

XXXVIIL.- Inscribir en el registro de unidades econémicas la
actividad industrial, empresarial, comercial o de servicios
en general, a la que se dedique transitoria o permanente-
mente;

XXXIX.- Denunciar ante la autoridad municipal a quien se
sorprenda robando, deteriorando o haciendo uso indebido
del mecanismo y/o materiales de equipamiento urbano y
de servicios;

XL.- Denunciar a quienes utilicen cualquier predio como
centro que atente contra la salud;

XLI.- Denunciar ante la autoridad municipal, los ilicitos cau-
sados al equipamiento urbano, tales como el robo o mal-
trato de rejillas, tapas, coladeras del sistema de agua po-
table y alcantarillado; asi como el robo del fluido eléctrico
y de la infraestructura del sistema de alumbrado publico; y
XLIL.- Las demas que se les impongan en el presente Bando
y otras disposiciones legales aplicables.
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TiTULO TERCERO DEL GOBIERNO MUNICIPAL

CAPITULO I, DEL AYUNTAMIENTO
SECCION PRIMERA.- DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 25.- El gobierno y la administracién publica del
municipio estdn depositados en un cuerpo colegiado y delibe-
rante que se denomina H. Ayuntamiento, integrado por un Pre-
sidente, un Sindico y nueve Regidores electos, segun el princi-
pio de mayoria relativa y de representaciéon proporcional con
las facultades y obligaciones que las leyes les otorgan. No ha-
brd autoridad intermedia entre este y el gobierno del Estado.

ARTICULO 26.- Al Ayuntamiento como cuerpo colegiado le co-
rresponden las siguientes atribuciones:

l.- Las reglamentarias para el régimen de gobierno y administra-
cion del municipio; y

Il.- Las de inspeccidn, concernientes al cumplimiento de las dis-
posiciones de observancia general que dicte.

ARTICULO 27.- Las determinaciones que del Ayuntamiento
emanen en sesion de Cabildo, serdn ejecutadas por el Presi-
dente Municipal quien es el titular de la Administraciéon Publi-
ca, la cual se constituye por dérganos jerarquicamente orde-
nados y actia para el cumplimiento de los fines del municipio,
en orden a la pronta y eficaz satisfaccion del interés general.
Parael cumplimiento de susatribuciones, el Presidente Municipal se
auxiliard delasdependenciasy areas que integranlaadministracion
publica, las cuales estaran subordinadas al Presidente Municipal.
En ningin <caso el Sindico y los Regidores con-
taran con funciones de autoridades ejecutoras.

ARTICULO 28.- Para el despacho de los asuntos municipa-
les, el Ayuntamiento nombrarda a un Secretario, quien ade-
mads de las facultades y obligaciones que le conceda la ley or-
ganica tendra las funciones que de manera expresa le sean
conferidas por el Ayuntamiento y el Presidente Municipal,
asi como las que sefale el presente Bando y sus reglamentos.

SECCION SEGUNDA.
DE LOS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO

ARTICULO 29.- Son autoridades municipales las siguientes:
l.- El Ayuntamiento;

Il.- El Presidente Municipal;

I1l.- El Sindico;

IV.- Los Regidores; y

V.- Los Directores en el ambito de su competencia.

ARTICULO 30.- El Presidente Municipal es quien preside la
asamblea deliberante denominada Ayuntamiento, responsable y
titular de la administracion publica, con base en los criterios y
politicas por la Ley.

ARTICULO 31.- El Presidente Municipal tiene las atribuciones que
sefala la ley Organica Municipal, para el pleno ejercicio de estas se
auxiliarddelosdemasintegrantesdel Ayuntamiento,asicomodelos
organos administrativos, comisiones, comités, consejos e institutos
que el presente Bando y los reglamentos municipales establezcan.

ARTICULO 32.- El Sindico Municipal tiene a su cargo la pro-
curacion y defensa de los derechos e intereses del municipio,
en especial los de cardcter patrimonial, por ello conocerd y re-
solvera los Procedimientos de Responsabilidad Patrimonial;
asi también coadyuvara con la funciéon de la Contraloria Mu-
nicipal, la que en su caso ejercera conjuntamente con el érga-
no de control y evaluaciéon que al efecto establezca el Ayunta-
miento, asi como las que establece la ley Organica Municipal.
En lo que se refiere a la reparacion del dafo que se ocasione
al patrimonio municipal, debera de representar al ayuntamien-
to y/o en su caso coordinarse con la Direccion de Juridico para
implementar los mecanismos juridicos legales correspondientes.
La sindicatura Municipal a través de su titular podrd expedir
Actas Administrativas de Extravié de Documentos, Concubi-
nato, Modo Honesto de vivir, y Constancias de Dependencia
Econdémica, Ingresos, Origen y Buena Conducta; previo cum-
plimiento de los requisitos y pago de derechos, entendien-
do que dichas actas son declaraciones unilaterales que reali-
za la ciudadania y de las cuales no existe controversia judicial.

ARTICULO 33.- Son atribuciones de los Regidores, las siguien-
tes:

l.- Asistir puntualmente a las sesiones que celebre el Ayuntamien-
to;

Il.- Suplir al Presidente Municipal en sus faltas temporales, en los
términos establecidos por este ordenamiento;

I1l.- Vigilar y atender el sector de la administracion municipal que
les sea encomendado por el Ayuntamiento;

IV.- Participar responsablemente en las comisiones conferidas por
el Ayuntamiento y aquéllas que le designe en forma concreta el
Presidente Municipal;

V.- Proponer al Ayuntamiento, alternativas de solucién para la
debida atencidén de los diferentes sectores de la administracion
municipal;

VI.- Promover la participacion ciudadana en apoyo a los progra-
mas que formule y apruebe el Ayuntamiento; y

VII.- Las demds que les otorgue esta Ley y otras disposiciones
aplicables.
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SECCION TERCERA.
DE LAS SESIONES DE CABILDO

ARTICULO 34.- El Ayuntamiento para efectos de definir las poli-
ticas generales del gobierno y administracién municipal, asi como
las decisiones que atafien a la poblacion, territorio, patrimonio y
organizacion politica; se reunira en sesion denominada Cabildo,
presidida por el Presidente Municipal, por lo menos una vez por
semana cuantas veces sea necesario en casos de urgente resolu-
cién, en términos del Reglamento Interno de Sesiones de Cabildo.
Las sesiones de Cabildo podrdan declararse perma-
nentes cuando la importancia del asunto lo amerite.

ARTICULO 35.- Las sesiones de Cabildo podran ser ordinarias
o extraordinarias, las que seran publicas o privadas; las sesiones
ordinarias o extraordinarias podran a su vez ser solemnes o espe-
ciales, segtin sean los asuntos que se traten y las formalidades de
su realizacion.

ARTICULO 36.- Las sesiones de Cabildo cumpli-
ran en todo momento con las siguientes formalidades:
l.- Las sesiones de Cabildo seran publicas, salvo que exis-
ta motivo que justifique que estas sean privadas. Las cau-
sas seran calificadas previamente por el Ayuntamiento;
Il.- Las sesiones de Cabildo se celebraran con la asistencia
del cincuenta por ciento mas uno del total de sus integrantes;
lll.- Las sesiones de Cabildo se celebrardan en la sala
de cabildos, y cuando la naturaleza del asunto lo re-
quiera en el recinto previamente declarado oficial; y
IV.- Las sesiones de Cabildo se llevaran a cabo con respeto y com-
postura cuando quien las presida, se conserve en orden al inte-
rior de la misma y de acuerdo con el Reglamento de las Sesiones
de Cabildo de H. Ayuntamiento de Valle de Chalco Solidaridad.

ARTICULO 37.- Los titulares de las Dependencias y Enti-
dades de la Administracion Publica podran ser llamados a
comparecer en la sesion de Cabildo a peticion de la mayo-
ria de los integrantes del Ayuntamiento, cuando la importan-
cia del caso que lo amerite, para deliberar o informar el es-
tado en el que se encuentre el despacho de algun asunto.

ARTICULO 38.- ElI Ayuntamiento podra auxiliarse de Comi-
siones, su integracion deberd ser aprobada por este en tér-
minos de la Ley Orgdnica Municipal y serdn responsables de
estudiar, examinar y proponer a este érgano deliberativo, los
acuerdos, acciones o normas tendientes a mejorar la Admi-
nistracion Publica Municipal, asi como vigilar y reportar, al
propio Ayuntamiento, sobre los asuntos a su cargo y sobre el
cumplimiento de las disposiciones y acuerdos que dicte el Ca-
bildo, comisiones que podran ser permanentes o transitorias.

ARTICULO 39.- El Ayuntamiento constituira las comisiones y
consejos previstos en las leyes federales, estatales, este Bando y
sus Reglamentos para coordinar las acciones en materia de:

l.- Proteccién Civil;

Il.- Medio Ambiente;

lll.- Seguridad Publica;

IV.- Desarrollo Urbano;

V.- Desarrollo Econémico;

VI.- Salud; y

VII.- Las demads que sean materia de su competencia.

CAPITULO I
DEL BANDO Y REGLAMENTOS MUNICIPALES

ARTICULO 40.- El ejercicio de la autoridad municipal y la pobla-
cion del municipio, se sujetara a este Bando y los reglamentos de
caracter municipal, siempre conforme a los lineamientos que esta-
blece el articulo 115 de la Constitucion Federal, la Constitucion Lo-

cal, la Ley Organica Municipal y demas leyes relativas y aplicables.

ARTICULO 41.- ElI Bando y los Reglamentos Municipa-
les serdn expedidos por el Ayuntamiento, encargdndose de
su promulgacion como de su publicacion Unica y exclusiva-
mente el Presidente Municipal y la Secretaria del H. Ayun-
tamiento, conforme a lo dispuesto por la Ley Organica.

ARTICULO 42.- EI Ayuntamiento expedira los reglamentos que
sean necesarios para cumplir con las funciones que la gobernabili-
dad, coordinacion institucional, gestion y la administracion publi-
ca municipal le requieran, velando en todo momento por el orden
publico, las buenas costumbres, el interés social y la moral publica.

ARTICULO 43.- La iniciativa popular es el mecanis-
mo, mediante el cual los vecinos y habitantes del mu-
nicipio podran presentar al Ayuntamiento, proyec-
tos de creaciéon, modificacion, reforma o derogacion del
Bando Municipal, Reglamentos o acuerdos de caracter general.

El Acuerdo tomado por el Ayuntamiento respec-
to a la iniciativa, se hard del conocimiento de los ve-
cinos o habitantes que hayan realizado la solicitud.

ARTICULO 44.- La Coordinacion General Municipal de Mejo-
ra Regulatoria, propondrad al Ayuntamiento la aprobacién para
crear la Comision Municipal de Mejora regulatoria responsable
del analisis, evaluaciéon y validacion de los anteproyectos de
reglamentos previos a su aprobacion en cabildo, siendo en ul-
tima instancia la Direccion de Juridico quien verifique dicha
validaciéon para su posterior aprobacion por el Ayuntamiento.
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TiTULO CUARTO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 45.- El Ayuntamiento para el ejercicio de sus atri-
buciones y responsabilidades ejecutivas, se auxiliard con las
Dependencias y Direcciones de la Administraciéon Publica Mu-
nicipal, la cual estd constituida por una estructura organica que
actua para el cumplimiento de sus objetivos, de manera progra-
mada, con base en las politicas establecidas en el Plan de De-
sarrollo Municipal y las que establezca el Presidente Municipal.

ARTICULO 46.- El Presidente Municipal decidirda ante
cualquier duda o controversia, sobre la competen-
cia o atribuciones de las dependencias y unidades ad-
ministrativas de la Administracion Puablica  Municipal.
Cada titular de Dependencia, Direcciéon u Organismo asumira la
responsabilidad de las Subdirecciones, Coordinaciones, Departa-
mento o Unidades a su cargo, mismas que para el ejercicio de sus
funciones deberan estar autorizadas por el titular, por ello todo
documento y/o correspondencia debera de estar firmado por el
titular de la Dependencia, Direcciéon u Organismo, caso contrario
no se dara tramite por no ser emitida por autoridad competente.
Encasodequelostitularesde Subdirecciones,CoordinacionesoDe-
partamentos cuenten con nombramiento, la responsabilidad sera
compartidadeacuerdoalrangojerarquico, pudiendo firmarambos.

ARTICULO 47.- Las dependencias de la Administracién Publica
Municipal estan obligadas a coordinarse entre si, y a proporcio-
narse la informacion necesaria para el buen funcionamiento de las
actividades del Ayuntamiento, asi como recibir la correspondencia
que se le dirija, para ello se debera estar autorizada y firmada por
el titular y en su caso subdirectores, coordinadores y jefes de de-
partamento debidamente nombrados, cualquier situacion diversa
no surtird efectos legales y serd responsabilidad de quien la reciba.

ARTICULO 48.- EI Ayuntamiento expedira los reglamentos y
manuales de organizacién y procedimiento de cada una de las
Dependencias y Direcciones, asi como los Acuerdos, circula-
res y otras disposiciones administrativas relacionadas con el
buen funcionamiento de la Administracién Publica Municipal.

ARTICULO 49.- Son Autoridades fiscales de la administracion:
l.- El Ayuntamiento;

Il.- El Presidente Municipal;

lll.- El Sindico Municipal;

IV.- El Tesorero Municipal; y

V.- Los titulares de las Unidades Administrativas, Direccio-
nes u organismos, que en términos de las disposiciones lega-
les y reglamentarias tengan atribuciones de esta naturaleza.

ARTICULO 50.- Ningun servidor publico podra desempeiiar otro
cargo dentro de la administracion publica federal o estatal, salvo
aquellas actividades derivadas de su funcion publica y las relacio-
nadas con la docencia, siempre y cuando no interfieran con sus
actividades.

ARTICULO 51.- Para el despacho, estudio y planeacién de los
diversos asuntos de la administracion publica municipal, el Ayun-
tamiento se apoyara de las siguientes Dependencias, Entidades y
Organismos, las cuales estaran a cargo del Presidente Municipal:

l.- Secretaria del H. Ayuntamiento.

Il.- Oficina de la Presidencia Municipal.

I11.- Organo de Control Interno Municipal

IV.- Tesoreria Municipal.

V.- Direccién de Juridico.

VI.- Direccién de Bienestar Social.

VII.- Direccion de Atencién a la Mujer.

VIII.- Direccién de Atencidn a la Salud.

IX.- Direccién de Atencién a la Juventud.

X.- Direccién de Desarrollo Indigena y Afromexicano.

XI.- Direccion de Atencidn a la Diversidad Sexual.

XIl.- Direccion de Educacién y Cultura.

XIII.- Direccién de Gobierno.

XIV.- Direccién de Desarrollo Econémico.

XV.- Direccion de Industria y Comercio.

XVI.- Direccién de Administracion.

XVII.- Direccién de Desarrollo Urbano.

XVIII.-Direccién de Obras Publicas.

XIX.- Direcciéon de Movilidad.

XX.- Direccion de Ecologia y Sustentabilidad.

XXI.- Direccién de Servicios Publicos.

XXII.-Direccién de Comunicacién Social.

XXIIl.- Coordinacion del Registro Civil.

XXIII-A.- Oficialia del Registro Civil I.

XXIII-B.- Oficialia del Registro Civil Il.

XXIII-C.- Oficialia del Registro Civil Ill.

XXIV.- Unidad de Informacion, Planeacién Programacion y
Evaluacion.

XXV.- Defensoria Municipal de Derechos Humanos.

XXVI.- Coordinaciéon General Municipal de Mejora Regulatoria.
XXVII.- Unidad de Transparencia.

XXVIII.- Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal.
XXIX.- Direccion de Proteccion Civil y H. Cuerpo de Bomberos.
XXX.- Organismos Publicos Descentralizados.

XXX-A.- Organismos Publico Descentralizado para la Prestacion
de los Servicios de Agua Potable Alcantarillado y Saneamiento
(ODAPAS).

XXX-B.- Organismo Publico Descentralizado de Asistencia Social,
de caracter municipal, denominado Sistema Municipal para el De-
sarrollo Integral de la Familia (DIF).

XXX-C.- Organismo Publico Descentralizado denominado Institu-
to Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Valle de Chalco Soli-
daridad (IMCUFIDEV).
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SECCION PRIMERA
DE LA OFICINA DE LA PRESIDENCIA
MUNICIPAL

ARTICULO 52.- La oficina de la Presidencia, esta-
ra a cargo de un Secretario Técnico y un coordinador.
El Secretario Técnico serd el enlace para el seguimiento y correc-
ta aplicacion de los proyectos municipales, asi como responsable
del funcionamiento administrativo con las diversas Dependencias,
Direcciones y Organismos, para ello la administracién municipal
atenderad los requerimientos que se realicen a través de este, todo
en atenciodn a las instrucciones hechas por el Ejecutivo Municipal.
El Coordinador de la Oficina de la Presidencia, serd el enla-
ce que propiciard la atencion y seguimiento en las politicas
de gobierno entre la ciudadania y el Presidente Municipal; la
oficina de la Presidencia se integrara de las siguientes dareas:

I.- Area Coordinadora de Archivos;

Il.- Coordinacién de Centros de Desarrollo Comunitario (CDC);
I1l.- Cronista Municipal; y

IV.- Coordinacién de Fomento al Turismo

V.- Coordinacion de Oficiales del Registro Civil

VI.- Ventanilla Unica

VII.- Oficina Municipal de Enlace con la Secretaria de Relaciones
Exteriores, que proporcionara informacién sobre los requisitos y
procesos necesarios para la tramitacion y entrega del pasaporte
ordinario mexicano.

ARTICULO 53.- La oficina de la Presidencia a través del Secreta-
rio Técnico podra, ademas:

I.- Convocar y asistir a las reuniones que se requieran para el buen
funcionamiento administrativo;

Il.- Expedir las autorizaciones previa aprobacion del Ejecutivo
Municipal, para el uso temporal de hasta 30 dias de plazas y espa-
cios publicos, siempre y cuando la actividad solicitada se apegue
a los lineamientos de respeto cultural y patrimonial atendiendo a
la naturaleza con la que fueron creados; previo pago correspon-
diente a la Tesoreria Municipal;

lll.- Organizar y/o coordinar los actos civicos del gobierno muni-
cipal;

IV.- Requerir informes y estado que guarden diversos asuntos de
la administracion publica municipal;

V.- Remitir de forma inmediata para su atencién y seguimiento la
documentacidon que ingrese directamente a la oficina de la Presi-
dencia y que sea competencia de otra Direccién y/o dependencia
municipal,

VI.- Las demas que le asigné el Ejecutivo Municipal.

ARTICULO 54.-El Area Coordinadora de Archivos es la encargada
de promover que las dreas operativas lleven a cabo las acciones de
gestion documental y administraciéon de archivos, de manera con-
junta con las unidades administrativas municipales. El drea Coor-
dinadora de archivos en colaboracién con los archivos de tramite,
concentracién y en su caso histérico realizard los instrumentos de
control archivistico previstos en la Ley General de Archivos y en la
Ley de Archivos y Administracion de Documentos del Estado de
México, ademads de autorizar las transferencias primarias y secun-
darias, asi como las bajas documentales. El Responsable de dicha
drea presidira al grupo interdisciplinario de este Ayuntamiento,
con la finalidad de dar cumplimiento a los lineamientos, supervi-
sard a cada una de las areas pertenecientes al Fondo Documental.

ARTICULO 55.- Los Centros de Desarrollo Comunitarios son
coordinaciones sociales encaminadas a coadyuvar, en coordina-
cion y colaboracién con las dreas administrativas, asi como con
organizaciones de la sociedad civil, donde se impulsa el desa-
rrollo comunitario y de la misma manera se facilita el encuen-
tro con la comunidad, para impulsar el desarrollo de la misma.
Se proveen servicios sociales, programas itinerantes, servicios
de salud, asi como de capacitaciéon, convivencia, recreacion,
arte, cultura, deporte, educacion, prevencion, jornadas, e instru-
mentan modelos de atencién acorde a la situacion social de la
localidad, para fomentar la convivencia entre los mismos bene-
ficiarios, con esto se fortalece la identidad colectiva, se facilita
la autosuficiencia, participacién y el encuentro de la comunidad,
que es una condicion bdsica para impulsar el desarrollo de la
misma acortando la distancia entre los servicios y la poblacion.

ARTICULO 56.- Para efectos de coordinar e implementar
los programas y acciones precisados en el articulo que an-
tecede se crea la Coordinacion de los Centros de Desarro-
llo Comunitario que dependera de la oficina de la Presidencia.

ARTICULO 57.- El Cronista Municipal seré el responsable de la
preservacion de la memoria histérica y del patrimonio cultural,
tangible e intangible del municipio, llevando un recuento de los
hechos y acontecimientos mas relevantes, ademas de las funcio-
nes que sefala la Ley Organica Municipal del Estado de México,
tendra a su cargo las siguientes atribuciones:

I.- Llevar el registro cronoldgico de los sucesos notables del
municipio;

Il.- Investigar, conservar, exponer y promover la cultura e historia
municipal;

I1l.- Elaborar la monografia del municipio actualizandola regular-
mente;

IV.- Compilar y difundir tradiciones, leyendas, mitos y todo lo re-
lacionado al patrimonio cultural intangible del municipio;

V.- Levantar un inventario de monumentos arqueolégicos e histé-
ricos del municipio;

VI.- Elaborar en coordinaciéon con la Secretaria del H. Ayunta-
miento y la Direccién de Educacién y Cultura, el calendario civico
municipal;

VII.- Realizar investigaciones histéricas del municipio;
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VIIl.- Publicar periédicamente sus investigaciones en prensa, fo-
lletos o libros, asi como en los érganos de difusién del Ayunta-
miento; para ello se coordinara con la Direcciéon de Comunicacién
Social;

IX.- Promover ante el H. Ayuntamiento, el reconocimiento de los
ciudadanos que se distinguen por sus acciones e investigaciones
histéricas del municipio, con la finalidad de hacerlo publico; y

X.- Se coordinara con el director de Educacion y Cultura para el
mejor funcionamiento y aprovechamiento de las instalaciones de
la Ex Hacienda.

ARTICULO 58.- El Ayuntamiento atendera los lineamientos para
la designacidn del Cronista que sefala la Ley Orgdnica Municipal,
ademas proporcionara los elementos necesarios para el cumpli-
miento de funciones.

ARTICULO 59.- La Coordinacién de Fomento al Turismo esta-
blecera los lineamientos y estrategias de promocidn turistica, asi
como la difusién de los distintos destinos turisticos del municipio,
entre otras.

ARTICULO 60.- La Coordinacién de las Oficialias del Registro Ci-
vil, vigilara el funcionamiento administrativo de las Oficialias del
Registro Civil, y le dotara de los elementos y herramientas para
la prestacion del servicio, dando cuenta al Ejecutivo Municipal de
las necesidades y cumplimiento de objetivos, ello con indepen-
dencia a la intervencion de cardcter gubernamental del Estado de
México de acuerdo a sus facultades.

ARTICULO 61.- La Ventanilla Unica tienen como finalidad la sim-
plificacion de tramites que le sean solicitados, el servidor publico
que esté a cargo de la ventanilla informara al solicitante o repre-
sentante legal todo el procedimiento que se debe llevar a cabo,
los requisitos y el costo legal necesario para la obtencién de per-
misos, licencias, evaluaciones o cédulas que sean necesarias para
la apertura de las Unidades Econédmicas de bajo impacto del Sis-
tema de Apertura Rédpida de Empresas (SARE), para ello trabajara
de manera coordinada con las Unidades Administrativas compe-
tentes, en términos de lo que dispone la Ley de Competitividad
y Ordenamiento Territorial del Estado de México y dependera del
Presidente Municipal

SECCION SEGUNDA
DE LA SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO

ARTICULO 62.- La Secretaria del H. Ayuntamiento, ademas de
las atribuciones que establece el articulo 91 de la Ley Organica, a
través de su titular desempeiiara las siguientes funciones:

l.- Validar con su firma los actos juridicos y administrativos del
Ayuntamiento, requisito sin el cual seran nulos;

Il.- Elaborar el Padrén Municipal de habitantes en coordinacién
institucional con el Consejo Municipal de Poblacion;

Ill.- Expedir las copias certificadas de los documentos, planos y
expedientes que obren en los archivos de las dependencias y en-
tidades de la administracién publica municipal;

IV.- Convocar, preparar y asistir a las reuniones que se requieran
en el Ayuntamiento, levantando las actas o las minutas corres-
pondientes;

V- Coordinar y supervisar el ejercicio de las funciones de la Junta
Municipal de Reclutamiento;
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VI.- Establecer las politicas para la asighacidn, control y resguardo
de los bienes muebles e inmuebles propiedad del Ayuntamiento;
actualizando de esta manera el Inventario General de Bienes Mue-
bles y expidiendo de esta manera Constancias de no Afectaciony
Constancias de no Adeudo Patrimonial

VIl.- Expedird las Constancias de no adeudo documental.
VIIl.- Coordinar las acciones en favor de la atenciéon y defensa
de los derechos de las nifias niflos y adolescentes a través del
Sistema Municipal de Proteccion Integral de Nifnas, Nifos y
Adolescentes (SIPINNA), mediante la implementaciéon de pro-
gramas y en coordinacion con el Sistema Municipal para el De-
sarrollo Integral de la Familia DIF y/o diversas autoridades;
IX.- Supervisar y solicitar informes respecto del funciona-
miento de los juzgados civicos, en términos de lo que dis-
pone la Ley de Justicia Civica y su reglamento, y por lo
tanto serd esta Secretaria del H. Ayuntamiento supervisa-
réa su funcionamiento a través de la persona que designe;
X.- Las demads que sefalen otros ordenamientos legales vigentes
y aplicables.

ARTICULO 63.-En lo que se refiere a la correspondencia que
recibe la Oficialia de Partes y que es dirigida a las diversas
Unidades Administrativas, estas deberan dar tramite y aten-
cién oportuna; en lo que se refiere al derecho de peticién de-
beran emitir y notificar una respuesta fundada y motivada, para
ello podran coordinarse con las areas que sean parte del asun-
to, actuando como titular o por instrucciones del Ejecutivo en
su caracter de titular de la administracion publica municipal.
Esresponsabilidad de la Secretaria del H. Ayuntamiento a través de
la Oficialia de Partes, remitir la correspondencia de manera inme-
diata para su tramite, si por la demora se origina una entrega fuera
de plazos, la medida de apremio impuesta serd asumida por esta.

SECCION TERCERA
DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO
MUNICIPAL

ARTICULO 64.- El Organo de Control Interno municipal es el Or-
gano Interno de Control encargado de la vigilancia, auditoria, veri-
ficacion y fiscalizacién de la administracion publica municipal, que
estard a cargo de un titular denominado Contralora o Contralor, el
cual serd nombrado de entre una terna de ciudadanas y ciudada-
nos propuestos por la Presidenta o Presidente Municipal a través
de convocatoria publica y dependera jerdrquicamente del mismo.
Sus atribuciones se rigen por lo dispuesto por la Ley Orgdnica
Municipal del Estado de México, Ley de Sistema Anticorrup-
cién del Estado de México y Municipios, La Ley de Responsa-
bilidades Administrativas del Estado de México y Municipios y
demds ordenamientos juridicos aplicables en materia de vigi-
lancia, evaluacion, control, fiscalizacion de recursos, respon-
sabilidades, anticorrupciéon, prevencién, investigaciéon, de-
teccion y sanciones por responsabilidad administrativa.

ARTICULO 65.- En lo que se refiere a la responsabilidad ad-
ministrativa de los servidores publicos, el Organo de Control
Interno Municipal contard con una autoridad investigadora,
substanciadora y Resolutora que tendrdn el cardcter de auté-
noma en términos de la Ley de Responsabilidades Administra-
tivas del Estado de México y Municipios, asi como un defensor
de oficio que sera asignado en los casos previstos por la ley.
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Asimismo hara uso de los mecanismos alternativos de solucién de
conflictos a través de la mediacion y conciliacién a efecto de que
las partes involucradas lleguen al mejor de los convenios, siem-
pre y cuando no se contravenga disposicion legal alguna, con-
ciliaciéon que tendra efectos y alcances juridicos como el de una
resolucién administrativa; el Organo de Control Interno Municipal
implementara los lineamientos que la regira; la cual podra ser de
oficio o a peticidn de parte; precisando que este mecanismo no
serd aplicable en los casos en donde el conflicto verse sobre re-
cursos publicos.

En resoluciones en donde se haya dictado una inhabilitaciéon o
suspension, la autoridad Resolutora informara a la Direccion de
Administraciéon para los efectos de tomar acciones pertinentes
para su cumplimiento.

ARTICULO 66.- A través del Organo de Control Interno Muni-
cipal se creara la figura del contralor social, mediante los Comi-
tés Ciudadanos de Control y Vigilancia (COCICOVIS), en donde
participara todo ciudadano beneficiario de obras y/o acciones
donde se ejerzan recursos publicos, para llevar el control, vigi-
lancia, reporte y evaluacién, con el propdsito de que el mane-
jo de los recursos publicos se efectué con eficiencia, eficacia,
economia, transparencia, honradez y rendicion de cuentas.

ARTICULO 67.- El 6rgano de Control Interno Municipal a través
de la Unidad Anticorrupcion, llevara a cabo los diversos recorri-
dos, entrevistas, visitas de verificacion, inspecciones, revisiones y
fiscalizaciones con el objeto de verificar el desempefno administra-
tivo, niveles de legalidad, funciones, custodia y aplicacion de los
recursos de una manera correcta a efecto de prevenir, detectar ac-
tos y/o hechos de corrupcion por parte de los servidores publicos.
En las actuaciones en donde se haya advertido la pro-
bable comisiéon de alguna falta administrativa, las dili-
gencias realizadas se remitiran a las instancias corres-
pondientes, para los efectos legales a que haya lugar.

ARTICULO 68.- El Organo Interno de Control Municipal inter-
vendra en los procesos y actos de entrega-recepcion de las de-
pendencias, unidades administrativas del municipio o de las en-
tidades de la administraciéon publica municipal, en los que una
persona servidora publica obligada que concluye su empleo, car-
go o comision, hace entrega del despacho a su cargo y hace de
conocimiento a la persona servidora publica entrante sobre los
recursos asignados, programas, proyectos, asuntos y acciones a
su cargo y el estado que guardan, asi como de la informacién y
documentos inherentes a las atribuciones, funciones, facultades
y actividades de la unidad administrativa; conforme a los linea-
mientos que tenga a bien emitir el Organo Superior de Fiscaliza-
cién del Estado de México y las disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 69.- El Organo Interno de Control Municipal a tra-
vés del Departamento de Auditoria Financiera y Sistemas,
participard en la elaboracion, actualizacién del inventario ge-
neral de los bienes muebles e inmuebles propiedad del mu-
nicipio, asi como su control interno, en el que se expresard
las caracteristicas de identificacion y destino de los mismos

SECCION CUARTA.
DE LA DIRECCION DE JURIDICO

ARTICULO 70.- La Direccién de Juridico es la encargada de de-
fender los intereses del orden juridico legal del Ayuntamiento, que
se deriven del ejercicio de sus funciones, ante cualquier instancia;
prioritariamente cuando se sefale al Ejecutivo Municipal pero no
limitativamente cuando se vea inmerso el Sindico y Regidores
Apoyara a las unidades administrativas, emitiendo su opinién ju-
ridica y proponiendo alternativas de solucién, cuando asi lo re-
quieran en todos los asuntos del orden legal sin invadir esferas
de competencia, asumiendo cada area su responsabilidad legal.

ARTICULO 71.- La Direccién de Juridico a través de su titular es
el responsable de:

l.- Fungir como érgano de consulta a los habitantes del municipio,
brindéndoles asesoria juridica gratuita, orientandolos y/o canali-
zadndolos ante la autoridad competente;

Il.- Integrar y proponer para su aprobacion los reglamentos para
el buen actuar de la Administracién Publica Municipal;

lll.- Contestar las demandas en tiempo y forma, agotando las eta-
pas del procedimiento en los asuntos de orden legal;

IV.- Intervenir en conjunto con la Sindicatura Municipal y el Secre-
tario del H. Ayuntamiento en la regulacién de los Bienes inmue-
bles propiedad del Ayuntamiento;

V.- Intervenir en el levantamiento del inventario de Bienes Mue-
bles e Inmuebles;

VI.- Atendera los conflictos laborales que se susciten ante el 6rgano
jurisdiccional con motivo de los despidos, bajas, remocionesy cual-
quier movimiento laboral que demanden los servidores Publicos;
VIl.- Tramitara los finiquitos y riesgos de trabajo, de la plan-
tilla laboral cuando procedan en conjunto con Adminis-
traciéon, a través de la subdireccion de Recursos Humanos;
VIIl. Coordinard de manera general los asuntos de carac-
ter legal a través de los Departamentos juridicos de cada Uni-
dad Administrativa, de Organismos Publicos descentraliza-
dos e Institutos de la Administracion Publica Municipal dando
cuenta al Presidente del estado que guardan, para ello im-
plementara mecanismos que faciliten el buen desempefio ju-
ridico-legal, convocando de manera periédica a reuniones.
IX.- Las demas que determine el Ayuntamiento y otros ordena-
mientos.
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SECCION QUINTA
DE LA UNIDAD DE INFORMACION,
PLANEACION, PROGRAMACION Y
EVALUACION

ARTICULO 72.- El Plan de Desarrollo Municipal, es el instrumen-
to rector de la planeaciéon municipal, en el que deberan quedar ex-
presadas claramente los programas, objetivos, estrategias y lineas
generales de accién en materia econdmica, politica y social, para
promover y fomentar el desarrollo integral y el mejoramiento en la
calidad de vida de la poblacién, asi como orientar la accion de este
orden de gobiernoy los grupos sociales del municipio hacia ese fin.
En su elaboracion e integracion quedardn incluidas, pre-
via valoracion, las propuestas planteadas por los distin-
tos sectores de la sociedad, a través de los instrumentos
de participacion ciudadana instituidos por la Comisiéon de
Planeacion para el Desarrollo Municipal (COPLADEMUN).

ARTICULO 73.- La Unidad de Informacién, Planeacién, Pro-
gramacion y Evaluacion sera la encargada de normar el proceso
de desarrollo del municipio con el objeto de atender y propo-
ner acciones, obras, bienes y servicios que se deben realizar y
proporcionar a la poblacion en general, esta planeacién es-
tratégica debera atender con base en los fenédmenos y proble-
mas mas representativos del entorno municipal, los efectos y
necesidades, asociando proyectos prioritarios y de alto impac-
to al presupuesto en beneficio de la poblacién y su territorio.

ARTICULO 74.- La Unidad de Planeacidn, Informacion, Progra-
macioén y Evaluacién, implementard y ejecutara las siguientes ac-
tividades:

|.- Orientar a las Dependencias y Unidades Administrativas en la
elaboracién de su Plan Operativo Anual;

11.- Cumplir con la elaboracion, disefio, control y evaluacion del
Plan de Desarrollo Municipal;

11l.- Incorporar a la poblacidn en la participacion del Comité de
Planeacidn para el Desarrollo Municipal, integrar las propuestas,
demandas y prioridades que intenta resolver el municipio;

IV.- Evaluar el desempeiio de la administracién a través de las
metas programaticas y acciones determinadas en el plan opera-
tivo anual;

V.- Recabar y elaborar los reportes trimestrales de evaluacién de
los programas operativos;

VI.- Elaborar en coordinacién con la Tesoreria Municipal el pro-
yecto de presupuesto y final;

VII.- Llevar a cabo el programa anual de evaluacion;

VIII.- Administrar las plataformas de informacion de INEGI, IGE-
CEM, INAFED y RAM;

IX.- Determinar la estructura programatica por Unidad Adminis-
trativa;

X.- Elaborar las propuestas de reconduccién y/o actualizacion
del Plan de Desarrollo Municipal y de los programas anuales que
conforman su presupuesto por programas;

XI.- Elaborar el dictamen de reconduccion de la estrategia de
desarrollo del municipio cuando se actualicen los programas y
generen elementos para fundamentar la cancelacién, modifica-
cién o adecuacion de programas y proyectos;

Xll.- En coordinacién con la Tesoreria Municipal realizar las ac-
tividades pertinentes para la integracion y entrega del informe
trimestral municipal ante el Organo Superior de Fiscalizacién del
Estado de México;

Xlll.- Coordinar en conjunto con las dreas que integran el H. Ayun-
tamiento, las actividades referentes para la elaboracion de los
informes de gobierno que rinde el Presidente Municipal anual-
mente;

XIV.- Integrar y promover las actividades de concertacién y de-
liberaciéon del Comité de Planeacion para el desarrollo Municipal
(COPLADEMUN), asi como sesionar dos veces al afio para brindar
seguimiento a las evaluaciones del Plan de Desarrollo Municipal
en vigencia; y

XV.- Las demds que seiale el Ayuntamiento o demas ordenamien-
tos.

ARTICULO 75.- Coadyuvar en la observancia analisis y segui-
miento de las actividades inherentes al proceso de planeacion,
programacion, presupuestacion, monitoreo y evaluacion de los
planes, programas y proyectos presupuestarios que realizan las
unidades de planeacién de los organismos descentralizados es
decir del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Fa-
milia (DIF), Organismo Descentralizado de agua Potable Alcan-
tarillado y Saneamiento (ODAPAS) y del Instituto Municipal de
Cultura Fisica y Deporte (IMCUFIDEV)

ARTICULO 76.- Se crea la Coordinacién del Instituto Muni-
cipal de Planeacion (IMPLAM) el cual estard a cargo de De-
sarrollo Metropolitano y que tendra las siguientes facultades:

l.- Planeacion Urbana;

Il.- Capacitacidn Institucional;

lll.- Investigacién y consultoria técnica;

IV.- Elaboracion, evaluacién y aprobacién de proyectos urbanos;
V.- Programacion financiera;

VI.- Colaboracion Institucional y participacion ciudadana;

VII.- Elaboracién de normatividad y politicas urbanas; y
VIIl.-Promovera la publicacién de acuerdo y convenios que se
suscriban para dar atenciéon y cumplimiento a los planes de
desarrollo metropolitano;
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SUBSECCION PRIMERA.
DE LA MEJORA REGULATORIA

ARTICULO 77.- EI Ayuntamiento expedira las bases y linea-
mientos para el proceso, implementacién, ejecucién y evalua-
cion de la mejora regulatoria y la permanente revisiéon del mar-
co normativo municipal, a través de la Coordinacién de Mejora
Regulatoria en cumplimiento a lo dispuesto por la Ley para la
Mejora Regulatoria del Estado de México y sus Municipios, su
Reglamento y la Ley Organica Municipal del Estado de México

ARTICULO 78.- En materia de mejora regulatoria se establece-
ran las bases para un proceso de mejora regulatoria integral, con-
tinua y permanente bajo los principios de:

|.- Maximizar los beneficios la utilidad y minimizar costos para la
sociedad;

Il.- Fomentar la consulta publica para transparentar los procesos
de creacion y actualizacién de la normatividad municipal;
I1l.-Simplificar, modernizar y en su caso automatizar los tramites
y servicios que prestan las dependencias municipales, érganos
desconcentrados y organismos descentralizados; y

IV.-Garantizar certeza y seguridad juridica.

ARTICULO 79.- En el orden municipal, la aplicacién y cumpli-
miento de las disposiciones de mejora regulatoria corresponden
en el dmbito de su competencia a:

I. El Ayuntamiento;

Il. La Comisién Municipal de Mejora Regulatoria;

I1l. La Coordinacién General Municipal de Mejora Regulatoria

IV. Las dependencias, entidades, érganos desconcentrados y au-
ténomo, organismos descentralizados y unidades administrati-
vas;

ARTICULO 80.- EI Ayuntamiento contara con el Programa Anual
de Mejora Regulatoria, como instrumento de planeacion y trans-
parencia, que contiene las estrategias, objetivos, metas y accio-
nes a realizar en materia de regulacién, creacion, modificacion o
eliminacion de tramites y servicios, propiciando un marco juridico
que garantice el desarrollo de las actividades productivas, el me-
joramiento de la gestién publica y la simplificacion administrativa.
La Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y sus
Municipios establecera las acciones a las que estara orientado.

ARTICULO 81.- En materia de reglamentacién interna la Comi-
sién Municipal de Mejora Regulatoria validard los anteproyectos
del marco regulatorio municipal propuesto por las diversas depen-
dencias o por ella misma. Comisién que debera de aprobarse a mas
tardar en el primer trimestre del periodo de gobierno y mantenerse
actualizado, cabe precisar que cualquier reglamento o norma que
no emita en términos de mejora regulatoria carecera de validez.

SUBSECCION SEGUNDA.
DEL DESARROLLO METROPOLITANO

ARTICULO 82.- La Unidad de Planeacién, Informacion, Progra-
macioén y Evaluacién, implementard a través de la subdireccion
de Desarrollo Metropolitano, tendra las siguientes atribuciones:

l.- Promovera la publicacién de acuerdos y convenios que se sus-
criban para dar atencién y cumplimiento a los Planes de Desarro-
llo Metropolitano;

Il.- Gestionara ante las diversas instancias gubernamentales, los
programas proyectos que en conjunto con los municipios colin-
dantes y el gobierno de la Ciudad de México que comprendan la
zona metropolitana y estimen necesarios para este municipio a
favor de su poblacidn, sin importar la jurisdiccion y demarcacio-
nes territoriales, en coordinacién con la Secretaria de Desarrollo
Metropolitano Estatal;

Ill.- Coadyuvar en el cumplimiento y aplicaciéon de las disposi-
ciones legales en materia de asentamientos humanos, desarrollo
humano y vivienda;

IV.- Promoverd y gestionara la celebracion de convenios entre el
H. Ayuntamiento, la federacion, los Estados, los municipios co-
lindantes y el gobierno de la Ciudad de México en materia de
Proteccién y restauracion del equilibrio ecolégico, recoleccién,
transportacion, tratamiento y disposicion de residuos sélidos con
los municipios del Estado de México.

SECCION SEXTA.
DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

ARTICULO 83.- La Unidad de Transparencia a través de su titu-
lar, serd la encargada de garantizar el derecho humano de acceso
a la informacién publica de este Ayuntamiento que se deriva-
da del ejercicio de sus actos, funciones y facultades dentro del
ambito de su competencia y proteger aquella informacién con-
siderada como clasificada, reservada o confidencial que se en-
cuentre en su posesion, en términos de la normatividad aplicable.

ARTICULO 84.- La administracién publica municipal funcionara
bajo los principios de certeza, eficacia, gratuidad, imparcialidad,
independencia, legalidad, maxima publicidad, objetividad, profe-
sionalismo, transparencia, honestidad, y rendicionde cuentasporlo
queseproveerdnloselementosnecesariosparaquesedifundaelma-
nejoy destino de aplicacion delos resultados ptiblicos municipales.

ARTICULO 85.- La Unidad de Transparencia, a través de su titu-
lar tendra las siguientes funciones:

I. Recabar, difundir y actualizar la informacidn relativa a las obli-
gaciones de transparencias comunes y especificas a la que se re-
fiere la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de México y Municipios, y las demas disposiciones de
la materia, asi como propiciar que las areas la actualicen periodi-
camente conforme a la normatividad aplicable;

Il. Recibir, tramitar y dar respuesta a las solicitudes de acceso a
la informacion;
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I1l. Auxiliar a los particulares en la elaboracion de solicitudes de
acceso a la informacidn y, en su caso, orientarlos sobre los sujetos
obligados competentes conforme a la normatividad aplicable;
IV.- Las demas que resulten necesarias para facilitar el acceso a
la informacion y aquellas que se desprenden de la Ley de Trans-
parencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México
y Municipios; y

V.- Las demas disposiciones juridicas aplicables.

ARTICULO 86.- Este derecho sera denegado cuando prevalez-
can razones de interés publico, por intereses de terceros, mas
dignos de proteccion o bien, cuando asi lo disponga la ley de la
materia, debiendo en estos casos el érgano competente dictar
una resolucion debidamente fundada y motivada, en la razén de
su dicho.

SECCION SEPTIMA DE LA
DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

ARTICULO 87.- La Direccion de Comunicaciéon Social di-
fundira entre la poblacion municipal, autoridades estatales
y federales, de manera efectiva las actividades y normas de
caracter general que realice y apruebe el Ayuntamiento, imple-
mentando los mecanismos de disefio, organizaciéon y planea-
cion, para que se divulguen a través de la Gaceta Municipal en
coordinacion con la Secretaria del H. Ayuntamiento, ademas
de implementar la politica publica de comunicaciéon que invo-
lucre a los medios de comunicacion nacionales, locales de ca-
racter regional y municipal para los efectos antes enunciados
En lo que se refiere a la libertad de expresion y protec-
cion de los Derechos Humanos a periodistas y comunicado-
res, el gobierno municipal tendrd especial cuidado en cum-
plir las disposiciones legales ya establecidas en la materia e
implementard las que sean de su competencia, vinculando
su actuar con Seguridad Publica para garantizar las mismas.

SECCION OCTAVA
DE LA DEFENSORIA MUNICIPAL DE
i DERECHOS HUMANOS
ARTICULO 88.- En el municipio de Valle de Chalco Solidaridad,
todas las personas gozaran de los Derechos Humanos reconoci-
dos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
en los Tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea
parte, en la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
México y en las demds disposiciones reglamentarias aplicables.
Todas las autoridades del municipio en el ambito de sus res-
pectivas competencias estan obligadas a promover, respe-
tar, proteger y garantizar los Derechos Humanos de confor-
midad con los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad progresividad y con perspectiva de género.

ARTICULO 89.- EI Ayuntamiento contard con una Defensoria
Municipal de Derechos Humanos, érgano que gozara de autono-
mia en la toma de sus decisiones y en el ejercicio de su presu-
puesto que le asigne el Ayuntamiento.

520251

El titular de la Defensoria Municipal de Derechos Humanos
debera coordinar sus acciones con la Comisiéon de Derechos
Humanos del Estado de México, a través del Visitador Gene-
ral de la Regidon correspondiente coadyuvaran para la pro-
teccion, promocion y divulgacion del respeto a los Derechos
Humanos de las personas que habitan dentro del municipio.
El Defensor Municipal de Derechos Humanos, fungird como enlace
al interior de la administracion publica municipal, con las personas
defensoras donde Derechos Humanos o miembros de asociacio-
nes civiles que promuevan y protejan los Derechos Humanos; de
conformidad con las atribuciones, organizacién y funcionamiento
contemplado en el Reglamento de la Organizaciéon y Funciona-
miento de las Defensorias Municipales de Derechos Humanos.

ARTICULO 90.- Brindara asesoria y orientacion a los habitantes
delmunicipio, en especial alos menores, mujeres, adultos mayores,
personas con alguna discapacidad, indigenas y detenidos o arres-
tados, a fin de que les sean respetados sus Derechos Humanos.
El Ayuntamiento ejecutard las acciones pertinentes para que
todo servidor publico del municipio, esté obligado a respon-
der de las quejas que con motivo de sus servicios presenten
las y los ciudadanos, y cumplir las recomendaciones, que, en su
caso, emitan los organismos publicos de Derechos Humanos.

CAPITULO Il
DEL BIENESTAR SOCIAL
SECCION PRIMERA.
DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL

ARTICULO 91.- La Direccién de Bienestar Social implementara
politicas publicas de bienestar que impacten en el desarrollo de
los individuos, grupos y sectores de la sociedad, esto con el fin de
implementar estrategias, programas y acciones que se enfoquen
en atender la pobreza, la marginacion, la desigualdad social, ga-
rantizando con ello la proteccién de los derechos humanos, me-
jorando las capacidades productivas, y garanticen el desarrollo
sostenible y con equidad que se transforme en bienestar y calidad
de vida para la sociedad; optimicen las condiciones de infraes-
tructura en viviendas populares y urbanas dentro del municipio.

ARTICULO 92.- La Direccién de Bienestar Social, priorizara la:

l.- La inclusion social y atencion a grupos vulnerables.

Il.- La capacitacion y desarrollo humano y educativo

lll.- El desarrollo local y economia social.

IV.- La promocion y participacién social

V.- La elaboracién de proyectos estratégicos.

Para efectos de no invadir esferas de competencia y en caso de
ser necesario se coordinara con las unidades administrativas se-
gun sea el caso para actuar de manera conjunta.

ARTICULO 93.- Son atribuciones de la Direccién de Bienestar
Social las siguientes:

l.- Crear politicas publicas, programas y acciones de desarrollo
social que favorezcan la inclusién social de los nifios, nifias y ado-
lescentes, madres solteras, personas con discapacidad y adultos
mayores en situacion de vulnerabilidad, asi como promover sus
derechos;
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Il.- Realizar diagndsticos y censos en coordinacién con institucio-
nes publicas y privadas, principalmente de las Zonas de Atencidn
Prioritaria, sobre la condiciéon socioecondmica, asi como las cau-
sas, efectos y evolucion de los problemas en materia de asistencia
social, a efecto de que en las comunidades o lugares en que se
registre un alto nivel de marginacion considerable, se fortalezcan
las acciones que logren disminuir ese indicador.

I1l.- Realizar diagnésticos socioecondmicos y censos en coordina-
cién con instituciones publicas y privadas, principalmente de las
Zonas de Atencidn Prioritaria, asi como las causas, efectos y evo-
lucién de los problemas en materia de asistencia social, a efecto
de que en las comunidades o lugares en que se registre un alto ni-
vel de marginacién considerable, se fortalezcan las acciones que
logren disminuir ese indicador.

IV.- Integrar y establecer los lineamientos para la elaboracion de
los padrones de beneficiarios de los programas de desarrollo so-
cial municipal;

V.- Integrar y establecer los lineamientos para elaborar los padro-
nes respectivos de beneficiarios de los programas de desarrollo
social municipal;

VI.- Fomentar la participacion de instituciones académicas, de in-
vestigacion, organizaciones no gubernamentales y de la sociedad
en general en la creacion, articulacién e instrumentacion de estra-
tegias y programas y acciones de desarrollo social;

VIl.- Promover la equidad e igualdad de género, mediante el
disefio, instrumentaciéon y evaluacion de politicas municipales
transversales, en concordancia con las leyes federales y estatales;
efecto con las instancias federales y estatales correspondientes;
VIII.- Impulsar campaiias dirigidas a prevenir, combatir y erradi-
car actos de discriminacion, violencia y hostigamiento escolar y
laboral;

IX.- Promover un desarrollo econédmico con sentido social que
propicie y conserve el empleo, eleve el nivel de ingreso y mejore
su distribucion;

X.- Ampliar oportunidades y recursos para que las personas
adultas mayores, personas con discapacidad y otras personas y
grupos en situacion de pobreza, marginacion o vulnerabilidad se
incorporen a las actividades productivas del sector social de la
economia;

Xl.- Establecer mecanismos para incluir la participacion de la so-
ciedad civil organizada y de la ciudadania en general, para la eje-
cucion de programas y acciones de desarrollo social;

XIl.- Orientar y vincular a la poblacion, en especial a los sectores
mads vulnerables de la sociedad, para que conozcan y aprovechen
las politicas, programas y acciones de desarrollo social vigentes;
Xlll.- Promover el uso de los espacios puiblicos y centros sociales,
que permitan la cohesién de las estructuras sociales, en un marco
de respeto y fomento de los Derechos Humanos, con el objetivo
de reforzar el tejido social, el desarrollo comunitario y la partici-
pacion social y;

XIV.- Disponer del personal e instrumentos administrativos nece-
sarios para asegurar la atencién ciudadana, con criterios de equi-
dad e igualdad de género, tendientes a implementar programas
sociales que favorezcan el desarrollo personal, familiar, cultural
y social;

XV.- Representar a nivel estatal y federal al Ejecutivo Municipal en
el ambito de su competencia en la ejecucién de sus programas y
acciones en el territorio municipal;

XVI.- Asistir al Presidente Municipal en el convenio de acciones
con otros municipios de la entidad, asi como con organismos
publicos descentralizados federales, estatales y municipales, en
materia de Bienestar Social;

XVII.- Participar en apoyo a autoridades estatales y federales en
la solucién de contingencias sociales que puedan suscitarse en
zonas o comunidades vulnerables dentro del territorio municipal;
XVIIl.- Las demas que se sefalan en las leyes y reglamentos y
otras disposiciones legales aplicables

SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE
EDUCACION Y CULTURA

ARTICULO 94.- La Direccién de Educacién y Cultura, serd la en-
cargada de, promover y elevar los valores formativos, culturales
e histoéricos en los habitantes del municipio, a través de la imple-
mentacion y observacion de los programas del sistema educativo
nacional, estableciendo una relacion formal y estrecha con las ins-
tituciones educativas, publicas y privadas; y aquellos en los que
se involucre a la poblacioén en el rescate de la identidad municipal.

ARTICULO 95.- La Direccidon de Educacién y Cultura tendra las
siguientes atribuciones:

l.- Planificar, orientar, evaluar y dar seguimiento a las lineas de
accion efectuadas en casa de cultura, Bibliotecas Publicas y rubro
educativo que, coadyuven al logro de metas y objetivos del Plan
de Desarrollo Municipal;

Il.- Fomentar, difundir y coordinar con la Secretaria del H. Ayun-
tamiento los eventos civicos ordinarios y fechas conmemorativas;
Ill.- Gestionar, promover y vincular la participacion escolar per-
manente en los eventos civicos, municipales de caracter oficial
artisticos, culturales entre otros;

IV.- Rescatar y preservar las zonas arqueoldgicas, vestigios y
monumentos histéricos que forman parte de del patrimonio his-
torico cultural, material e inmaterial de los Vallechalquenses en
coordinacion con el Cronista Municipal; para ello las Unidades Ad-
ministrativas encargadas de realizar obra, avisaran de cualquier
presencia o hallazgo de depésitos culturales arqueoldgicos o his-
toricos para que no se dafie el patrimonio cultural y se tomen las
medidas necesarias;

V.- Participar en la gestion para la construccion de infraestruc-
tura, equipamiento y mantenimiento de los edificios de las ins-
tituciones educativas, casa de cultura y Bibliotecas Publicas en
coordinacién con el Instituto Nacional de la Infraestructura Fisica
Educativa, la Red Nacional de Bibliotecas Publicas, el Consejo de
Infraestructura Educativa, El instituto Mexiquense de la Infraes-
tructura Fisica Educativa y la Direccion de Obras Publicas Muni-
cipales;
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VI.- Realizar el diagnéstico y atender con la implementacion de
politicas publicas educativas y programas, la situacién de la co-
bertura en alfabetizacion y acceso a la educacién basica, que ayu-
den a disminuir los indices de analfabetismo, rezago educativo y
desercion escolar de la poblacion del municipio;

VII.- Crear, fomentar, coordinar, organizar y dirigir las actividades
de las Bibliotecas Publicas, casa de cultura y museo en pro del
fomento a la lectura;

VIII.- Integrar el Padrén Unico de los planteles escolares del Sis-
tema Federal, Estatal, de Organizacion, del Deporte y Privados
que existen en el municipio; asi como de las Bibliotecas Publicas;
I1X.- Crear programas educativos y culturales que procuren el de-
sarrollo de los estudiantes, para promover las bellas artes, la cul-
tura y las ciencias de manera individual y colectiva que coadyuve
a disminuir el rezago educativo y la desercion escolar;

X.- Promover la inclusién pluricultural de la poblacion asentada
en el municipio, con el pleno respeto a sus usos y costumbres;
XI.- Promover la cultura y arte en sus diferentes rubros, creando
los padrones que considere necesarios;

XIl.- Organizar, coordinar y fomentar la entrega de reconocimien-
tos a los alumnos destacados por aprovechamiento, desempefio
escolar y excelencia académica, en los eventos civicos;

XIll.- Impulsar las actividades de difusion y fomento cultural,
priorizandolas, hacia las clases populares y la poblacion escolar;
XIV.- Gestionar y promover becas para alumnos en situacion vul-
nerable y de extrema pobreza, para incentivar su desempefio es-
colar;

XV.- Promover el otorgamiento de becas y programas educativos,
de salud y alimentarios para alumnos de educacién especial; ante
las Dependencias de Gobierno Federal, Estatal y Municipal

XVI.- Fomentar mecanismos para garantizar el derecho de las per-
sonas a participar libremente en la vida cultural de la comunidad
a gozar de las artes y de los beneficios del progreso cientifico;
XVII.- Implementar programas sociales para evitar la desercién
escolar; y

XVIIl.- Las demas leyes, cddigos, reglamentos, ordenamientos y
aquellos inherentes, dispuestos por el Ejecutivo Municipal que en
materia competan

==

SECCION TERCERA. - DE LA DIRECCION DE
DESARROLLO INDIGENA Y AFROMEXICANO

ARTICULO 96.- La Direccién de Desarrollo Indigena y Afromexi-
cano es la encargada de impulsar, fortalecer y fomentar el ejerci-
cio del derecho consuetudinario de las personas, comunidades y
pueblos indigenas y afromexicanos que habitan en el municipio,
con respeto a sus culturas, costumbres, tradiciones y cosmovi-
siones. Por ello promovera la observacion, creacién y aplicacion
de politicas publicas integradoras y transversales que respondan
a sus necesidades fundamentales, asegurando la atencion a las
solicitudes o propuestas de las personas, pueblos y comunidades
indigenas y afromexicanas que sean de su competencia; impul-
sando asi un desarrollo con enfoque multiétnico, pluricultural e
intercultural desde la aplicacion de los planes, acciones y pro-
gramas de desarrollo susceptibles de afectar directamente a la
poblaciéon de autodescripcién y origen indigena o afromexicano.
Asi como establecer mecanismos de recuperacion en correspon-
dencia a la razén histdrica, cultural y social propia del municipio
para contribuir al arraigo y a la apropiacion identitaria e interge-
neracional en marco a las realidades histéricas y milenarias de
nuestro territorio, por lo que se encargara de cumplir en materia
de atencion a la poblacion con las siguientes funciones:

l.- Contribuir a la apropiacién de la identidad y arraigo para su-
perar las condiciones de negacién, racismo y discriminacién por
medio de acciones orientadas al conocimiento y divulgacién de
los derechos indigenas y afromexicanos, asi como sus derechos
culturales;

Il.- Asegurar el goce de los derechos, oportunidades y programas
destinados a las comunidades indigenas y afromexicanas a través
de la aplicacién, promocidn y apoyo a los procesos para la certeza
de identidad juridica;

I1l.- Acompanar el proceso para la proteccién de las garantias ju-
ridicas de la poblacién indigena y afromexicana en concordancia
con sus derechos;

IV.- Propiciar el fortalecimiento, difusion, revaloracién y reposi-
cionamiento de las culturas, valores sociales y cosmovisiones de
los pueblos originarios y comunidades indigenas y afromexicanas
del municipio mediante la reivindicacién, adecuacion y creacion
de espacios que garanticen su desarrollo en condiciones de igual-
dad con digna representacion.

V.- Fortalecer el patrimonio cultural tangible e intangible de los
pueblos indigenas y afromexicanos; en particular sus lenguas in-
digenas, las expresiones artisticas y artesanales, la medicina tra-
dicional, los conocimientos ancestrales e intergeneracionales, asi
como la conservacion y el uso sustentable de la biodiversidad,
suelos y recursos hidricos;

VI.- Impulsar la capacitacion, recuperacion y generacion de tradi-
ciones, conocimientos y saberes de los pueblos indigenas y afro-
mexicanos, para fomentar la proteccion y salvaguarda del patri-
monio material, inmaterial y natural, generando los mecanismos
adecuados para la preservacion, fortalecimiento y recuperacion
de la identidad municipal;

VII.- Implementar estrategias, planes y acciones que permitan
promover proyectos dirigidos a la poblacidon que compone el te-
jido social de nuestro municipio, en el marco de su recuperacion
social, histérica y cultural;
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VIIIL.- Impulsar estrategias de colaboracion para promover, preser-
var y reconocer los saberes de los pueblos indigenas y afromexi-
canos en la conservacion y manejo de la diversidad bioldgica, asi
como la construccion de la agrobiodiversidad, a través de su inte-
gracién en acciones de beneficio comunitario;

IX.- Coadyuvar con las comunidades que lo soliciten para asis-
tencia técnica y de seguimiento para facilitar la ejecucién de
propuestas de proyectos sociales, culturales o productivos para
movilizar la gestion de recursos financieros y humanos en una
cooperacion horizontal entre las comunidades indigenas y afro-
mexicanas;

X.- Fomentar, promover y difundir el respeto a los derechos de los
pueblos indigenas y afromexicanos desde una perspectiva inter-
cultural, mediante mecanismos de acciones transversales;

Xl.- Coadyuvar al fortalecimiento de la organizacion propia de las
comunidades indigenas y afromexicanas para que propicien la
elevacion y evaluacion de los indices de bienestar social;

XII.- Potenciar, ampliar y fortalecer las oportunidades del ejerci-
cio de los derechos de los pueblos indigenas y afromexicanos me-
diante el acompafamiento técnico-social en pro de sus derechos
econdémicos, educativos, culturales, sociales y politicos;

Xlll.- Coadyuvar con los sectores publicos, sociales y privados a
nivel municipal, nacional e internacional para la ejecucién de ac-
ciones administrativas y territoriales conjuntas en beneficio de los
pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas;

XIV.- Impulsar la reduccién de las brechas de desigualdad social a
través de la implementacién de acciones enfocadas a poblaciones
especificas y vulnerables;

XV.- Fortalecer el estudio sociodemografico para la plena identifi-
cacion de los integrantes de las personas, pueblos y comunidades
indigenas y afromexicanas, asi como colectivas que promuevan
los derechos de la identidad indigena y afromexicana en nuestro
municipio; y

XVI.- Las demds que seiale, el H. Ayuntamiento, el presente Ban-
do y otras disposiciones legales.

SECCION CUARTA DE LA
DIRECCION DE ATENCION A LA MUJER

ARTICULO 97.- El Ayuntamiento, a través de la Direccién de Aten-
cion a la Mujer, fomentara igualdad de trato y oportunidades entre
mujeres y hombres y para prevenir, atender, sancionar y erradicar
la violencia contra las mujeres, a través del cual se implementara
programas y acciones tendientes a garantizar la perspectiva de
género, bajo los principios de respeto, justicia, igualdad y equi-
dad de oportunidades, entre hombres y mujeres, los cuales ten-
drdn los siguientes objetivos:

l.- Promover el bienestar integral de nifas, mujeres y adultos ma-
yores e integrantes de la sociedad;

Il.- Generar acciones y complementariedades con el gobierno fe-
deral y estatal y otras dependencias municipales, asi como orga-
nismos y asociaciones civiles, que beneficien a la poblacién por
atender;

Ill.- Fomentar los valores de equidad de género, igualdad y res-
peto, para garantizar una mejor calidad de vida libre de violencia,
mediante programas, campanas, foros, talleres y platicas, que
atiendan las demandas de estos sectores sociales;

IV.- Garantizar el cumplimiento de los acuerdos generales ema-
nados del Sistema Nacional para Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres, mediante una coordina-
cidn eficaz entre los diversos érdenes de gobierno;

V.- Coadyuvar con el gobierno municipal a través de la Unidad de
Igualdad de Género y Erradicacion de la Violencia, promovera la
igualdad de género, el respeto a los Derechos Humanos, la elimi-
nacién de estereotipos discriminatorios, siendo el primer punto
de contacto para los casos de acoso y hostigamiento;

VI.- Promover y vigilar la transversalizacion de la perspectiva de
género en los planes y programas para lo cual podrd apoyarse en
las instituciones académicas publicas y privadas, adicionalmente
conllevarad en el marco de acciones del sistema municipal para
igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres para
la erradicacion de violencia de género con el objetivo de garanti-
zar una vida sin violencia para mujeres y hombres en el territorio
municipal;

VIl.-Simplificar los procesos y mejorar la coordinacion entre el or-
den federal, estatal y municipal para prevenir, atender y sancionar
y erradicar la violencia en contra de la mujer;

VIIl.-Promover la equidad de género mediante el disefio, instru-
mentacion y evaluacion de politicas municipales, en concordancia
con las leyes federales y estatales;

IX.- Implementar un sistema para la prevencion, atencion y erra-
dicacion de la violencia de género en cualquiera de sus manifes-
taciones;

X.- Coadyuvar con instituciones publicas y privadas, que contri-
buyan a capacitar y profesionalizar mujeres en distintos rubros
con el objeto de insertarlas en la vida laboral, mejorando asi su
calidad de vida;

XI.- Desarrollar diversas acciones orientadas a promover, y me-
jorar la salud integral de las mujeres y el ejercicio pleno de sus
derechos sexuales y reproductivos y

Xll.- Impartir cursos y talleres de formacion para el trabajo en
distintas areas productivas;

Xlll.- Propiciar la insercidon de mujeres en actividades productivas
a través de la operacidn de programas que contribuyan a la equi-

dad de género en la sociedad;
XIV.- Promover la igualdad de género y el empoderamiento de

todas las mujeres y las ninas a todos los niveles mediante progra-
mas, campaidas, foros, talleres y conferencias;

XV.- Promover, gestionar y fortalecer el acceso, permanencia
y conclusién de estudios a través de becas de exencion total o
parcial con escuelas publicas y privadas a nivel medio superior y
superior, impulsando la igualdad sustantiva entre mujeres y hom-
bres, asi como sus operaciones y metas empresariales.

XVI.- Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y
la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles de-
cisorios en la vida politica; econédmica y publica; en concordancia
con las leyes municipales, estatales y federales;

XVII.- Las demas que sefialé el H. Ayuntamiento, el presente Ban-
do y otras disposiciones legales
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SECCION QUINTA DE LA SECCION SEXTA DE LA
DIRECCION DE ATENCION A LA JUVENTUD DIRECCION DE ATENCION A LA
DIVERSIDAD SEXUAL

ARTICULO 98.- La Direccién de Atencién a la Juventud serd la
encargada a través de su titular de garantizar, fortalecer y fomen-
tar la participacion de los jovenes en todos los sectores de la so-
ciedad, impulsando asi su desarrollo integral humano a través del
ambito econdmico, deportivo, cultural, educativo y politico, y en
general en todas aquellas actividades que, de acuerdo a su capa-
cidad presupuestal, estén orientadas para los mismos fines; para
ello tendrd las siguientes atribuciones:

l.- Planear, programar, coordinar, promover y ejecutar acciones
que favorezcan la organizacion juvenil;

I.- Generar canales de comunicacién permanentes con las orga-
nizaciones, agrupaciones y sectores de la juventud que radiquen
en el municipio y Estado;

I1l.- Elaborar, en coordinacién con las dependencias y las entida-
des de la administracion publica municipal, programas y activida-
des de recreacion y competencia deportiva;

IV.- Elaborar, en coordinacidon con las dependencias vy las entida-
des de la administraciéon publica municipal, programas y cursos
de orientacion e informacién sobre adicciones, medicina preven-
tiva, nutricién, educacién sexual y sobre salud reproductiva, salud
mental, derechos humanos, cultura de la no violencia y no discri-
minacion, equidad de género, medio ambiente, apoyo a jovenes
en situacion de exclusién y vivienda, entre otros;

V.- Apoyar el desarrollo de actividades artisticas, culturales y la
expresion creativa de los jovenes;

VI.- Coordinarse con las dependencias y las entidades de la ad-
ministraciéon publica municipal, para el aprovechamiento de be-
cas y programas de apoyo escolar del ambito municipal, estatal
o federal;

VIl.-Promover y ejecutar acciones para el reconocimiento publico
y difusion de las actividades sobresalientes de los jévenes Valle-
chalquenses en distintos ambitos del acontecer nacional;

VIII.- Favorecer la capacitacion de los jovenes en sus empleos e
incentivar una actitud empresarial, particularmente en la micro y
pequefia empresa, asi como ampliar la informacidn sobre el mer-

cado de trabajo disponible;
IX.- Desarrollar programas para la adecuada orientacién voca-

cional y profesional, el aprovechamiento del servicio social y la
diversificacion de los servicios educativos, incorporando entre
otras modalidades, la educacidn a distancia y la disminucién del
analfabetismo;

X.- Propiciar la mejor utilizacion del tiempo libre de los jovenes,
ampliando sus espacios de encuentro y reconocimiento entre los
distintos sectores sociales a los que pertenezcan, para favorecer
la convivencia y el intercambio cultural;

Xl.- Celebrar acuerdos y convenios de colaboracién con organiza-
ciones publicas, privadas y sociales, para el desarrollo de proyec-

tos que beneficien a la juventud; L L
XIl.- Establecer mecanismos de coordinaciéon con organizaciones

sociales y privadas, asi como con autoridades federales, estatales
y municipales, para el cumplimiento de sus fines;

XIll.- Recibir, atender y en su caso enviar a la autoridad compe-
tente propuestas, sugerencias e inquietudes de la juventud,;

XIV.- Promover y fortalecer modelos de organizacidn juvenil; y
XV.- Las demads que seiiale el H. Ayuntamiento, el presente Bando
y otras disposiciones legales.

ARTICULO 99. La Direccién de Atencién a la Diversidad Sexual
tendra como finalidad realizar acciones que permitan el ejerci-
cio pleno de los derechos de las personas independientemente
de su orientacion o preferencia sexual e identidad y expresion
de género para evitar de manera corresponsable la exclusion, el
maltrato y la discriminacién, quien a través de su titular tendra las
siguientes atribuciones:

l.- Implementar programas de difusién de la cultura y para tran-
sitar a una sociedad respetuosa e incluyente de la diversidad y
de género;

Il.- Tener una atencién sin discriminacion y trato igualitario, dig-
no y de calidad;

Ill.-Programar capacitacion y sensibilizacion constante y periédi-
ca en materia de igualdad;

IV.- En la medida de sus facultades evitar la discriminacidn a las
personas servidoras publicas de la Administracion;

V.- Diseinar, desarrollar y ejecutar programas de atencidn, asis-
tencia, informacioén, educacién y asesoria en la salud, en especial
la salud sexual, incluyendo VIH e infecciones de transmision se-
xual, de forma completa, actualizada, personalizada, libre de es-
tereotipos, prejuicios o estigmas, y considerando sus condiciones
y necesidades especificas.

VI.- Promover el acceso a los servicios publicos de salud;
VIl.-Canalizacién a los Centros Ambulatorios para la Prevencién y
Atencion de VIH/ SIDA e ITS (CAPASITS);

VIII.- Atencién de inconformidades en la prestacion de servicios
de salud para este sector de la poblacion;
IX.- Disefar, presupuestar, implementar y evaluar un programa
con enfoque de derechos humanos y de género que contemple la
sensibilizacién e informacion a empresas y a las y los empresarios
sobre la poblacion LGBTTTI y sus derechos humanos laborales;
empresas incluyentes enfocadas a brindar un entorno laboral li-
bre de agresiones o conductas que demeriten a cualquier persona
con base en su orientacion sexual e identidad de género;




e
G

S

i
‘B @

==

X.- Se otorgue reconocimiento a empresas y/o a las y los empre-
sarios que adopten publicamente posturas en contra de la discri-
minacién por orientacion o preferencia sexual y por identidad o
expresion de género; a inclusion social y el respeto de los Dere-
chos Humanos de las personas LGBTTTI;

XI.- La promocion de la salud, la educacion sexual y reproductiva;
XIl.- La promocién de la igualdad de género, prevencion de la
violencia;

XIIl.- Otorgar asesoria juridica, psicoldgica, andlisis legislativo,
evaluacion de politicas publicas, supervision, promocion y difu-
sién de los derechos de las personas en diferentes sectores; y
XIV.- Las demas que sefialen otros ordenamientos legales vigen-
tes y aplicables.

SECCION SEPTIMA DE LA
DIRECCION DE ATENCION A LA SALUD

ARTICULO 100.- El Ayuntamiento a través de la Direccion
de Atencién a la Salud coadyuvara en acciones con las auto-
ridades federales y estatales en el dambito de su competen-
cia, en la prestacion de servicios de salud a la poblacion del
municipio a fin de mejorar la calidad de los mismos, promo-
viendo la infraestructura y requerimientos sanitarios prio-
ritarios, con especial interés en las acciones preventivas.

ARTICULO 101.- La Direccién de Atencién a la Salud, tendra
a su cargo y administracion las casas de salud que se encuen-
tren en el territorio municipal, para la atenciéon de los grupos
mas vulnerables como madres solteras, personas con capaci-
dades diferentes; menores de edad, adultos mayores en mate-
ria de salud, pudiendo en su caso coordinarse con otras unida-
des administrativas para su funcionamiento y mantenimiento

ARTICULO 102.- La Direccién de Atencién a la Salud tendra las
siguientes atribuciones:

l.- Realizar verificaciones o visitas sanitarias en mercados fijos y
semifijos y centros de abasto, panteones, rastros, establos, bafios
publicos, centros de reunion publica y espectaculos, estableci-
mientos dedicados a la prestacion del servicio de pulqueria, be-
bidas alcohdlicas, salones de belleza, similares, asi como estable-
cimientos de hospedaje, venta de alimentos, escuelas publicas y
privadas, clinicas privadas, consultorios dentales para verificar el
cumplimiento de las diversas normas en materia sanitaria;

Il.- Realizar sesiones de trabajo con el comité municipal de salud,
contra las adicciones y regulacion sanitaria;

I1l.- Promover el acceso a los servicios de salud para aquellos gru-
pos de mayor vulnerabilidad;

IV.- Apoyar los programas de vacunacion;

V.- Implementar campafias de prevenciéon contra el sobrepeso,
obesidad y alcoholismo;

VI.- Mantener constantes monitoreos en clinicas privadas, escue-
las, establecimientos comerciales y cualquier drea de uso comun
sobre el brote de alguna enfermedad endémica y epidémica;

VII.- Concientizar a la poblacién sobre la importancia de vacunar-
se y vacunar a sus descendientes;

VIII.- Promover, concientizar y proteger la salud de la poblacién
municipal contra la exposiciéon del humo de tabaco en coordina-
cion con las instituciones de salud del gobierno estatal en edifi-
cios publicos de gobierno, de educacion, de salud, Bibliotecas,
instalaciones deportivas cerradas, cines, auditorios, transporte
publico, entre otros;

IX.- Dictar y supervisar las medidas sanitarias y preventivas que
se requieran en materia de pandemias, tanto a la poblacién como
en las oficinas de la administracién municipal, en coordinaciéon
con las emitidas por el gobierno federal y estatal;

X.- Promover y aplicar programas, campanas y jornadas de salud
publica en los diversos espacios e instituciones publicas y priva-
das que se encuentren dentro de la demarcacion territorial; y
XI.- Las demas que seiale, el H. Ayuntamiento, el presente Bando
y otras disposiciones legales.

CAPITULO Il
DESARROLLO ECONOMICO
SECCION PRIMERA
DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO

ARTICULO 103.- El Ayuntamiento, a través de la Direccion de De-
sarrollo Econdmico, realizara el analisis, la planeacidn, la gestién
y coordinacion de programas, proyectos y acciones que tengan
como finalidad, entre otros, potenciar el desarrollo econémico,
comercial, industrial, agricola, ganadero artesanal y de servicios
en el municipio; para lo cual, vinculara estos programas con los
inversionistas, cdmaras de comercio o de industria, instituciones
educativas, dependencias del gobierno federal, estatal o de otros
municipios, nacionales o extranjeros. Asimismo, Incentivara el de-
sarrollo econdmico en el municipio, mediante una regulacién de
calidad que promueva la competitividad, a través de la eficaciay la
eficiencia gubernamental, que brinde certeza juridica, que no im-
ponga barreras innecesarias a la competitividad econémica y co-
mercial, asi como coordinar trabajos con el coordinador general de
Mejora Regulatoria; quien tendra las atribuciones que sefala la Ley
para la Mejora Regulatoria del Estado de México y sus Municipios.

ARTICULO 104.- La Ventanilla Unica tienen como finalidad la
simplificacion de trdmites que le sean solicitados, para ello se
coordinara con la oficina de la Presidencia para el funcionamiento
eficaz de esta

ARTICULO 105.- La Direccién de Desarrollo Econémico coordi-
nara las acciones en materia de fomento y vinculacién industrial,




ARTICULO 106.- La Direccién de Desarrollo Econémico a través
de su titular tiene las siguientes atribuciones:

l.- Generara e implementara los mecanismos de coordinacién con
las autoridades municipales y estales que intervienen en la re-
gulacién de los giros que generan un impacto significativo, que
permitan dar cumplimiento al Sistema Unico de Gestién Empre-
sarial, en los términos que establece la normatividad aplicable,
promoviendo la operacién de la Ventanilla Unica de gestion;

Il.- A través del Servicio Municipal del Empleo, promovera e ins-
trumentard mecanismos orientados a mejorar las condiciones de
vida y de trabajo de la poblacién y fomentara el empleo de las
personas sin discriminacion, tendra a su cargo vincular la oferta
de empleo, que genera la poblacién del municipio, con la deman-
da que realicen las empresas establecidas en el mismo o en la
region coadyuvando con la Secretaria del Trabajo y Prevision So-
cial del gobierno del Estado de México y el Servicio Nacional de
Empleo en el Estado de México;

lll.- Promoverad el desarrollo de las diferentes unidades econémi-
cas establecidas en el municipio, mediante cursos, conferencias,
platicas, seminarios, exposiciones y ferias, con los diferentes sec-
tores productivos de nuestro pais, a fin de cumplir con sus objeti-
vos, por lo cual también gestionard programas que sean suscep-
tibles en apoyar a los emprendedores y a los micro, pequefios y
mediana empresa;

IV.- Generard cadenas de valor para el desarrollo y crecimiento
del sector social de la economia fomentando la solidaridad en-
tre micro, pequefios y medianos empresarios via las sociedades
cooperativas;

V.- Se coordinara con las dependencias y organismos auxiliares
del gobierno municipal, para generar los mecanismos pertinentes
para la implementacion y consolidaciéon del Sistema de Apertura
Réapida de Empresas;

VI.- La Direccién de Desarrollo Econédmico, actualizard anualmen-
te el padrén de las unidades econdmicas establecidas en el muni-
cipio, esto con la finalidad de implementar politicas satisfactorias
para fortalecer el desarrollo econémico regional; y

VIL.- Vincular sus funciones con la Ventanilla Unica, quien depen-
dera de la Presidencia Municipal;

VIIl.- Coadyuvar al desarrollo de politicas que fomenten la cultu-
ra emprendedora y productividad empresarial bajo un marco de
legalidad; y

IX.- Las demas que sefialen otros ordenamientos legales vigentes
y aplicables.
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ARTICULO 107.- La Direccién de Desarrollo Econémico sera el
conducto para la emision de Licencias de Apertura en Unidades
Econdmicas de Alto y Mediano Impacto de acuerdo al Catadlogo
de Giros Municipal, asi como la renovacion de las que ya se en-
cuentren en funcionamientos, previo cumplimiento de los requi-
sitos que para tal efecto se determinen, el cual es intransferible
y Unicamente tiene validez para ejercer la actividad que se es-
tablece en el documento expedido y conforme a los términos y
condiciones que en el mismo se sefalen, asimismo se expediran
constancias cuando se requieran para la obtencién de programas
y apoyos federales, estatales y municipales pudiendo ser las si-
guientes:

l.- Licencia de funcionamiento;

Il.- Constancias de productor y usufructo;

I1l.- Constancia de productor ganadero; y

IV.- Cédula de Identificacion de Empadronamiento.

ARTICULO 108.- Las Unidades Econémicas que sean considera-
das de Alto y Mediano Impacto para obtener permiso o Licencia
de funcionamiento deberdn de contar con la evaluacion técnica
de factibilidad de impacto sanitario para obtener el Dictamen de
giro, este Ultimo documento de cardcter permanente emitido por
el Comité Municipal de Dictamenes de Giro, sustentado en las eva-
luaciones técnicas de factibilidad en materias de salubridad local
tratandose de venta de bebidas alcohdlicas y rastros, cuya fina-
lidad es determinar el funcionamiento de unidades econdmicas.

ARTICULO 109.- El Comité a que se refiere el parrafo ante-
rior, estard integrado por las personas titulares de las Direc-
ciones municipales de Desarrollo Econdmico, Desarrollo Ur-
bano, Ecologia y Sustentabilidad, Proteccién Civil, Salud o sus
equivalentes, un representante de las Camaras Empresariales,
asi como un representante del Comité Coordinador del Siste-
ma Municipal Anticorrupcion y un representante de la Contra-
loria Municipal. Serd presidido por la o el Presidente Munici-
pal o quien éste determine, y tendra la finalidad de establecer
la factibilidad para la operacién de las actividades previstas.

ARTICULO 110.- EI gobierno municipal en materia de fomento
industrial promoverad el desarrollo sustentable de la industria, rea-
lizando acciones para celebrar convenios con la federacién y parti-
culares, coordindndose a su vez con la Secretaria de Economia para
establecer la participacion de la Hacienda Publica en los ingresos
federales y estatales, sera prioridad impulsar la inversion para el
desarrollo de las industrias, dando las facilidades administrativas
y de servicios para el fortalecimiento de la zona industrial, garan-
tizando la seguridad de los recursos humanos, financieros y de la
transportacion de los productos terminados dentro del municipio.
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ARTICULO 111.- Para ello la Direccién de Desarrollo Econ6mi-
co en materia de fomento y vinculacién industrial, gestionara
y propiciard una mayor participacion empresarial en una gama
mds amplia de actividades y tareas de la via publica municipal
e incrementard los mecanismos y vias de coordinacién fiscal y
apoyo que puede aportar la Federacion y el gobierno del Estado
de México, serd el principal promotor y conductor de la inversion
empresarial y privada de alto impacto en el municipio, teniendo
las siguientes funciones:

l.- Ser el gestor y enlace del gobierno municipal ante inversionis-
tas, grupos de inversionistas u otras figuras publicas y privadas
que vean viabilidad de inversién en el municipio;

Il.- Promoverd, elaborard, organizard y celebrard convenios de
colaboracioén con la Federacion, el Estado, inversionistas y parti-
culares, para establecer la cooperaciéon compartida y detonar el
desarrollo empresarial y econémico en el municipio;

Il.- Promovera, difundird y establecera mesas de trabajo con in-
versionistas, para flexibilizar los tramites administrativos munici-
pales y establecer lazos de confianza y disposicion administrativa
para fomentar y motivar la Inversidn privada a través de la indus-
tria, el comercio y los servicios relacionados con los mismos;

IV.- Gestionard, promovera e involucrard a la Secretaria de Econo-
mia en la gestoria para la inversion privada en el municipio;

V.- Promoverd, organizard y programara reuniones externas en
busqueda de la inversion privada a través de las instituciones
gubernamentales o la visita a otras entidades como gestion del
gobierno; y

VI.- Las demas que sefialé, el H. Ayuntamiento, el presente Bando
y otras disposiciones legales.

ARTICULO 112.- La Direccién de Desarrollo Econémico a tra-
vés del personal debidamente habilitado, tiene la facultad de
ejercer funciones de vigilancia, inspeccion, verificacion, super-
vision y ejecucion, respecto de las actividades que realizan los
establecimientos formalmente establecidos, quienes deberan
de contar con la licencia de funcionamiento y en su caso haber
acreditado el pago de derechos por concepto de anuncios pu-
blicitarios en actividades industriales, artesanales, comerciales
y de prestacion de servicios de alto y mediano impacto; asimis-
mo la Direccién con el objeto de comprobar el cumplimiento
de las disposiciones legales tendra la facultad de instaurar los
procedimientos administrativos correspondientes, derivados
de las visitas que se practiquen imponiendo en su caso, la apli-
cacion de las medidas de seguridad consistentes en la suspen-
sién provisional o clausura temporal o definitiva a las unidades
econdmicas dentro del territorio municipal, en los términos que
establece el Cédigo de Procedimientos Administrativos del Es-
tado de México, previo desahogo de su garantia de audiencia.

ARTICULO 112 Bis.- Todo lo relacionado a publicidad y propa-
ganda en el territorio municipal, debera sujetarse a los ordena-
mientos correspondientes y serd obligatorio para personas fisicas
o juridicas colectivas tramitarlo ante la Direccién de Desarrollo
Econémico debiendo cubrir los requisitos que ésta establezca y
cubrir el importe establecido por el Cédigo Financiero del Estado
de México; las personas fisicas o juridicas colectivas que por si
o0 por interpdsita persona realicen actos publicitarios mediante
anuncios publicitarios o propaganda, adosados, pintados, mu-
rales, volados, marquesinas, estructurales con o sin iluminacién
interior o exterior, mobiliario urbano, auto soportado, luminosos
nedn, electrénicos de proyeccion, déptica, computarizados, lo-
nas, mantas, gallardetes, pendones, reparto de volantes, folle-
tos, muestras gratuitas de productos, cambaceo, degustaciones,
carteles, periddicos y revistas, instalacion de objetos inflables,
botargas, edecanes, pan carteros y carpas o stand publicitarios,
asi como la utilizacién de sonorizacion o perifoneo, en bienes de
dominio publico o privado, requerirdn de licencia, permiso o au-
torizacion de la Direccion de Desarrollo Econémico, lo anterior
se cobrard por persona, por dia y por actividad de las descritas
con anterioridad, ante la ausencia del mismo se procederd a la
suspension y/o retiro de la publicidad de la que se trate. De igual
manera, las personas fisicas o juridicas colectivas, que distribuyan
publicidad de manera gratuita, deberdn contar con el permiso co-
rrespondiente expedido por la Direccidon de Desarrollo Econémi-
co, una vez que éste tenga pleno conocimiento de contenido, este
no deberd contener informaciéon que violente los derechos de las
personas, promueva la violencia, los roles, estereotipos de género,
dafie la moral de las personas y/o las instituciones. Se considera
anuncio todo medio de informacién visual o audible que indique,
sefale, exprese, muestre o difunda al publico cualquier mensaje
relacionado con la produccién y venta de bienes y demds accio-
nes comerciales, con la prestacion de servicios y con el ejercicio
licito de actividades profesionales, politicas, civicas, culturales,
industriales, mercantiles, técnicas, de espectaculos o diversiones.
Quien pretenda publicitar la venta de terrenos dentro del munici-
pio debera contar ademas con los permisos y licencias correspon-
dientes. La publicidad de las actividades turisticas, artesanales,
comerciales, industriales, artisticas y de servicios; se permitira
siempre y cuando se respete el nombre del municipio, cumpla con
la normatividad vigente, no incluya contenidos violatorios a los
derechos humanos, ni violencia de género, no contamine el am-
biente y no se escriba con faltas de ortografia. Queda prohibida la
publicidad de los productos de tabaco que fomente la compra, el
consumo o preferencia por parte de la poblacién, de conformidad
con lo establecido por la Ley General para el Control del Tabaco.

ARTICULO T13.- Queda estrictamente prohibida la entra-
da a cantinas, salones de bailes, restaurant bar, bares, billares,
pulquerias o cualquier otro establecimiento que expenda be-
bidas alcohdlicas al copeo a uniformados de seguridad publi-
ca o proteccién civil, militares, menores de edad y personas
que porten arma blanca o de fuego, en calidad de clientes.
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ARTICULO 114.- Todo establecimiento mercantil denominado ba-
res, cantinas, restaurantes bares, discotecas, video bares con pista
de baile, pulquerias, centros nocturno, cabarets, bailes publicos,
centros botaneros cerveceros y salones de baile, que pretendan la
autorizacion o refrendo de su licencia de funcionamiento para la
venta, consumo y/o distribucion de bebidas alcohdlicas en envase
abierto y/o al copeo para su consumo inmediato, debera de pre-
sentar el Dictamen Giro correspondiente, que para tal efecto emi-
ta la Comité Municipal de Dictdmenes de Giro; sin el cual el Ayun-
tamiento no podra autorizar o renovar dentro de sus atribuciones
y competencia la licencia de funcionamiento correspondiente.

SECCION SEGUNDA DE LA
DIRECCION DE INDUSTRIA Y COMERCIO

ARTICULO 115.- EI Ayuntamiento a través del titular de la Direc-
cion de Industria y Comercio, vigilara y regulard el cumplimiento
de la normatividad en lo que se refiere a la actividad comercial de
unidades econdmicas de bajo impacto, de acuerdo al Catdlogo
de Giros Municipal, en comercio establecido y en el que se desa-
rrolla en mercados publicos o privados, asi como los permisos o
autorizaciones para via publica, tianguis, bazares, espectdculos y
diversiones publicas, a través de la Subdirecciéon de Via Publica,
Comercio Establecido y Mercados y Subdireccién de Tianguis, Es-
pectdculos y bazares ; bajo los siguientes procesos:

l.- Regular y vigilar la expedicion, refrendo y revocacion de licen-
cias de funcionamiento en comercio establecido.

Il.- Regular y vigilar la expedicion, refrendo y revocacién de Cé-
dulas de empadronamiento en comercio ambulante y comercio
en via publica.

I1l.- Autorizar, vigilar y expedir los permisos que tramiten los par-
ticulares con motivo de los eventos familiares que se realicen en
la via publica siempre y cuando el particular retina los requisitos
que le sefale la Direccién, para ello podra verificar y vigilar la
correcta instalacién de carpas y/o lonas, esto bajo el principio de
libre transito, por lo que no se otorgaran permisos en avenidas
principales y de acceso primario.

IV.-La Direccién de Industria y Comercio regulara la Instalacion y
funcionamiento de la actividad econédmica denominada “Bazares
Publicos” en areas de uso comun del territorio municipal, en aten-
cion a los lineamientos emitidos por el Ayuntamiento.

V.- Planear, establecer y ejecutar el programa de regularizacion
de giros comerciales;

VI.- Promover la organizacion de ferias comerciales, industriales
y artesanales que generen ingresos soélidos y sustentables en los
vecinos del municipio;

VII.- Vigilar, aplicar, y operar el funcionamiento de tianguis, con-
centraciones comerciales itinerantes, comercio fijo, semifijo, asi-
mismo el uso de la via publica con cardcter de comercio formal
e informal. Incluyendo las actividades comerciales dentro de las
instalaciones deportivas y mercados publicos y privados;

VIIl.- Promover la organizacion de productores y consumidores
del municipio a fin de evitar, en el alcance de la competencia mu-
nicipal el intermediarismo y las practicas especulativas y mono-
poélicas;

IX.-Proponer al Ayuntamiento planes, proyectos y politicas en
materia comercial para el andlisis, supervision y en su caso au-
torizacion;

X.-Vigilar el funcionamiento y operacion de los establecimientos
comerciales y de prestacion de servicios conforme a las disposi-
ciones que establecen el presente Bando y ordenamientos muni-
cipales, estatales y federales correspondientes.

ARTICULO 116.- La incorporacion al padrén de comerciantes se
hard unavez que se verifique que los establecimientos comerciales,
de prestacion de servicios y con venta de bebidas alcohdlicas en
botella cerraday al copeo cumplan conlos requisitos y condiciones
que dispongan la leyes federales, estatales, municipales en mate-
ria fiscal de salubridad, de proteccién al medio ambiente, de pro-
teccion civil y de desarrollo urbano vigente en el Estado de México.
Todo traspaso o cesion de derechos y cualquier modificacion de los
antecedentes que sirvieron de base paralaincorporacién al padrén
de comerciantes, requerira el trdmite a que se refiere este articulo.
Cuando no se cumpla con los requisitos que al respecto se esta-
blezcan para la expedicidn, renovaciéon o modificacidon de permisos
y licencias, la Direccion de Industria y Comercio negara el mismo.

ARTICULO 117.- La Direccion de Industria y Comercio, en materia
de tianguis, regulara su funcionamiento, contando para ello con
un padrén de comerciantes o tianguistas integrantes del mismo,
el cual debera estar debidamente constituido como persona juri-
dico colectiva, asi mismo se sefalara los limites y paso de estos
a efecto de que se permita la libre circulacién de peatones y ve-
hiculos, teniendo como compromiso principal el evitar dafar el
asfalto, igualmente, después de ejercer la actividad comercial se
tendrd que dejar limpio, asi mismo regulard su funcionamiento
contando para ello:

l.- Acta Constitutiva que acredite su personalidad juridico colec-
tiva.

Il.- Padrén de comerciantes o tianguistas integrantes del mismo.
lll.- El pago de derechos por ocupacién de via publica

ARTICULO 118.- En lo que se refiere al Servicio Publico de
Mercados Municipales, les serd aplicable el reglamento munici-
pal de la materia, en cuanto a su gestién interna, estos se regi-
ran por su propio reglamento o estatutos, su maxima autoridad
serd la asamblea, la Mesa Directiva ejecutara los acuerdos de
esta, siempre y cuando estén debidamente elegidas y constitui-
das; su administracion y funcionamiento esta a cargo de la Di-
reccién de Industria y Comercio, los inmuebles de los mercados
publicos forman parte del patrimonio municipal, como parte del
equipamiento urbano y prestacion de servicio ptblico municipal

ARTICULO 119.- Las actividades comerciales industriales y
de prestacion de servicios, ademas de las que se realizan en
instalaciones abiertas al publico o destinadas a la prestacion
de espectdculos y diversiones publicas, en establecimientos
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fijos, deberan ser autorizadas mediante una licencia que ex-
pida la Direccion de Industria y Comercio; en lo que se refie-
re a las Unidades Econdmicas de alto y mediano impacto se
realizara a través de la Direccién de Desarrollo Econdémico.

ARTICULO 120.- Con motivo de la licencia de funcionamien-
to, Cédula de Identificacion de Empadronamiento, autorizacién
y/o permiso, las personas fisicas o juridico colectivas, en actua-
cion de sus actividades comerciales, industriales o de servicio,
les esta manifiestamente prohibido invadir u obstruir la via pu-
blica, utilizar o emplear los bienes del dominio publico, siendo
entre otras: postes, sefialamientos, calles, banquetas y aveni-
das; salvo en los casos que le sea autorizado por escrito, para
ello podrad iniciar los procedimientos administrativos correspon-
dientes, a efecto de liberar la obstruccién o invasion de la via
publica, que con motivo del ejercicio del comercio se origine.
Para tal efecto podran solicitar el auxilio de la fuerza publica.

Asimismo, es obligacion de estos comerciantes tener a la vista
su licencia, cédula de identificacion de empadronamiento, per-
miso o autorizacién, para cualquier aclaracién o verificacion
de giro o de horario que realicen las autoridades municipales.

ARTICULO 121.- La Direccién de Industria y Comercio regulara el
comercio enlaviapublica, esta no sera objeto de concesion a parti-
culares para ejercer la actividad comercial, sélo podra realizar esta
actividad comercial en via publica, el particular o persona juridica
colectiva que obtenga el visto bueno de procedencia e instalacion,
Cédula de Empadronamiento, el pago de derechos por ocupacion
de via publica, salvaguardando el libre transito tanto vehicular
como peatonal o como asi lo estime necesario para conservar el
orden publico o el interés social. Los boletos para el cobro del
derecho de piso ni la cédula de empadronamiento no constituyen
autorizacion permanente para realizar el comercio en via publica.
Para efectos de este ordenamiento legal, se considera que se ha
abandonadounpuestofijoosemifijoenlaviapublica,cuandoporun
lapso mayor de sesenta dias no se ha explotado la actividad comer-
cial sin que medie escrito informativo del propietario; por lo que se
procederd arealizar el retiro inmediato, como medida de seguridad
con las formalidades que el procedimiento administrativo sefale.

La Direccidon de Industria y Comercio tiene facultad de reubi-
car en cualquier momento a todo comerciante que cuente con
autorizacion o permiso para ejercer actividades comerciales de
tianguis, concentracion de comerciantes, puestos fijos, semifijos
en la via publica en otro espacio al originalmente asignado en
cumplimiento al principio de interés publico, con la finalidad de
llevar a cabo eventos civicos, religiosos y dar continuidad a los
festejos adicionales del municipio o cuando se afecten los dere-
chos de tercero, pongan en peligro la salud y la seguridad de los
ciudadanos o contravengan disposiciones que al respecto esta-
blezca una disposicion legal en caso de oposicion por parte del
titular se cancelara de manera definitiva el permiso otorgado. En
lo que se refiere a la obstruccion de la via publica, cuando se rea-
lice alguna actividad comercial sin contar con los permisos nece-
sarios se iniciara los procedimientos administrativos necesarios
para que el particular libere la via y/o en su caso pueda retirarlos.

De igual manera estd prohibida la venta de bebidas alcohé-
licas como cervezas, vinos, licores y pulque en la unidad de-
portiva “Luis Donaldo Colosio Murrieta”, en mddulos depor-
tivos, en estadios, parque, polideportivo, Alameda Oriente,
tianguis y de manera general en la via publica, pudiéndo-
se iniciar procedimiento administrativo al que ejerza di-
cha actividad, asi como remitir al consumidor al juez civico
en turno para la imposicion de la sancién que corresponda.

ARTICULO 122.- Se prohibe exclusivamente la venta de be-
bidas alcohdlicas, los dias festivos sefialados como oficia-
les, aquellos en que se efectien elecciones federales, es-
tatales y/o municipales, y los que, por mandato legal, el H.
Ayuntamiento asi lo acuerde, todos estos en un sélo horario de
las 24:00 horas del dia anterior a las 24:00 horas del dia referido.

ARTICULO 123.- Se encargara a través de su titular de ejercer
funciones de vigilancia, inspeccioén, verificacion, ejecucién su-
pervision, imponer y ejecutar sanciones administrativas previa
instauracién de procedimiento administrativo correspondiente,
respecto de las actividades que realizan los particulares en co-
mercio establecido, comercio en via publica, tianguis y mercados,
espectdculos y diversiones publicas realizando tales funciones a
través del personal debidamente habilitado; todo de acuerdo a
lo que establezca el H. Ayuntamiento, el presente Bando Munici-
pal, los reglamentos de la materia y demds disposiciones legales.

En lo que se refiere a la tramitacion de los procedimien-
tos administrativos podrad habilitar al personal a su cargo,
asi como dictar las medidas de seguridad que procedan,
respetando siempre el derecho de garantia de audiencia.

ARTICULO 124.- No se concederan ni renovaran licencias
de funcionamiento, autorizacion o permisos para el funcio-
namiento de clinicas, sanatorios u hospitales que no cuen-
ten con incineradores para la eliminaciéon de sus desechos
infecto-biolégicos, o no hayan suscrito algin convenio con
personas fisicas o morales que presten dicho servicio y estén
reconocidos por la autoridad normativa en materia de salubri-
dad; debiendo atender las demas disposiciones que se sefa-
len en materia de proteccién civil y mejoramiento ambiental.

ARTICULO 125.- En el caso de las tiendas de conveniencia y bo-
degas de abarrotes, para lograr obtener y revalidar su licencia de
funcionamiento dentro del marco de la normatividad, las mismas
no se podran instalar a menos de ochocientos metros de la perife-
ria de mercados municipales, para no afectar los derechos de ter-
ceras personas y disposiciones de interés social y orden publico,
en caso de omitir estas disposiciones, se haran acreedores a las
sanciones correspondientes, previo procedimiento administrativo.

ARTICULO 126.- Las Aperturas de establecimientos mercan-
tiles cuyo giro contemple la venta, consumo y/o distribuciéon
de bebidas alcohdlicas en envase cerrado, abierto y/o al co-
peo para su consumo inmediato en el interior; deberdn ser
analizadas y autorizadas por el Ayuntamiento, quien a través
del Ejecutivo Municipal expedird la licencia correspondiente.




ARTICULO 127.- Los permisos para la apertura, instalacion y
funcionamiento de establecimientos cuya finalidad sea ofer-
tar al publico la celebracion de contratos de mutuo con interés
y garantia prendaria dentro del municipio, seran expedidos y
tramitados por la Secretaria de Finanzas del Estado de Mé-
xico; por lo que el Ayuntamiento expedird la licencia o cons-
tancia de uso de suelo previa acreditacion por parte del inte-
resado, de los permisos y autorizaciones correspondientes.
Pero esto no lo exime de cumplir con la reglamentacién local.

ARTICULO 128.- En las entidades que a continuacién se mani-
fiestan se observaran los siguientes horarios:

l.- De las 00:00 hasta las 24 horas del dia en hoteles, moteles,
casa de huéspedes, hospitales, Clinicas, fabricas, expendios de
gasolina con lubricantes, servicio de gruas, estacionamientos y
pensiones, refacciones para automoviles, establecimientos de in-
humaciones, vulcanizadoras y radio taxis;

Il.- Las farmacias, establecidas dentro del territorio municipal es-
tardn abiertos en un horario de las 09:00 horas a las 21:00 horas
del dia, y con el local cerrado con una guardia de las 21:00 horas
a las 09:00 horas;

I1l.- De 06:00 a 20:00 horas de lunes a domingo: bafios publicos,
peluqueria, salones de belleza y estéticas;

IV.- De 08:00 a 20:00 horas de lunes a domingos carnicerias,
neverias, papeleria, librerias; asi como establecimientos de au-
topartes nuevas y usadas, lotes de autos, establecimientos de
mecdnica y reparacion de vehiculos, tianguis de autos, casas de
empefo y agencias automotrices con venta de vehiculos y talle-
res electromecdnicos;

V.- De las 06:00 a las 18:00 horas de lunes a domingo los esta-
blecimientos cuyos giros sean molinos de nixtamal y tortillerias;
VI.- De las 07:00 a las 20:00 horas de lunes a domingo, las fabri-
cas y casas de materiales para construccion y madererias, herre-
rias, carpinterias, plomerias, vidrierias, tintorerias, expendios de
pintura, ferreterias, mueblerias y tlapalerias;

VII.- De las 07:00 a las 22:00 horas de lunes a domingo los super-
mercados, tiendas de autoservicio y tiendas de abarrotes;

VIIl.- La venta de bebidas alcohdlicas en botella cerrada que no
sea para el consumo inmediato, en aquellas unidades econémicas
que la contemple, sélo serd permitida por los Ayuntamientos en
un horario de las 07:00 a las 22:00 horas de lunes a sdbado y los
domingos de las 07:00 a las 17:00 horas. En ningln caso se auto-
rizard esta venta después de los horarios establecidos;

IX.- De las 09:00 a las 23:30 horas de lunes a domingo las salas
cinematograficas;

X.- De las 11:00 a las 20:00 horas de las maquinas de entreteni-
miento de audio, video, video juegos, eléctricas y electronicos,
mesas de aire, futbolitos y los juegos de computadora que se ac-
tiven con monedas, fichas, tarjetas magnéticas o cualquier otro
dispositivo, que implique interaccion de uno o varios usuarios
con dichas maquinas y juegos antes referidos, a una distancia no
menor de 200 metros de cualquier centro educativo para salva-
guardar el interés social y el orden publico. En ningtin caso se
concederdn autorizaciones o permisos extraordinarios. En el caso
de omisién en el pago establecido en el Cédigo Financiero del
Estado de México y Municipios, tendrd la facultad de acordar la
clausura del establecimiento;

Xl.- En aquellos establecimientos comerciales en los que ademas
de su giro cuenten con el tipo juegos electrénicos y maquinitas
antes referidos en los que Unicamente se esté omitiendo el pago
del funcionamiento de estas, previo al procedimiento adminis-
trativo (en el que se le otorgue al particular su garantia de au-
diencia), tendra la facultad de resolver el retiro de estas, o en
caso de omision, se podra realizar el decomiso de estas para su
resguardo, hasta en tanto realice el pago que conforme a derecho
corresponda por cada una de estas;

XII.- Clubes deportivos de 07:00 a 19:00 horas de lunes a domin-
dgo;y

Xlll.- Cuando por su denominacién algtn establecimiento no se
encuentre comprendido en la clasificacién anterior, se ubicara en
aquel que por sus caracteristicas sea semejante y se sujetaran al
siguiente horario; de lunes a sdbado de las 06:00 a las 22:00 ho-
ras y domingos de las 06:00 a las 19:00 horas.

ARTICULO 129.- En cuanto a los establecimientos mercantiles
cuyo giro contemple la venta, consumo y/o distribucion de bebi-
das alcohdlicas en envase abierto y/o al copeo para el consumo
inmediato en el interior, vigilarad que los mismos funcionen dentro
de los siguientes horarios:

l.- Bares, cantinas y restaurantes bar, de las 11:00 a las 02:00 ho-
ras del dia siguiente;

Il.- Discotecas y video bares con pista de baile de las 17:00 a las
02:00 horas del dia siguiente;

lll.- Pulquerias, de las 15:00 a las 23:00 horas;

IV.- Centros nocturnos y cabarets de las 20:00 a las 02:00 horas
del dia siguiente;

V.- Bailes puiblicos de las 17:00 a las 02:00 horas del dia siguiente;
VI.- Centros botaneros cerveceros y salones de baile, de las 15:00
a las 22:00 horas;

VII.- Restaurantes bar, con un horario maximo a las 02:00 horas
del dia siguiente. En este tipo de establecimientos solo se podra
vender o suministrar bebidas alcohélicas hasta las 01:30 horas y
cerrardn sus instalaciones a las 02:00 horas;
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VIII.- Salones o jardines de fiesta de las 08:00 a las 02:00 horas
del dia siguiente;

IX.- Los salones de billar de las 12:00 a las 22:00 horas; y

X.- Dichos horarios por ningiin motivo podran ser ampliados.
Cuando por su denominacion algun establecimiento no se en-
cuentre comprendido en las clasificaciones anteriores, se ubicara
en aquel que por sus caracteristicas le sea mas semejante.

ARTICULO 130.- Los establecimientos de particulares y centros
de concentraciéon masiva que se ubiquen dentro del municipio
deberdn contar con las instalaciones, condiciones de seguridad,
equipo de prevencion de riesgos, para salvaguardar la integridad
fisica de las personas, de la salud humana y del medio ambiente.

ARTICULO 131.- Las unidades econémicas que se dediquen a la
compra y venta de residuos sélidos urbanos no orgdnicos debe-
ran de establecerse a quinientos metros de distancia entre unoy
otro, a efecto de evitar practicas econdmicas desleales.

CAPITULO IV
GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADANA
SECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION DE GOBIERNO

ARTICULO 132.- La Direccién de Gobierno es un 6rgano poli-
tico administrativo, que se encarga de coordinar la implemen-
tacion, seguimiento y evaluacion de las politicas poblacionales
en el territorio del municipio que generen la informacién nece-
saria para garantizar la gobernabilidad democratica, atende-
ra los asuntos en materia de Asuntos Religiosos y la participa-
cién ciudadana en coordinacién con las autoridades auxiliares.

ARTICULO 133.- El Ayuntamiento, a través de la Direccién de
Gobierno Municipal, tendra las siguientes atribuciones:

l.- Promover en el municipio un ambito de civilidad y respeto en-
tre la ciudadania y las autoridades;

Il.- Vigilar el cumplimiento del Bando Municipal en las disposicio-
nes que ordene el Ayuntamiento, y

Ill.- Coadyuvar con las autoridades competentes en el reordena-
miento del comercio en la via publica, en atencién al conocimien-
to geografico y social de la poblacién, cuando sea requerido;

IV.- Coordinar en vinculacién con las organizaciones de la socie-
dad civil trabajos y tareas de promocién para proponer politicas
publicas y emitir diagnodsticos de la problematica politica social
y econdémica;

V.- Informar oportunamente al Presidente Municipal acerca de las
peticiones de la ciudadania, asi como de las mesas de trabajo que
se lleven a cabo entre comunidad y gobierno;

VI.- Realizara censos, encuestas, estudios y demas instrumentos
que faciliten la informaciéon econdmica, social y politica del mu-
nicipio, para implementar de manera correcta los mecanismos de
gobernabilidad;

VII.- Canalizara las solicitudes de los particulares a las instancias
correspondientes las cuales han sido recabadas en trabajo de
campo;

VIII.- Sera la encargada de auxiliar en la gestiéon, promociodn, eje-
cucion de los planes y programas municipales, a las Autoridades
Auxiliares y Consejos de Participacion Ciudadana;

IX.- Coordinara los trabajos de eleccion de las Autoridades Auxi-
liares y Consejos de Participacion Ciudadana en los términos que
precisa la Ley Orgdnica Municipal del Estado de México.

X.- Promovera la participacion ciudadana de los diversos sectores
de la poblacién municipal, a través de consultas populares, ple-
biscito o referéndums para la definicion de proyectos, acciones
de gobierno y politicas administrativas que propicien un mejor
régimen;

XI.- Las demas que seiale, el H. Ayuntamiento, el presente Bando
y otras disposiciones legales.

ARTICULO 134.- La subdireccién de Asuntos Religiosos, realiza-
ra el acercamiento con los distintos grupos religiosos del munici-
pio, tomando como principio basico un Estado de gobierno laico,
teniendo las siguientes atribuciones:

I.- Desarrollar politicas publicas en materia de asuntos religiosos,
de conformidad con el marco juridico vigente, para propiciar el
pleno ejercicio de la libertad de creencias y de culto, fomentando
la tolerancia con respeto a la pluralidad religiosa;

Il.- Asesorar en la materia de su competencia, a las Unidades Ad-
ministrativas y Direcciones de la Administracion Publica Municipal
y a los sectores social y privado con apego a las politicas y nor-
mas establecidas y de acuerdo a la interpretacion de la Ley de
Asociaciones Religiosas y Culto Publico y su reglamento;

I1l.- Coordinarse con la Direccion de Gobierno para la implemen-
tacion de programas y proyectos, asi como el presupuesto anual
que sea viable para el cumplimiento de su objetivo;

IV.- Llevar un censo o registro de los templos, Iglesias y casas de
oracion que lleven un registro constitutivo de culto publico por la
Secretaria de Gobernacidn, asi como la expedicion de constancias
de Notorio Arraigo previo cumplimiento de los requisitos;

V.- Atender las solicitudes de asesoria en Materia Juridico-Reli-
giosas; y

VI.- Las demas que senalé el presente Bando y otros ordenamien-
tos aplicables.
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SECCION SEGUNDA
DE LA PARTICIPACION CIUDADANA
SUBSECCION UNICA DE LAS
AUTORIDADES AUXILIARES

ARTICULO 135.- Son Autoridades Auxiliares Municipales:

|.- Delegados Municipales;

Il.- Subdelegados Municipales;

Ill.- Jefes de manzana; y

IV.- los jefes de sector o de seccidn.

ARTICULO 136.- Las Autoridades auxiliares ejerceran en sus res-
pectivas localidades, las atribuciones que les delegue el Ayunta-
miento, para mantener el orden, la tranquilidad, la paz publica, la
seguridad y la proteccion de los habitantes de su respectiva juris-
diccidn, conforme a la Ley Organica Municipal del Estado de Mé-
xico, el presente Bando Municipal y los reglamentos respectivos.

ARTICULO 137.- En cada comunidad del municipio deberan con-
tar con un Delegado y un Subdelegado, asi como sus suplentes
respectivamente.

ARTICULO 138.- Los jefes de manzana seran nombrados por el
Ayuntamiento.

ARTICULO 139.- Las Autoridades Auxiliares seran el enlace, en-
tre los habitantes de su comunidad y el Ayuntamiento, quien les
brindara a través de la dependencia correspondiente, el apoyo
necesario para solucionar los problemas que se les presenten.

ARTICULO 140.- EI cargo de las Autoridades Auxiliares sera
honorifico, la eleccion de Delegados y subdelegados se
sujetard a procedimiento establecido en la convocato-
ria que al efecto expida el Ayuntamiento, por cada de-
legado y subdelegado debera de elegirse un suplente.

ARTICULO 141.- Corresponde a los Delegados y Subdelegados,
el ejercicio de las siguientes funciones:

a) Vigilar el cumplimiento del Bando Municipal, de las disposi-
ciones reglamentarias que expida el Ayuntamiento y reportar a
la dependencia administrativa correspondiente, las violaciones a
las mismas;

b) Coadyuvar con el Ayuntamiento en la elaboracién y ejecucion
del Plan de Desarrollo Municipal y de los programas que de él se
deriven;

¢) Auxiliar al Secretario del H. Ayuntamiento con la informacién
que requiera para expedir certificaciones;

d) Informar anualmente a sus representados y al Ayuntamiento,
sobre la administracion de los recursos que en su caso tenga en-
comendados, y del estado que guardan los asuntos a su cargo;
e) Elaborar los programas de trabajo para las delegaciones y sub-
delegaciones, con la asesoria del Ayuntamiento;

f) Vigilar el estado de los canales, vasos colectores, barrancas,
canales alcantarillados y demas desagiies e informar al Ayunta-
miento para la realizacion de acciones correctivas; y

g) Emitir opinion motivada no vinculante, respecto a la autori-
zacion de la instalacion de nuevos establecimientos comerciales,
licencias de construcciéon y cambios de uso de suelo en sus co-
munidades.
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ARTICULO 142.- Los érganos municipales promoveran y mo-
tivardn la participacion de los vecinos y habitantes del munici-
pio en la realizacién de obras y programas sin distincion alguna.

ARTICULO 143.- Los Consejos de Participacién Ciu-
dadana (COPACI), son el enlace permanente de co-
municacion entre el Ayuntamiento y la poblacion y se
elegiran a través de eleccién popular; participaran en la pro-
mocidn, gestion y ejecucién de obras y servicios que requie-
ran los habitantes de las distintas localidades del municipio.

ARTICULO 144.- La eleccién de los Consejos quedard sujeta
a las condiciones y requisitos que disponga el Ayuntamiento,
a través de la convocatoria correspondiente, asi como lo dis-
puesto por la Ley Organica Municipal y su cargo sera honorifico.

ARTICULO 145.- EI Ayuntamiento podra auxiliarse de organi-
zaciones sociales representativas de la comunidad, mismas que
deberdn de estar debidamente constituidas; debiendo perse-
guir el desarrollo municipal y la coordinacién institucional y de
las demas que establezcan los ordenamientos correspondientes.

ARTICULO 146.- La consulta ciudadana podra ser utilizada
por el Ayuntamiento, el Presidente Municipal o las autoridades
de la administracion publica municipal, para conocer las opinio-
nes de los vecinos y habitantes sobre la problematica municipal,
planeacién urbana, proteccion ambiental y servicios publicos.

ARTICULO 147.- El Ayuntamiento, promovera y organizara la
participacion ciudadana voluntaria, individual y colectiva, para
procurar el buen funcionamiento y prestacion de los servicios pu-
blicos municipales.

ARTICULO 148.- A las personas fisicas o morales que des-
taquen por sus logros, actos u obras en beneficio de la comu-
nidad, del municipio o del Estado, el Ayuntamiento les hard
CAPITULO V
DESARROLLO URBANO E INFRAESTRUCTURA
SECCION PRIMERA

DIRECCION DE DESARROLLO URBANO

ARTICULO 149.- Se impulsard la planeacion del desarrollo
urbano municipal, con el objeto de procurar un desarrollo in-
tegral y arménico del municipio en concordancia con el Plan
de Desarrollo Urbano; preservando sus recursos naturales y
areas ecoldgicas cuando se presenten asentamientos humanos

ARTICULO 150.- El Ayuntamiento a través de la Direccion de
Desarrollo Urbano tiene las siguientes atribuciones:

|.- Elaborar, aprobar, ejecutar, evaluar y modificar los planes mu-
nicipales de desarrollo urbano, los planes de centro de poblacién
y los que deriven de ellos;

Il.- La autoridad administrativa estatal o municipal competente
formulard el proyecto del plan, o de sus modificaciones en su
caso, y dara aviso publico del inicio del proceso de consulta;
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Ill.- En el aviso a que se refiere la fraccidn anterior se debera esta-
blecer el plazo y el calendario de audiencias publicas para que los
particulares presenten por escrito los planteamientos que con-
sidere respecto del proyecto de Plan, o de sus modificaciones,
dicho plazo no podra ser inferior a un mes, debiéndose celebrar
al menos dos audiencias;

IV.- Se analizaran las opiniones recibidas y con ella se integrara
el proyecto definitivo del plan correspondiente, o de su modifi-
cacion, en el caso de competencia municipal, se recabara previa-
mente de la Secretaria de Desarrollo Urbano y vivienda y Obras
Publicas, el dictamen de congruencia del proyecto de Plan con
las politicas y estrategias del Plan Estatal de Desarrollo Urbano y
las del Plan Regional de Desarrollo Urbano aplicables, en su caso,
sera requisito obligatorio para validez juridica del Plan, integrar al
mismo el dictamen de congruencia mencionado;

V.- Participar en la elaboraciéon y modificaciéon del Plan Municipal
de Desarrollo Urbano, cuando incluya parte o la totalidad del te-
rritorio;

VI.- Emitir dictdmenes y autorizaciones de su competencia en el
seno de los drganos técnicos estatales de coordinacion interinsti-
tucional, evaluacion y seguimiento, en materia de ordenamiento
territorial de los asentamientos humanos, desarrollo urbano y vi-
vienda, en relacién con asuntos de su circunscripcion territorial;
VII.- Emitir dictdmenes de factibilidad para la dotacion de servi-
cios publicos preservando el ordenamiento territorial;

VIII.- Establecer medidas y ejecutar acciones para evitar asenta-
mientos humanos irregulares de acuerdo a lo previsto por el Libro
Quinto del Cédigo Administrativo del Estado de México y Cédigo
Penal vigente del Estado de México;

IX.- Participar en la supervision de obras de urbanizacidn, infraes-
tructura y equipamiento de conjuntos urbanos, subdivisiones, no-
tificaciones para condominios, asi como recibirlas mediante actas
de entrega recepcion;

X.- Identificar, declarar y conservar en coordinacién con el go-
bierno estatal, las zonas, sitios y edificaciones que signifiquen un
testimonio valioso de la historia con el objeto de forjar una cul-
tura dentro de la poblacién del municipio, para tal efecto vigilara
de manera permanente que en las zonas antes referidas no se
coloquen anuncios de cualquier tipo, cualquier contravencion a
lo anterior serd sancionada conforme a los ordenamientos legales
aplicables;

Xl.- Vigilar la observancia del plan de desarrollo urbano, las de-
claratorias y las normas bdsicas correspondientes, asi como la
consecuente utilizacion de suelo para tal efecto se llevara a cabo
visitas de inspeccion para cerciorarse del cumplimiento de las au-
torizaciones emitidas por la Direcciéon de Desarrollo Urbano;

XIl.- Vigilar que toda construccion con fines habitacionales, in-
dustriales, comerciales de servicios publicos o de equipamiento
urbano, retnan las condiciones necesarias de seguridad y se en-
cuentren apegadas a lo establecido en el Codigo Administrativo
del Estado de México, asi como el Plan Municipal de Desarrollo
Urbano;

XIlIl.- Promover, gestionar, concertar y ejecutar programas de re-
gularizacion de construccion en beneficio de la poblacion;

XIV. Evitar la construccion en areas verdes de donacidn conside-
radas como espacio publico y areas de uso comun de conjuntos
habitacionales; por lo que se consideraran infracciones en materia
de desarrollo urbano;

XV.- No se expedira licencia o permiso de construcciéon en areas
de propiedad del municipio, asi como aquellas que establece el
Plan Municipal de Desarrollo Urbano;

XVI.- Para la realizacion de obras de canalizacién y corte en pa-
vimento de via publica, se debera garantizar obras de reparacion
por parte de la persona fisica o moral que solicite dicha auto-
rizacion, debiendo presentar el programa de calendario para su
ejecucidn y reparacion, evitando asi molestias a la ciudadania;
XVII.- En la realizacion de obra publica ejecutada por el gobierno
federal, estatal y municipal, no se requerira licencia de construc-
cion y estaran exentas de pago de derechos;

XVIIIL.- Las viviendas que resulten afectadas por causa de desas-
tres naturales, deberdn de obtener previamente de la Direccion
de Proteccion Civil, el Dictamen de Riesgos correspondiente a fin
de obtener los beneficios establecidos en el articulo 18.24 del Li-
bro XVIII “De las Construcciones” del Cédigo Administrativo del
Estado de México;

XIX.- Gestionara y promovera ante las autoridades federales y es-
tatales, la regularizacion de predios particulares que por diversas
situaciones no han encontrado certeza juridica en su patrimonio,
propiciando un desarrollo urbano ordenado;

XX.- Implementara mecanismos de coordinacion para facilitar a la
poblacion los tramites de regularizacion de sus predios, asi como
campaiias para obtener los documentos con los que acrediten la
propiedad de sus inmuebles;

XXI.- A través de su titular tendra la facultad de designar y/o ha-
bilitar notificadores, verificadores, inspectores y ejecutores para
realizar tareas propias de su actividad y siempre en cumplimiento
de las normas en materia de desarrollo urbano, de la cual sus ac-
tos administrativos tendran validez probatoria plena mientras no
haya sido declara su invalidez; y

XXIl.- Las demas que determinen otras leyes o disposiciones de
la materia.

ARTICULO 151.- Para la construccién de obra nueva, construc-
cién de edificaciones en régimen de condominio, la ampliacién o
modificacion de la ya existente, reparacion, demolicion parcial o
total, excavacion y relleno, construccion de bardas, cambio de la
construccion existente a régimen de condominio, ocupacién de
la via publica, modificacion del proyecto de una obra autorizada,
la construccion e instalacion de antenas para radio, telecomuni-
caciones y anuncios publicitarios que requieran de elementos es-
tructurales, alineamientos y nimero oficial, se requiere de la au-
torizacion expresa del Ayuntamiento, expedido a través del titular
de la Direccién de Desarrollo Urbano, una vez cumplidos los re-
quisitos establecidos por los ordenamientos legales de la materia
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ARTICULO 152.- Para la realizacion y/o inversién de una obra
publica federal, estatal o municipal en un drea de equipamiento
urbano propiedad del municipio requerira del dictamen técnico
que emita la Direccién de Desarrollo Urbano.

ARTICULO 153.- La Direccién de Desarrollo Urbano Municipal
contard con un departamento juridico; el cual estara facultado
para instaurar los procedimientos administrativos que correspon-
dan de acuerdo a lo estipulado por el Cédigo sustantivo y adjeti-
vo de la materia, a fin de sancionar las faltas e infracciones come-
tidas emitiendo la resoluciéon que conforme a derecho proceda.

ARTICULO 154.- La Direccién de Desarrollo Urbano conforme a
las disposiciones aplicables expedira:

l.- Licencias de Construccion;

Il.- Permisos y constancias en materia de desarrollo urbano;

I1l.- Cédulas Informativas de Zonificacion;

IV.- Licencias de uso de suelo;

V.- Alineamiento y numero oficial;

VI.- Cambios de uso de suelo, densidad, intensidad y/o altura; y
VII.- Emitir dictamines y autorizaciones de su competencia en
materia de Ordenamiento Territorial de los Asentamientos Huma-
nos, Desarrollo Urbano y Vivienda, en relacion con asuntos de su
circunscripcion territorial; asi como los dictdmenes y opiniones
técnicas solicitadas al municipio por personas fisicas o morales.
De conformidad con lo dispuesto por el Libro Quinto del Cédi-
go Administrativo del Estado de México, el Reglamento del Libro
Quinto del Cédigo Administrativo del Estado de México, el Libro
Décimo Octavo del Cédigo Administrativo del Estado de México y
el Plan de Desarrollo Municipal.

ARTICULO 155.- Referente a la expedicion de constancias, in-
formes y tramite a solicitud de personas fisicas y/o morales
que no se encuentren contemplados en el articulo antes men-
cionado, la Direccion de Desarrollo Urbano podra auxiliarse de
inspecciones de campo, asi como de los tramites previamen-
te establecidos a efecto de contar con los datos y elementos
que permitan brindar certeza juridica en la emisiéon del acto.

ARTICULO 156.- En cuanto a la identificacion de riesgos,
0 en su caso la emisién de dictdmenes de riesgo de construc-
ciones de cardcter habitacional o comercial, se turnara a la Di-
reccién de Proteccién Civil y H. Cuerpo de Bomberos para que
en el dmbito de sus atribuciones determine lo conducente.

SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

ARTICULO 157.- La Direccién de Obras Publicas en el munici-
pio, tiene como finalidad, planear, programar, presupuestar,
licitar, adjudicar, contratar, ejecutar, supervisar, vigilar, contro-
lar, recepcionar, suspender, reanudar, conservar y mantener la
obra publica, realizada con fondos federales, estatales, muni-
cipales y/o de la comunidad; asi como la facultad de convenir,
finiquitar e iniciar el procedimiento técnico administrativo para
dar paso a la rescisiéon de los contratos que de ella se emanen.

ARTICULO 158.- La Direccion de Obras Publicas a través de su
titular tendra las siguientes funciones:

l.- Proponer al Ayuntamiento el programa anual de obra publica,
en tiempo y forma;

Il.- Planear, programar y coordinar los proyectos de obra publica
y servicios relacionados con las mismas que autorice el Ayunta-
miento, previo cumplimiento de la licitacion que corresponda, en
términos del Libro Décimo Segundo;

I1l.- Determinar y cuantificar los materiales y trabajos necesarios
para programas de construccion y mantenimiento de obra publica
y servicios relacionados;

IV.- Vigilar que se cumplan y se lleven a cabo los programas de
construccion;

V.- Cuidar que las obras publicas y servicios relacionados cum-
plan con los requisitos de seguridad y observen las normas de
construccion y términos establecidos;

VI.- Administrar en el ambito de su competencia en conjunto con
la Tesoreria Municipal, los recursos publicos destinados a la pla-
neacién, programacién presupuestacion y control de la obra pu-
blica;

VIl.- Integrar los expedientes necesarios para la obtencién de
programas, aportaciones, recurso y demas beneficios a favor del
Ayuntamiento en materia de obra publica;

VIII.- Tener a su resguardo y responsabilidad, la maquinaria o bie-
nes muebles que con motivo de la materia le sean asignados o
necesarios para el desempefio de sus actividades;

IX.- Realizar los procedimientos necesarios para la integracion de
las licitaciones de obra;

X.- La colocacién de reductores de velocidad, que correspondan
a los proyectos de obra publica y servicios relacionados con la
misma; previa integracion al programa anual; y

XI.- Cumplir con la legislaciéon y normatividad en materia de con-
tratacion
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SECCION TERCERA DE LA
DIRECCION DE ECOLOGIA Y SUSTENTABILIDAD

ARTICULO 159.- El Ayuntamiento tiene como una de sus priori-
dades de gobierno, la proteccion a la biodiversidad y el mejo-
ramiento al medio ambiente, mediante el disefio y aplicacion de
planes y programas para cumplir con dicho objetivo, en términos
de lo que dispone el Cédigo de la Biodiversidad.

Ademas, fomentara las politicas de prevencién, preservacion,
proteccidn, restauracion y aprovechamiento sostenido de los re-
cursos naturales; e incentivard la difusion de la educacién y cul-
tura ambiental, promoviendo la participacién activa de la ciuda-
dania, a través de la:

l.- Unidad de Protecciéon Animal;

Il.- Parques, jardines y plazas;

I1l.- Desarrollo Sustentable; y

IV.- Unidad de Seguridad Ambiental

ARTICULO 160.- La Direccién de Ecologia y Sustentabilidad, de-
sarrollara y ejecutara programas y acciones encaminadas a evitar
el deterioro del medio ambiente, combatiendo la contaminacién
en sus diferentes tipos, para ello tendrd a su cargo las siguientes
funciones:

l.- Propondra al Ayuntamiento normas reglamentarias que limiten
el ejercicio de actividades comerciales, industriales o de otro tipo,
que sean fuentes generadoras de contaminacién; ademds preven-
drd, observard y supervisara en su caso sancionar a través de los
Cddigos, Reglamentos; leyes y Normas Técnicas de la materia; a
fin de conservar el equilibrio ecolégico;

Il.- Fomentara la cultura de preservacion, conservacion y protec-
cién del medio ambiente y proteccion a la biodiversidad;

I1l.- Se coordinard con otras dependencias administrativas, fede-
rales, estatales, municipales y organizaciones sociales de corte
ambientalista protectoras de animales, de flora, entre otras, con
la finalidad de celebrar cursos, conferencias, talleres, platicas,
que incidan en la educacion y cultura de la poblacidn;

IV.- Dar vista a las autoridades competentes sobre la actuacién
de las personas fisicas o juridico colectivas que descarguen aguas
residuales que contengan contaminantes, desechos materiales
considerados peligrosos, desechos urbanos o cualquier otra sus-
tancia daiiina para la salud de las personas, la flora o la fauna del
lugar; asi como dar seguimiento ante las autoridades competen-
tes de quienes incurran en delitos contra el ambiente;

V.- Elaborara y actualizard el padréon de industrias, comercios
que emitan contaminantes, tanto de fuentes fijas como mdévi-
les; las cuales seran verificadas por el personal de esta unidad,
de manera aleatoria, en razén de sus emisiones y que cuenten
con la documentacion emitida por esta, aunado a ello, vigilara
y verificard que las actualizaciones y autorizaciones de cons-
truccién o instalaciones de comercios y/o servicios, tales como:
condominios, hoteles, restaurantes, clinicas, hospitales, merca-
dos, tianguis, central de abasto y tiendas de conveniencia, en-
tre otros, presenten su resoluciéon de impacto ambiental emitida
para tal efecto por la Secretaria del Medio Ambiente del Estado
de México, observando sean cumplidos tal como se expresa en
las condicionantes citadas dentro de dicho instrumento legal.
Ademas, la construccidonde obras oinstalaciones que generenener-
giatérmicaoluminica, ruido o vibraciones, asicomo enlaoperacién
o funcionamiento de las existentes; deberan presentar un peritaje
en ingenieria ambiental para la realizacién de dichas actividades;
VI.- Se expedira la Cédula de Evaluacién Ambiental y emisiones
de la atmosfera como resultado del acta de verificacién que al
efecto se levante obligatoriamente a los establecimientos co-
merciales, industriales, de prestacion de servicios, espectaculos
y diversiones publicas, con o sin venta de bebidas alcohdlicas
y/o al copeo, sean fijos o mdviles; por personal debidamen-
te habilitado, previo pago de derechos ante la Tesoreria Mu-
nicipal cuyo costo sera conforme al impacto ambiental que
serd de tres a doscientas unidades de medida y actualizacion;
VIl.- En cumplimiento a la fracciéon anterior se expedirda la
constancia por el Resarcimiento al Impacto Ambiental, apli-
cada como medida de mitigacién por la actividad comercial
e industrial que realicen en los establecimientos, la cual con-
siste en la entrega en especie de dos a doscientas unidades
arboéreas de 1.60 centimetros de altura de acuerdo a la acti-
vidad comercial industrial o de servicio que preste el esta-
blecimiento; en razén del menoscabo ambiental ocasionado;
VIIl.- Coadyuvara con el Organismo de Agua Potable, para ge-
nerar una cultura de conciencia y cuidado en el ahorro del agua;
IX.- Suspender de manera parcial y en su caso de manera
definitiva, aquellas unidades econdmicas o industrias y co-
mercio dedicadas a cualquier giro sean fijas o mdviles y a
particulares que no acrediten cumplir con los lineamientos
en materia de proteccién y conservacion al medio ambien-
te; previa procedimiento administrativo que se instaure; pu-
diéndose dictar medidas de seguridad de manera inmedia-
ta de acuerdo a la gravedad del dafio ambiental ocasionado;
X.- Se coordinard con las areas competentes para la vigilancia
y en su caso sancién a los rastros y criaderos de animales para
abasto, comercio o consumo humano que no cuenten con cé-
dulas correspondientes en materia ambiental emitidas por esta
autoridad, permisos o licencias que exija la ley, establecién-
dose la prohibicién de sacrificar animales en establecimien-
tos y domicilios particulares que no cuenten con las mismas y
que con su actividad dafien el medio ambiente a través de la
emisién de contaminantes sélidos y de residuos en drenaje;




Xl.- Promoverd y ejecutara acciones tendientes a la forestacion y
reforestacion en las areas publicas del territorio municipal; en con-
secuencia, sancionara conjuntamente con las autoridades compe-
tentes la tala clandestina y deterioro en dreas verdes municipales
XIl.- Procurara la pronta incineracién y/o entierro de los ani-
males sin vida antes de que entren en estado de descom-
posicion a través de la Unidad de Protecciéon Animal (UPA);
XIll.- Emitira la autorizacion para el derribo de arboles, sélo en los
casos previstos por la norma NTEA-018SeMAGEM-2017, asi como
la poda de arboles, que se encuentren en la via publica del terri-
torio municipal, este Ultimo podra ser hasta un 25% de su copa;
XIV.- Vigilard y en su caso iniciara con los procedimientos co-
rrespondientes, talleres de servicios del ramo automotriz, que
no cuenten con un area especial para el lavado de piezas, un
almacenamiento de desechos sélidos y liquidos bajo techo,
evitar y en su caso controlar los derrames de aceites, solven-
tes en el suelo, siempre buscando la recuperacién mdaxima de
ellos, dando la disposicién final que corresponda; esta dispo-
sicién serd aplicable ademas para todo aquel giro comercial
que en su manufactura, transformacion o elaboracion de sus
productos utilice solventes, quimicos, que puedan ocasionar
afectaciones al medio ambiente y la salud, asi como aquellos
que usen como fuente calorifica carbén, madera u otro ele-
mento, deberdn de contar con extractor, filtros y chimenea.
XV.- Promover el consumo racional, el rehusé y disposicion final
responsable de popotes, vasos, utensilios desechables de plasti-
co o de unicel, bolsas o contendores de plastico de un sélo uso;
XVI.- Fomentar el aprovechamiento de residuos, priorizando accio-
nesdeseparacion,reduccion,reutilizacionyrecicladoderesiduos;y
XVIlL.- Se coordinarda con el Organismo Operador del agua
ODAPAS para vigilar que los establecimientos comerciales con
giro de auto lavado, estrictamente cuenten para su funcionamien-
to con el suministro de agua tratada, en caso contrario, medido-
res de consumo, recipiente de almacenamiento, control de higie-
ne y ademas de las trampas de lodo suficientes para evitar que
los desechos sean arrojados a las redes del drenaje municipal;
XVIIL.- A través del drea de fomento ecolégico se dard promo-
ciéon a la educacién ambiental en los planteles de educacién
mediante talleres, platicas, conferencias y material didactico de
naturaleza reciclable; a través del pedimento correspondiente;
XIX.- Se prohibe sean colocados sobre los arboles anuncios de
cualquier tipo, objetos y usarlos de anclaje ocasionandoles dafos;
XX. Los anuncios espectaculares y torres de radiocomunica-
cién no deberdn emitir emisiones de ruido, vibraciones o ener-
gia térmica y luminosa, superiores a lo establecido en la ley;
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XXI. Se atenderan las notificaciones y denuncias de la ciudada-
nia de cardcter emergente sobre afectaciones al medio ambiente;
XXII.- Celebrar Convenios de coordinacion con la Federacidn, el Es-
tadoyotros municipios paralarealizaciondeacciones que procuren
la protecciény el mejoramiento del medio ambiente del municipio;
XXIIl.- Prohibir la quema de basura, pirotecnia o cualquier
otro desecho sélido, liquido o gaseoso a cielo abierto en
zona urbana o rural; quien cometa dicha conducta serd re-
mitido a la autoridad competente de acuerdo a su gravedad;
XXIV.- Sancionar a los conductores de vehiculos automoto-
res que en su trayecto derramen liquido, sélidos, basura en via
publica que generen contaminacién o dafio ambiental, inde-
pendientemente de su sancién al Reglamento de Transito; y
XXV.- Las demas que determinen otras leyes o disposiciones de
la materia.

ARTICULO 161.- El titular de la Direccion de Ecologia y Sus-
tentabilidad en el dmbito de su competencia y facultades,
investigara e iniciard los procedimientos administrativos co-
rrespondientes a través de su drea juridica, cuando se infrin-
ja algunas de las disposiciones legales de cardcter municipal
que afecten el medio ambiente, aplicando las sanciones que
en derecho procedan, debidamente fundadas y motivadas.

ARTICULO 162.- En materia de residuos peligrosos y espe-
ciales, la Direccion de Ecologia y Sustentabilidad se coordinara
con las empresas o personas fisicas que con motivo de su acti-
vidad produzcan residuos con estas caracteristicas, para darles
un destino responsable conforme a las normas de la materia.

Se impondran medidas de control, seguridad y sanciones,
para aquellas personas fisicas o morales que arriesguen al
medio ambiente por la produccién de residuos peligrosos.

ARTICULO 163.- La Direccién de Ecologia y Sustentabilidad,
coadyuvara con el Ayuntamiento y las autoridades que asi lo
requieran en la denuncia de hechos presuntamente constitu-
tivos como delitos ambientales, que, por acciones de parti-
culares o autoridades, se generen en el territorio municipal.

En caso de emergencia ecoldgica o contingencia ambiental, infor-
mara a la poblacién acerca de las medidas pertinentes necesarias
paraaminorar los efectos de la contaminacién del medio ambiente.

ARTICULO 164.- Para la formulacién y conduccién de la politi-
ca de residuos sélidos urbanos y de manejo especial se coordi-
nara con la Direccién de Servicios Publicos, por lo que realizard
acciones tendientes al tratamiento y disposicién final de estos
residuos, considerando todo lo necesario para la prevencion,
minimizacién, reuso, reciclaje, tratamiento térmico industria-
lizado y disposicién final, asi como relativa a la prevencién de
la contaminacion por estos residuos, la remediacion de sitios
contaminados con éstos y en la expedicion de los ordenamien-
tos juridicos derivados se observaran los criterios estableci-
dos por el Cédigo para la Biodiversidad del Estado de México.




\&‘\34

i

==

ARTICULO 165.- En su caso, los particulares deberan trami-
tar ante la Secretaria del Medio Ambiente y Desarrollo Sos-
tenible del Estado de México, las resoluciones de impacto
ambiental e Informe previo, que se requieran para que la au-
toridad municipal en materia de proteccion al medio am-
biente pueda emitir la Cédula de Evaluacion Ambiental.

ARTICULO 166.- La Direccién de Ecologia y Sustentabilidad a
través de la Unidad de Protecciéon Animal propiciara el cuidado,
atencion y protecciéon de animales principalmente felinos y cani-
nos, asi como evitar la sobrepoblacién a través de campafias de
esterilizacion.

Se coordinard con la Célula de Atencidn Policial en contra de la
violencia animal para la atencién, investigacion, canalizacién y
seguimiento a casos de maltrato animal.

Esta Unidad dependera del titular de la Direccion de Ecologia y
Sustentabilidad, por lo que implementard y ejecutard las acciones
necesarias para el buen funcionamiento, debiendo cumplir con las
normas y disposiciones legales que se establecen para su apertu-
ra, funcionamiento y operacién, podra iniciar procedimientos e
imponer las sanciones que en derecho proceda, conforme a la le-
gislacion estatal y municipal de la materia, asi como implementar
las medidas de seguridad permitidas.

Establecera campafias de vacunacion antirrabica, campanas sani-
tarias para el control y erradicacion de enfermedades zoonéticas,
de desparasitacion y esterilizaciéon en coordinacién con la Secre-
taria del Medio Ambiente y de Salud del gobierno del Estado, co-
legios de médicos veterinarios zootecnistas, y ONG’S

En lo que se refiere en materia de salud publica, debera de coor-
dinarse con la Direccién de Salud, para la emisién de los informes
o datos que le requieran.

ARTICULO 167.- Para ello se establece de manera general las
siguientes obligaciones a los ciudadanos poseedores de anima-
les de compaiia (perros y gatos), sin perjuicio de lo que ade-
mads precise el reglamento municipal, con el objeto de fomentar
la tenencia responsable, la que sera observada por el titular de la
Direcciéon de Ecologia y Sustentabilidad a través de la Unidad de
Proteccion Animal:

|.- Responsabilizarse de la tenencia de los perros y gatos de su
propiedad, identificarlos, vacunarlos contra la rabia, esterilizarlos,
evitar que deambulen libremente en la via publica y que agredan
a las personas, asi como proveerles de alimentos agua y aloja-
miento;

Il.- Toda persona propietaria de un perro o gato agresor o sospe-
choso de rabia tendran la obligatoriedad de entregarlo a las auto-
ridades sanitarias correspondientes cuando estas se lo requieran
para su observacion clinica por un periodo minimo de diez dias,
como se marca en la normatividad,;

I1l.- Todo animal que deambule en la via publica sin control y que
perjudiquen a la salud con sus excretas sera recluido en el antirra-
bico o espacio de Control Animal, por un periodo de 48 a 72 ho-
ras, y si en este lapso el animal no ha sido reclamado, la autoridad
competente dispondra el destino legal del mismo;

IV.- Los propietarios de animales, seran responsables de la ade-
cuada disposicion de las excretas generadas por los animales
dentro de los inmuebles y cuando defequen en la via publica;

V.- Los dueiios de perros de razas consideradas peligrosas estan
obligados a notificar su tenencia a la autoridad sanitaria, asi como
también deberan tener un lugar seguro para garantizar el libre
transito de los peatones y disminuir agresiones que pongan en
riesgo la vida de la poblacién, resguardando al animal con mate-
rial resistente dentro de su domicilio;

VI.- La Unidad de Protecciéon Animal tiene la facultad de regular
los programas de adiestramiento canino, institucional y privado;
VIl.- Queda prohibido el adiestramiento canino en espacios pu-
blicos;

VIII.- El propietario o poseedor o encargado de la custodia de un
animal serd responsable de los dafios y perjuicios que ocasione
de acuerdo a la legislaciéon aplicable al caso;

IX.- Queda prohibido amarrar e inmovilizar a los caninos y felinos
en via publica, banquetas, puertas, zaguanes, arboles, vehiculos y
cualquier elemento que propicie lo anterior; y

X.- Las demads que establezcan otras disposiciones.

ARTICULO 168.- La Unidad de Proteccién Animal propicia-
ra la integracion de un padrén de registro para todos los due-
nos, poseedores encargados o custodios de un animal de
compafia, por ello los particulares deberan de contar con do-
cumentos que acrediten la propiedad o tenencia del animal.

ARTICULO 169.- El Ayuntamiento promovera a través de la
Direccion de Ecologia y Sustentabilidad, el desarrollo perma-
nentemente, la conservacion de los recursos naturales, la bio-
diversidad y los servicios ambientales en su territorio, coor-
dindndose con los organismos federales y estatales a través
de la difusidn y gestion de programas y/o apoyos economicos.

ARTICULO 170.- Para ello coadyuvara con la Direccion de
Desarrollo Econdmico para fomentar la organizaciéon de pro-
ductores del sector primario para la promocion y apoyo a
proyectos productivos mediante asesorias en toda la cade-
na de produccién en las ramas agricola, pecuaria y silvicola.
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ARTICULO 171.- Para efectos de propiciar el desarrollo susten-
table implementara:

l.- Huertos, azoteas verdes, muros verdes etc.;

Il.- Biodigestores, deshidratadores solares;

I1l.-Energias sustentables como fotovoltaicas, edlica, bioenergé-
tica;

IV.- Manejo sustentable del agua a través de captaciéon de agua
pluvial, sistema de riego etc.;

V.- Manejo de residuos sélidos urbanos; y

VI.- Promover proyectos de cardcter sustentable y su difusién
mediante talleres, conferencias, foros y medios de informacion
escritos y electronicos.

ARTICULO 172.- La jefatura de parques, jardines y plazas creara,
administrard y mantendrd zonas de preservacién y conservacion
ecoldgica de los centros de poblacion, parques urbanos, jardines
publicos, a través de mantenimiento y reforestacion con las di-
versas técnicas que propicien la conservacién de la flora en un
sentido estricto de educacidn y respeto a las dreas verdes.

Se encargara de crear brigadas de voluntarios para incentivar la
cultura de la reforestacion, asi como preservar y conservar el me-
dio ambiente.

ARTICULO 173.-Se prohibe la emisién de contaminantes que
rebasen los niveles permisibles de ruido, vibraciones, energia
térmica o luminosa, gases, humos, olores y otros elementos de-
gradantes perjudiciales al equilibrio ecolégico, al ambiente y el
bienestar social; conforme a la norma técnica aplicables, seran
remitidos al juzgado civico en turno para la imposicion de la san-
cién correspondiente.

ARTICULO 174.- Para obtener la cédula de evaluacién ambien-
tal, emisiones a la atmdsfera en las siguientes actividades debe-
ran de presentar la resolucion de Impacto Ambiental emitida por
la Secretaria del Medio Ambiente del Estado de México:

I. Obra publica federal, estatal y municipal de mayor impacto;

Il. Procesadoras de alimentos, rastros y frigorificos;

Ill. Procesadoras de bebidas, ladrilleras, textiles, maquiladoras y
curtidurias;

V. Confinamientos, rellenos sanitarios, estaciones de transferen-
cia, e instalaciones de tratamiento o de eliminacion de residuos
sélidos municipales e industriales no peligrosos;

V. Terminales de transporte para pasajeros y de carga, de caracter
estatal o municipal;

VI. Plantas de tratamiento o eliminacién de aguas residuales, sis-
temas de drenaje y alcantarillado, reprocesamientos y plantas de
potabilizacion de agua;

VII. Crematorios;

VIII. Estaciones de servicios o gasolineras y estaciones de carbu-
racion de gas, bodegas de almacenamiento de cilindros y conte-
nedores de gas; y

IX. Fundidoras de metales, asi como la disposicién final de sus
desechos.
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ARTICULO 175. - Para obtener la Cédula de Evaluacién Ambien-
tal, el usuario estara sujeto a presentar su Informe Previo, el cual
es formulado por la Secretaria del Medio Ambiente del Estado de
México para las siguientes obras y actividades industriales, co-
merciales y de servicios, que se consideraran fuentes fijas o0 moévi-
les de jurisdiccion municipal:

I. Los bafos publicos, instalaciones o clubes deportivos, ptblicos
0 privados

Il. Los hoteles y establecimientos que presten servicios similares
0 CONEexos;

lll. Los restaurantes, panaderias, tortillerias, molinos de nixtamal
y en general, toda clase de establecimientos fijos o mdviles que
expendan, procesen, produzcan o comercialicen de cualquier ma-
nera, al mayoreo o menudeo, alimentos o bebidas al publico, di-
recta o indirectamente;

IV. Los hornos de produccion de ladrillos, tabiques o similares y
aquellos en los que se produzca ceramica de cualquier tipo;

V. Los criaderos de todo tipo de aves o de ganado;

VI. Los talleres mecdnicos automotrices, de hojalateria y pintura,
vulcanizadoras y demads similares o conexos;

VII. Los espectdculos publicos culturales, artisticos o deportivos
de cualquier clase;

VIII. Las instalaciones y establecimientos de cualquier tipo en fe-
rias populares; y

IX. Las demads fuentes fijas que funcionen como establecimientos
comerciales o de servicios al publico en los que se emitan olores,
gases o particulas sdlidas o liquidas a la atmdsfera.

ARTICULO 176.- Todo evento de caracter publico como ferias,
exposiciones y espectaculos semifijos deberdn proporcionar a los
asistentes, servicios sanitarios y contenedores para el depdsito
de desechos sdlidos; el prestador de servicios deberd de racionar
el uso, consumo, el retiso y disposicion final responsable de po-
potes, unicel, bolsas o contenedores de plastico de un sélo uso.

En caso de utilizar como elemento de calor para su coaccién de
alimentos gas, carbén o madera deberdn de tener campana ex-
tractor y chimenea para mitigar los efectos de la contaminacion.

ARTICULO 177.- El Ayuntamiento contara con la Unidad de Se-
guridad Ambiental, que tiene como objeto principal vigilar con-
ductas que afecten, modifiquen y/o pongan en riesgo el equilibrio
ecoldgico, a través de la Patrulla de Seguridad Ambiental con-
formada por elementos policiales y personal de la Direccién de
Ecologia y Sustentabilidad, quienes estaran facultados para:

I.- Atender las denuncias ciudadanas en materia ambiental dentro
del territorio municipal;

Il.- Mediante patrullajes inhibir la contaminaciéon audiovisual, que-
mas, ruidos excesivos, asi como verter liquidos toxicos y residuos
sélidos en los cuerpos hidricos del municipio, uso de vehiculos
automotores ostensiblemente contaminantes;

lll.-Denunciar la formacién de tiraderos clandestinos de residuos
sélidos y en su caso solicitar el auxilio de seguridad publica mu-
nicipal para la puesta a disposicion de los posibles responsables;
IV.- Verificar que ciudadanos al realizar podas o derribes de arbo-
les cuenten con los permisos municipales;

V.- Coadyuvar con los érganos de Justicia Civica para evaluar los
dafos ocasionados y sugerir la manera de compensacion ambien-
tal;
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VI.- Vigilar las areas verdes y ecoldgicas protegidas dentro del
territorio municipal;

VII.- Realizar visitas de inspeccion, vigilancia y seguimiento a
las unidades econdmicas asentadas en el territorio municipal, en
cumplimiento al presente Bando y coadyuvar con las autoridades
estatales y federales en la materia con la finalidad de realizar es-
tas;

VIII.- Coadyuvar con las autoridades de transito estatal y munici-
pal, para retirar vehiculos ostentosamente contaminantes, que in-
frinjan los dias establecidos para no circular, asi como en periodos
de contingencia ambiental;

IX.- Poner a disposicién del Ministerio Publico o ante el juzgado
civico a las personas que se encuentren en flagrancia en la comi-
sién de delitos o faltas administrativas segln corresponda; y

X.- Las demas que el Ayuntamiento, el Presidente Municipal u
otras disposiciones establezcan.

SECCION CUARTA DE LA
DIRECCION DE MOVILIDAD

ARTICULO 178.- El Ayuntamiento a través de la Direccion de Mo-
vilidad serd la responsable de implementar acciones que tiendan a
procurar el debido ejercicio del derecho humano a la movilidad del
que goza cada persona sin importar su condicién, modo o modali-
dad de transporte, atendera al transporte publico de pasajeros en
todas sus modalidades a través de los ordenamientos legales apli-
cables para contribuir en el desarrollo sustentable del municipio

ARTICULO 179.- El titular de la Direccién de Movilidad sera res-
ponsable de las siguientes funciones:

|.- Coadyuvar con las distintas autoridades en la materia, para ga-
rantizar la movilidad con estandares de seguridad, calidad, acce-
sibilidad, cobertura y fomentar que esta se encuentre al alcance
de todas las personas, con especial énfasis a grupos en condicién
de vulnerabilidad;

Il.- Autorizar el funcionamiento de estacionamientos publicos, ve-
rificar e inspeccionar la administracion y correcto funcionamiento
de los que presten este servicio, ademas tendra las atribuciones
necesarias para regular y reubicar cajones de estacionamiento
que obstruya la via publica

I1l.- Coadyuvar con la Secretaria de Movilidad en el ambito de su
competencia a efecto de vigilar que el servicio publico de trans-
porte se preste en las mejores condiciones por sus concesionarios;
para salvaguardar la seguridad de sus usuarios; también promo-
verd condiciones de seguridad, comodidad, igualdad, eficiencia y
calidad en el transporte publico en el ambito de su competencia
ademads de los programas de seguridad en el transporte;

IV.- Mantener las vias primarias y locales libres de obstaculos u
objetos que impidan, dificulten u obstruyan el transito peatonal,
ciclista, vehicular y del servicio publico de transporte, en el dmbi-
to de su competencia;

V.- Intervenir en la conservaciéon, mantenimiento y colocacion,
de la infraestructura municipal de sefalizacién, mantenimien-
to correctivo y preventivo de la red de semaforos y el retiro de
reductores de velocidad previo dictamen de factibilidad para la
colocacion y/o retiro de los mismos;

VI.- En la medida de sus facultades remitir a los depdsitos autori-
zados, los vehiculos abandonados, contendedores de vehiculos y
cualquier objeto que forma parte de un automotor y que obstruya
la via publica, en términos de lo que sefale la ley de la materia;
VII.- Determinara, autorizard y exigira, la instalaciéon de espacios
destinados al estacionamiento, ascenso y descenso exclusivo de
personas con discapacidad en lugares preferentes y de facil acce-
so a los edificios o espacios publicos, particulares o de gobierno,
cuyo uso este destinado o implique la concurrencia del publico
en general;

VIII.- Impulsara ante las autoridades competentes las acciones
necesarias para el reordenamiento del servicio tolerado de trans-
porte local;

IX.- Propondrd las medidas que considere necesarias para tener
un control local del transporte publico tolerado motorizado y
eléctrico; principalmente a través de registros, medios de identifi-
cacién y condiciones de proteccidn vial; sin menoscabo de las que
pudiera senalar el Reglamento de Transito del Estado de México;
X.- Otorgard los permisos para carga y descarga que se reali-
cen en la via publica, con motivo de la prestacion de algun giro
comercial, en términos del Cédigo Financiero, en un horario de
05:00 am a las 10:00 am y de las 20:00 a las 23:00 horas de lunes
a sabado, sélo sera permitido estacionarse en lineay en el sentido
correcto a la circulacidn sin obstruir vias peatonales y permitien-
do el libre transito;

XI.- Fomentar, establecer, coordinar proyectos de educacién vial
con capacitacion y cultura de la movilidad en el municipio, de
manera permanente priorizando a la nifez y juventud bajo una
perspectiva de igualdad y equidad de género y no discriminacion;
XII.- Vigilara en conjunto con la Direccién de Industria y Comercio,
para que los tianguis respeten los tramos y vialidades asignadas,
respetando el derecho al trabajo y al libre transito;

XIIl.- Integrard y mantendrd actualizado el padrén de las bases
del transporte publico y de pasajeros para poder reordenar las
ya autorizadas y en su caso regular y/o reubicar aquellas que no
cuenten con los permisos correspondientes; ademas informara
a la Secretaria de Movilidad del gobierno del Estado de México
sobre la factibilidad para la instalaciéon de nuevas bases o conce-
siones en el municipio, diagnosticando su viabilidad. Quedando
estrictamente prohibidas la ubicacion de estas bases en vialida-
des primarias, para ello la Direcciéon de Movilidad implementara
las acciones correspondientes para una mejor circulacién vial y
desplazamiento del peatén;
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XIV.- Impulsara las acciones necesarias para la regularizaciéon y re-
ordenamiento de sitios y bases de transporte publico y de pasaje-
ros,asimismo verificard que las bases de taxis, bici-taxis y moto taxi,
cuenten con los permisos correspondientes, quedando estricta-
menteprohibidalaubicaciondeestasbasesenvialidadesprimarias.

ARTICULO 180.- La Direccién de Movilidad podra iniciar, con-
tinuar, concluir y ejecutar los procedimientos administrativos
necesarios a través de la imposicion de las medidas, sancio-
nes y multas que se determinen en el mismo, para hacer cum-
plir las determinaciones del Bando en materia de movilidad,
cumpliendo las formalidades legales que la ley de la materia
corresponde velando por el respeto de los derechos humanos.

ARTICULO 181.- Los vehiculos de servicio publico en su moda-
lidad de bici-taxis y moto taxi circulen en el municipio, deberan
de contar con una ficha de control respectivo que determine el
gobierno municipal, cumpliendo con el Reglamento de Transpor-
te Publicos y servicios conexos del Estado de México, quien con-
duzca debera de portar identificacion expedida por la agrupaciéon
a que corresponda en coordinacidn con la Direccién de Movilidad.

ARTICULO 182.- En lo que se refiere a la obstruccién de la
via publica, cuando se realicen trabajos de reparacion, hojala-
teria, carpinteria, mecanica o cualquier otra actividad de pres-
taciéon de servicio y/o comercio, cuando proceda, iniciara los
procedimientos necesarios para que el particular libere la via
y/o0 en su caso podra retirarlos y trasladarlos al juzgado civico
en turno para la aplicaciéon de las sanciones correspondientes.

Se prohibe a los comerciantes tianguistas estacionar sus ve-
hiculos de carga en las calles y avenidas principales y de ac-
ceso primario a fin de no entorpecer el libre transito, la omi-
siéon serd causa de sancién por la autoridad competente de
acuerdo a las sanciones establecidas en la Ley de Justicia Ci-
vica del Estado de México y sus Municipios y su reglamento

Cuando se invada la via publica con desecho de materiales o de
construccion, se le notificara al duefio o responsable del predio
para que retire los materiales en un lapso de 72 horas, en caso de
ser omiso se actuard en términos de lo que dispone Ley de Justi-
cia Civica del Estado de México y sus Municipios y su reglamento

ARTICULO 183.- Queda estrictamente prohibido estacionarse
en doble fila en la via publica, asi como en banquetas, puen-
tes y camellones. En las vias principales y el primer cuadro de
este municipio no se permitird el estacionamiento de vehicu-
los particulares o de carga, cualquier contravenciéon a lo dis-
puesto, serd sancionada en términos de la Ley de Justicia Ci-
vica del Estado de México y sus Municipios y su reglamento

ARTICULO 184.- La Direccién de Movilidad solicitara la interven-
cion de ser necesario de la Direccion de Seguridad Publica y Tran-
sito Municipal para dar cumplimiento a lo establecido en los articu-
los anteriores y en su caso para hacer la remision correspondiente.

ARTICULO 185.- Se prohibe cargar combustible en las es-
taciones de servicio o gasolineras, asi como a las esta-
ciones de carburacion o gasoneras, a vehiculos del trans-
porte publico en sus diversas modalidades cuando se
encuentren con pasaje a bordo, para ello la Direcciéon de Movili-
dad y la Direccion de Proteccién Civil y H. Cuerpo de Bomberos
supervisaran y vigilaran el cumplimiento del presente articulo.

SECCION QUINTA DE LA
DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS

ARTICULO 186.- La Direccién de Servicios Publicos a través
de su titular sera el responsable de prestar con calidad y cali-
dez la cobertura de los servicios publicos y administrara los re-
cursos humanos y materiales destinados por el Ayuntamiento,
quien proporcionard las herramientas necesarias. Para dichos
fines se trabajard en crear conciencia ciudadana y cultura cola-
borativa entre sociedad y gobierno a efecto de que todos parti-
cipemos en mantener nuestro municipio en éptimas condiciones.

La creacion, organizacion y modificacion de los servicios publicos,
estard a cargo del Ayuntamiento; pero su ejecucion corresponde
exclusivamente a las areas de la administracion publica municipal.

ARTICULO 187.- Cuando un servicio publico sea presta-
do por el municipio con la participacion de los particulares,
la organizaciéon y direccion del mismo, estardn a cargo del
Ayuntamiento a través de la Direccion de Servicios Publicos.

ARTICULO 188.- La Direccion de Servicios Publicos es la encar-
gada de la administracion, planeacién, organizacion, ejecucion,
control, seguimiento y conservacion de los servicios publicos, a
través de las siguientes jefaturas de unidad departamental:

l.- Alumbrado Publico;

Il.- Limpia; que tendra a su cargo el area de fincas y recoleccién
de residuos solidos

Ill.- Panteones y

IV.- Recuperacion de Espacios Publicos

ARTICULO 189.- El servicio de alumbrado publico consiste en
la reparacion, prevencion, instalacion, mantenimiento de toda la
infraestructura que se utiliza para mantener en un estado 6ptimo
la iluminacién municipal, siempre considerando los recursos ma-
teriales y humanos con que se cuenten.

ARTICULO 190.- La unidad departamental de limpia se encarga
de la organizacidn operativa y administrativa para la recoleccion
domiciliaria, traslado y disposicidn final de residuos sélidos urba-
nos no peligrosos.

Asimismo, se encargara de organizar, programar y supervisar los
establecimientos (denominado fincas), para que estos realicen
sus pagos de derechos por concepto de recoleccidn, traslado y
disposicion final de residuos sélidos urbanos no peligrosos,

Para efecto del pago de derechos, se realiza convenio y/o con-
trato con los establecimientos de diferentes giros comerciales a
fin de que unidades colectoras del H. Ayuntamiento realicen el
servicio, convenio que sera necesario para la expedicién y/o reno-
vacion de licencias de funcionamiento
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ARTICULO 191.- La prestacion del servicio publico de panteones
consiste en tramitar las inhumaciones, exhumaciones, permisos
de lapida, asignacion de fosas, re inhumaciones, otorgar permisos
para el uso de nichos, coordinar y administrar todas las activida-
des relacionadas con los panteones municipales y todas aquellas
que soliciten otras autoridades que estén ajustadas a derecho
previo pago de derechos y cumplimiento de los requisitos que al
efecto se sefale el reglamento correspondiente, se establece que
los permisos para la permanencia de cadaveres inhumados son no
mayores a siete afios, transcurrido dicho tiempo se procedera a la
exhumacion correspondiente en términos de ley; mismos que se-
ran depositados en una fosa comun en caso de no ser reclamados.
El permiso de inhumaciéon se otorgarda a los familiares
que acrediten que el finado era vecino de este municipio.

ARTICULO 192.- El Ayuntamiento, promoverd y organiza-
ra la participacion ciudadana voluntaria, individual y colecti-
va, para procurar el buen funcionamiento y calidad en la pres-
tacion de los servicios publicos municipales, difundidos a
través de platicas, medios digitales y todo tipo de redes sociales.

ARTICULO 193.- La prestacién de los servicios publicos muni-
cipales por particulares, requerira, en su caso, del otorgamien-
to de la concesidon por parte del Ayuntamiento, con la apro-
bacién de la Legislatura local, cuando asi lo disponga la ley.

ARTICULO 194.- El Ayuntamiento estara facultado para cambiar
la modalidad y caracteristicas del servicio publico concesionado
cuando el interés publico asi lo demande, la concesidn de los ser-
vicios publicos se otorgara preferentemente en igualdad de condi-
ciones a los vecinos del municipio, mediante concursos publicos.

ARTICULO 195.- La recoleccién de basura, traslado y dispo-
sicién final de los desechos sélidos se realizara a través de las
unidades con las que cuente el Ayuntamiento, en caso de ser
insuficiente y con el objeto de evitar problemas de salud y am-
biente podra acordar con particulares la coordinaciéon y coad-
yuvancia en la prestacion del mismo, sin que esto se considere
una concesion, ya que su tratamiento se encuentra fijado por la
Ley Organica Municipal; para este caso, el Ayuntamiento a tra-
vés de Director podra modificar las rutas de recoleccién de resi-
duos sélidos urbanos no peligrosos y/o concluir el convenio con
los particulares por deficiencias en la prestacién o quejas con-
tinuas del mismo, previa aprobaciéon del mismo Ayuntamiento.

ARTICULO 196.- La jefatura de recuperacion de espacios
publicos, se encargara del embellecimiento urbano y res-
tauracion de parques, jardines y vias publicas en coordina-
cién con otras unidades administrativas del Ayuntamiento.

CAPITULO VI
HACIENDA MUNICIPAL
SECCION PRIMERA DE LA
DIRECCION DE ADMINISTRACION

ARTICULO 197.- La Direccién de Administracion a través de su
titular, es la responsable de proporcionar a las areas administra-
tivas los recursos humanos materiales y servicios para el mejor
funcionamiento y desempefio en las actividades administrativas
mediante la organizacién, supervision y control de cada uno de
estos; para ello Integrara, en coordinacion con las demas unida-
des administrativas del municipio, el presupuesto anual de egre-
S0S, asi como supervisar su ejercicio y aplicacion; para ello tendra
las siguientes atribuciones:

RECURSOS HUMANOS

|.- Administrar, dirigir y validar los movimientos del personal del
municipio, como altas, bajas, cambios, permisos, licencias, entre
otras, de conformidad con la normatividad establecida en la ma-
teria, asi como promover acciones para su capacitacion, adiestra-
miento, motivacion e incentivacion;

Il.- Disefar, proponer y en su caso, aplicar los instrumentos téc-
nico-administrativos en el ciclo de la administracion del capital
humano que contribuyan a una cultura laboral que garantice a
quienes trabajan en el municipio, una igualdad de oportunidades
y trato;

I1l. Vigilar y atender de manera coordinada con la Direccién de Ju-
ridico, las disposiciones legales que rijan las relaciones laborales
entre el gobierno municipal y los servidores publicos;

IV.- Regular y operar el programa del Servicio Social, Practicas
Profesionales y Estadias, dentro de los diferentes niveles esco-
lares; y

V.- Implementar programas de profesionalizacion y capacitacion
a los servidores publicos;

RECURSOS MATERIALES

VI.- Coordinar y supervisar la elaboracion del programa anual de
adquisiciones y servicios del municipio y vigilar su aplicacion;
VII.- Vigilar que se lleve a cabo, de manera oportuna y apropiada
en base a la planeacidn, programacion, presupuestacion y ejecu-
cion sobre la adquisicion de bienes muebles, equipo, refacciones,
materiales y la contratacion de servicios para el cumplimiento de
las metas de las diversas unidades administrativas que conforman
la administracién municipal;

VIII.- Verificar y controlar la recepcién, almacenamiento y dis-
tribucion de los recursos materiales que solicitan las diferentes
unidades administrativas del municipio, a través del Almacén Ge-
neral;

IX.- Realizar la dispersion de saldo a tarjetas inteligentes para
combustibles, lubricantes y aditivos de los vehiculos que integran
el parque vehicular municipal, bajo principios de racionalidad y
presupuesto, observando la normatividad aplicable para la co-
rrecta justificacion del gasto;




SERVICIOS GENERALES

X. Vigilar y coordinar la adecuada y oportuna prestacion de los
servicios generales a las diferentes unidades administrativas del
municipio, para mantener limpias y en dptimas condiciones las
instalaciones destinadas para la prestacion de los servicios pu-
blicos;

SISTEMAS

XI.- Planear, administrar, vigilar y evaluar el disefio, construc-
cién, implantacién, operaciéon y mantenimiento de los sistemas
de computo y programas informdticos que permitan atender las
necesidades de las unidades administrativas, para la realizacion
de sus actividades de servicio publico bajo directrices de simpli-
ficacidon y modernizaciéon administrativa;

XIll.- Administrar y actualizar los correos electrénicos institucio-
nales, de las dependencias administrativas que integran el Ayun-
tamiento que por motivo de sus funciones requieran, aplicando
las politicas establecidas en los ordenamientos juridicos aplica-
bles en la materia;

Xlll.-Solicitar el dictamen técnico, en materias de la tecnologia
de la informacién y comunicacién, ante la Direccidén General del
Sistema Estatal de Informdtica, a través del Sistema de Dictami-
nacion, en términos de los ordenamientos aplicables;

XIV.- Orientar al Comité Interno de Gobierno Digital sobre el uso
de las tecnologias de la informaciéon y comunicacion, en apego al
reglamento de la Ley de Gobierno Digital del Estado de México y
Municipios;

XV.- Supervisar y vigilar el uso del dominio oficial, asi como el
uso de tecnologias de la informaciéon y comunicacion, a través
de la regulacioén, planeacion, organizacion, soporte y evaluacion
con el fin de garantizar el envio y recepcion de informacién que
por motivo de sus facultades requiera la administracion publica
municipal

XVI.- Planear, operar, administrar y proporcionar el soporte téc-
nico a las unidades administrativas del municipio, aplicando las
politicas establecidas en los ordenamientos juridicos aplicables
de la materia, e implementar el uso de las tecnologias de la infor-
macién y comunicacion en la gestidn publica y de los instrumen-
tos de gobierno digital;

CONTROL VEHICULAR

XVII.- Mantener bajo su control los vehiculos que integran el par-
que vehicular municipal, realizando las asignaciones correspon-
dientes con base en las funciones operativas de cada unidad ad-
ministrativa, revisar su estado fisico, programar el mantenimiento
preventivo y correctivo, la regularizacion de su tenencia; tramitar
la contratacion de seguro y dar seguimiento a los siniestros ocu-
rridos, hasta su indemnizacion;

XVIIl.- Desarrollar las demds funciones inherentes al area de su
competencia; y

XIX.- Las demads que determinen otros ordenamientos

SECCION SEGUNDA DE LA
TESORERIA MUNICIPAL

ARTICULO 198.- La Tesoreria Municipal es la dependencia en-
cargada de la recaudacion de los ingresos municipales y la ad-
ministracion de la Hacienda Publica Municipal, responsable
de realizar y verificar las erogaciones y funciones requeridas
por el H. Ayuntamiento; el Presidente Municipal Constitucio-
nal y demas dependencias de la administracion publica munici-
pal, apegadas a la Constitucidon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, el Cédigo Financiero del Estado de México y Muni-
cipios, Ley Organica Municipal del Estado de México, la Ley de
Gobierno Digital del Estado de México y Municipios, y los de-
mas ordenamientos legales vigentes aplicables a la materia.
Asimismo, deberda implementar las medidas y mecanismos
previamente aprobados por el H. Ayuntamiento, tendientes
a difundir los pagos de las diversas contribuciones en tér-
minos de la Ley de Ingresos de los Municipios del Estado de
México para el Ejercicio Fiscal 2025 entre la poblacién, am-
pliar la base de contribuyentes y estimular el pago oportuno.

ARTICULO 199.- La Tesoretia Municipal a través de la Jefatura
del Departamento de Catastro, administrara el sistema de infor-
macion territorial, cuyo propésito es integrar, conservar y man-
tener actualizado el padrén catastral, que contiene los datos
técnicos y administrativos de los inmuebles ubicados en el mu-
nicipio, por lo que se regira por los lineamientos que establezca
el Instituto de Informacién e Investigacion Geografica, Estadis-
tica y Catastral del Estado de México; Libro Décimo Cuarto del
Cdodigo Administrativo del Estado de México denominado “De la
Informacidén e Investigacion Geografica, Estadistica y Catastral
del Estado de México” ; Ley que Regula el Régimen de Propie-
dad en Condominio en el Estado de México; Manual Catastral
del Estado de México; Al Reglamento del Titulo Quinto del C6-
digo Financiero del Estado de México y Municipios, denominado
“Del Catastro”; y demds disposiciones aplicables a la materia.

ARTICULO 200.- El pago de contribuciones, se realizard en
las oficinas recaudadoras de la Tesoreria Municipal, cuando
se tenga convenio para tal efecto, en instituciones o entida-
des del sistema financiero mexicano debidamente autoriza-
das o en las oficinas o establecimientos que designe por los
medios electrénicos que determine la Tesoreria Municipal.
Todos los ingresos municipales, cualquiera que sea su
origen o naturaleza, deberan de registrarse por la Te-
soreria Municipal y formar parte de la cuenta publica.

ARTICULO 201.- La Tesoreria Municipal trabaja con una estructu-
ra interna para un adecuado funcionamiento, los servidores publi-
cos que presten sus servicios en funciones operativas de caracter
manual, material, administrativo, técnico, profesional o de apoyo,
realizaran tareas asignadas por sus superiores o determinadas
en los manuales internos de procedimientos o guias de trabajo.
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ARTICULO 202.- Ninguna autoridad municipal podra con-
donar, subsidiar o eximir total o parcialmente el pago de con-
tribuciones, aprovechamientos y sus accesorios. Por lo tan-
to, cualquier estipulacion privada relativa al pago de un
crédito fiscal que se opongda a lo dispuesto por la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Cédigo Financiero y
demads disposiciones legales aplicables, se tendra como inexis-
tente juridicamente y, por tanto, no surtira efecto legal alguno.




s @b @l @@L @ h @@L PO L@ LEOE QL@ LD LOE DO kG

BANDO

MUNICIPAL
» 2028«

. = I
VALLE »: CHALCO
73 SOLIDARIDAD =
{ fubernancs con of Loradin]
| e}




MUNICIPAL
%2025«

(o)
@]
4
<1
(1]

V &

TITULO QUINTO

>

SEGURIDAD PUBLICA Y

»

PROTECCION CIVIL




1
=

B

t

<+

Ed

o

TiTULO QUINTO
SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION CIVIL

CAPITULO |
DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

ARTICULO 203.- El Presidente Municipal, en términos de lo dis-
puesto en la Ley Organica Municipal, tendra el mando directo e
inmediato de los cuerpos de Seguridad Publica, Transito Munici-
pal, Proteccidn Civil y Bomberos.

ARTICULO 204.- El Ayuntamiento, a través de la Direccion de
Seguridad Publica y Transito Municipal, sera el responsable de ga-
rantizar el orden publicoy la paz social, asicomolaprevenciondela
comision de cualquier delito, inhibir la manifestacion de conductas
antisociales,siempreconestrictorespetodelosDerechosHumanos.

ARTICULO 205.- El Director de Seguridad Publica y Tran-
sito Municipal, serd quien estara facultado para organizar,
operar, supervisar y controlar a los integrantes de la Insti-
tucion policial a su cargo, asimismo tendrd las atribucio-
nes que se sefialan en la Ley de Seguridad del Estado de Mé-
xico, ademas de las que le confiera el Presidente Municipal
y las que se establezcan en otros ordenamientos aplicables.

ARTICULO 206.- Es de aplicacion en la jurisdiccion de este mu-
nicipio lo siguiente:

l.- Implementacion del Servicio Profesional de Carrera Policial;
Il.- La observancia de la Ley de Seguridad del Estado de México,
el reglamento de la Direccidn de Seguridad Publica y Transito Mu-
nicipal y demas disposiciones normativas aplicable; y

ARTICULO 207.- La Direccién de Seguridad Publica y Transito
Municipal para el debido desempefio de las funciones de seguri-
dad podra contar con las siguientes areas:

l.- Secretaria Técnica del Consejo de Seguridad Publica;
1l.-Subdirecciéon Administrativa;

I1l.- Subdireccién Operativa;

IV.- Subdireccién de Transito Municipal;

V.- Vinculacion Interinstitucional;

VI.- Jefatura del Area de Célula de Busqueda y Localizacién de
Personas Extraviadas o Ausentes;

VII.- Jefatura de Policia de Género;

VIII.- Jefatura de Divisidon de Analisis y Contexto;

IX.- Jefatura de Area de Prevencién Social de la Violencia y la
Delincuencia con Participacion Ciudadana;

X.-Jefatura de Plataforma México;

Xl.- Jefatura de Armamento y Equipo Policial;

XII.- Jefatura del Area Juridica;

XIll.- Jefatura de Centro de Mando y Monitoreo;

XIV.- Coordinacion de Control Vehicular;

XV.- Unidad de Asuntos Internos; y

XVI.- Célula de Atencidn Policial en contra de la Violencia Animal

ARTICULO 208.- Con el objeto de garantizar el cumpli-
miento de los principios constitucionales de legalidad, obje-
tividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los
derechos humanos, quienes se desempefien como elemento
operativo en la Direccion de Seguridad Publica y Transito Mu-
nicipal, tendran los derechos y las obligaciones establecidas en
la Ley de Seguridad del Estado de México y las que le sefalen
otras disposiciones reglamentarias aplicables en la materia.

ARTICULO 209.- En cumplimiento a la legislacion aplicable en
la materia y bajo el esquema de Sistema Nacional de Seguridad
Publica, en coordinacién con el gobierno federal y el gobierno del
Estado de México, se aplicaran de manera obligatoria a los ele-
mentos de los cuerpos de Seguridad Publica y Transito Municipal,
los exdmenes de Control de Confianza ante el centro autorizado
para este fin. La permanencia de los elementos en la Corpora-
cién, quedara sujeta a la aprobacion de dichos exdmenes; dando
de baja a los elementos que no aprueben con el debido procedi-
miento administrativo previsto en la ley con lo que se dara certeza
a la ciudadania respecto a la integridad de la policia municipal.

ARTICULO 210.- EI Consejo Municipal de Seguridad Publica en
el municipio, es el érgano colegiado fundamental para el logro del
buen gobierno y la gestién de la atencidn a la problematica de la
poblacion en materia de Seguridad Publica, contribuyendo al de-
sarrollo municipal. Tiene por objeto el planear, coordinar y super-
visar las acciones, politicas y programas en materia de seguridad
publica municipal y dar seguimiento a los acuerdos, lineamientos y
politicas emitidas por el Consejo Nacional, Estatal e Intermunicipal,
asi como la coordinacién institucional de los Sistemas de Seguri-
dad Publica Nacional, Estatal, y Municipal, y los mecanismos para
la participacidon ciudadanay la coordinacién institucional en mate-
ria de prevencion social de la violencia, la delincuencia y el delito.

ARTICULO 211.- Derivado de la importancia de llevar acciones
desde la esfera mas préxima a la poblacion, el Consejo Municipal
de Seguridad Publica, contara con funciones en materia de preven-
cién social de la violencia, prevencién de la delincuencia, promo-
ver en escuelas publicas y privadas a integrar sus comités de pre-
vencion social del delito, a los alumnos, con el fin de llevar a cabo
diversos programas al interior de las escuelas, en coordinacién
con los directivos de las instituciones educativas en virtud de que
la problematica de lo social se debe abordar desde este ambito.
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ARTICULO 212.- Para alcanzar los fines previstos en este Ban-
do y demads disposiciones legales en materia de seguridad pu-
blica, el cuerpo preventivo de seguridad publica municipal
realizard actividades operativas concurrentes en forma coor-
dinada con los Cuerpos Preventivos de Seguridad Publica Fe-
deral y Estatal, estableciendo la unificacion de criterio y la uni-
dad de los mandos. Asimismo, mediante acuerdo, se podrd
coordinar operativamente la funcién de la seguridad publica
con otros municipios, que constituyan una continuidad geo-
grdfica, estableciendo instrumentos y mecanismos para tal fin.

ARTICULO 213.- Se sefiala la obligacion de los elementos de
Seguridad Publica y Transito Municipal que, en el ambito de
sus competencias y atribuciones, deberan promover, respetar,
proteger y garantizar los derechos humanos de los periodis-
tas en el ejercicio de sus funciones siempre y cuando estas no
impidan la labor de los elementos siempre respetando los pro-
tocolos de actuacion de los elementos de seguridad publica.

ARTICULO 214.- En materia de violencia se crea la Co-
misién de Alerta de Violencia de Género contra las mu-
jeres con la finalidad de prevenir, erradicar y/o elimi-
nar la misma en el dmbito de la competencia municipal.
A través de esta se implementaran acciones, difusion de informa-
cion, programas, asesoria y jornadas para proteger y garantizar
los Derechos Humanos de este sector de la poblacién municipal.

SECCION UNICA
DE TRANSITO MUNICIPAL

ARTICULO 215.- La subdireccién de Transito Municipal asu-
me la prestacion del servicio de transito que transfiere la Co-
mision Estatal de Seguridad Ciudadana al H. Ayuntamien-
to de Valle de Chalco Solidaridad que sera el responsable de
aplicar las disposiciones en materia de transito y vialidad.

ARTICULO 216.- Las infracciones se aplicaran conforme a lo
que sefale el Reglamento de Transito del Estado de México y el
Cdodigo Administrativo del Estado de México en su Libro Octavo.

ARTICULO 217.- EL H. Ayuntamiento proveera los recursos huma-
nos, materiales y necesarios para el cumplimiento de sus objetivos.
En lo que se refiere a la educacién vial, vigilancia y control
en materia de transito en las diferentes vialidades, se coor-
dinara con la Direcciéon de Movilidad para que en la medida
de su competencia y atribuciones actien en términos de ley.

CAPITULO I
DE LA DIRECCION DE PROTECCION CIVIL
Y H. CUERPO DE BOMBEROS

ARTICULO 218.- El Ayuntamiento por conducto de la Direc-
cion de Proteccion Civil y H. Cuerpo de Bomberos, prevendrd y
atenderd los eventos causados por siniestros y desastres, prote-
giendo y auxiliando a la poblacién ante la eventualidad de di-
chos fendmenos, asimismo dictaran las medidas necesarias para
el restablecimiento de la normalidad de la poblaciéon afectada.
Para tal efecto, encauzara los esfuerzos de los sectores pu-
blico, social y privado a través de la capacitacion, orga-
nizaciéon y realizacion de acciones, programas y simula-
cros que permitan responder adecuada e inmediatamente a
las necesidades de la comunidad en caso de contingencia.

ARTICULO 219.- EI Ayuntamiento, a través de la Direccién de
Proteccién Civil y H. Cuerpo de Bomberos, revisara y evaluara las
condiciones de seguridad, instalaciones y equipo de prevencion
de riesgos en los establecimientos comerciales, industriales y
de servicios, asi como de los de espectdculos y centros de con-
centracion masiva que se encuentren en el territorio municipal,
emitiendo, en su caso, el visto bueno correspondiente, cuan-
do asi proceda previa inspeccion y verificacion de los mismos.

ARTICULO 220.- Esta dependencia difundird de manera am-
plia y por cualquier medio la cultura en materia de proteccion
civil. Entre sus tareas, estara la de coordinar los grupos opera-
tivos de los sectores social y privado del municipio en caso de
emergencia y/o desastre, asi como organizar de manera direc-
ta los centros de acopio que se establezcan dentro del territo-
rio municipal, siendo el Unico responsable de la administracion
de los bienes donados por la ciudadania, y de hacerlo lle-
gar a quien lo necesite bajo la supervision del Ayuntamiento.

ARTICULO 221.- EI Ayuntamiento establecera sistemas de Pro-
teccion Civil, que se integrard por:

l.- Presidente Municipal;

Il.- El Consejo Municipal de Proteccion Civil;

I1l.- La Direccién Municipal de Proteccion Civil;

IV.- Las Unidades Internas; y

V.- Los Sectores Social y Privado.

ARTICULO 222.- A la Direccién de Proteccién Civil y H. Cuerpo
de Bomberos, para fines preventivos y operativos, se le consti-
tuyen los servicios municipales de atencién médica pre hospita-
lario y la atencion contra incendios a través del Cuerpo de Bom-
beros. Para fines operativos relacionados a otros municipios de
la region, se sujetaran a la firma de convenios de colaboracion
intermunicipal para la atencién de emergencias en donde se es-
pecifiquen las acciones y responsabilidades por ambas partes.
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ARTICULO 223.- Se entiende por Bombero al servidor publico,
miembro de un Cuerpo de Bomberos, que atiende la primera res-
puesta ante riesgos, emergencias y desastres, técnica o empiri-
camente especializado en labores de identificacién, monitoreo,
cuidado, prevencion, atencién y mitigacion de riesgos, incendios,
emergencias y/o desastres quien bajo ninguna circunstancia po-
drd ser utilizado como factor de disuasidn, coercidon represion de
la protesta social, ni manipulado directa o indirectamente para
beneficiar o perjudicar a involucrados en alguna situacion de ries-
go o dafo.

El H. Cuerpo de Bomberos dependientemente de Proteccion Ci-
vil municipal observara en la medida de su competencia lo que
establece la Ley del Heroico Cuerpo de Bomberos del Estado de
México entre ellas:

l.- Extinguir todo tipo de incendios que se susciten en su munici-
pio, incluidos los de establecimientos e inmuebles de industrias y
establecimientos privados, sin que ello implique no poder auxi-
liar, apoyar o coadyuvar en municipios vecinos;

Il.- Verificar que los establecimientos, edificios publicos y priva-
dos cuenten con sistemas contra incendios que sean considerados
generadores de bajo riesgo, esto de la mano con Proteccidn Civil;
Ill.- Poder ingresar a sitios cerrados ya sean publicos o privados
y es su defecto pudiendo romper, retirar cualquiera objeto que
impida llevar a cabo su labor de auxilio de cualquier tipo;

IV.- Atender fugas de gas y/o sustancias peligrosas que pongan
en riesgo la integridad de las personas, en coordinacion con las
autoridades competentes, entre otras.

ARTICULO 224.- El servicio de atencion médica pre hos-
pitalaria de la Direccion de Proteccion Civil y H. Cuerpo de
Bomberos, se constituye uUnicamente como servicio de am-
bulancia en atencion médica pre hospitalaria y de urgen-
cia, conforme a los lineamientos de la Norma Oficial Mexica-
na de la Secretaria de Salud, para la prestacion de servicios
de atencion médica en unidades mdviles tipo ambulancia.

ARTICULO 225.- El servicio municipal contra incendios prestado
a través del Cuerpo de Bomberos se concibe como un servicio téc-
nico-operativo y profesional, que lo ejecutard su personal técnico.

ARTICULO 226.- La Direccién de Proteccién Civil y H. Cuerpo de
Bomberos establecerd los conductos administrativos y econémi-
cos a nivel federal, estatal y municipal, con el fin de integrar los
instrumentos operativos, enunciativos y no limitativos, para rea-
lizar acciones preventivas, estructurales y no estructurales sobre
lo siguiente:

I.- Elaborar y/o actualizar el Atlas Municipal de Riesgos (Hidro-
meteoroldgico, Geoldgico, Socio-organizativo, Sanitario y Fisico
Quimico) que permita prevenir y disminuir las afectaciones sobre
medios fisicos, evitando con esto afecciones en la integridad fisi-
ca de las personas y la poblacion en general; y

Il.- Elaborar y/o actualizar programas de Proteccién Civil Muni-
cipal, acorde a los diferentes sectores poblacionales existentes.

ARTICULO 227.- Los propietarios, administradores, geren-
tes, encargados o representantes legales, de acuerdo a la na-
turaleza de su giro y la actividad que realizan, y considerando
lo establecido en las leyes, reglamentos y ordenamientos so-
bre giros mercantiles y su funcionamiento, sean considerados
de alto, mediano y bajo riesgo; estardn obligados a elaborar
un Programa especifico, Programa Interno o Programa Estatal.

ARTICULO 228.- Los grupos voluntarios de bomberos, pa-
ramédicos, organizaciones civiles, instituciones privadas de
proteccidn civil lucrativas y no lucrativas, y demas organismos
sociales afines deberan registrarse en la Direccion de Protec-
cion Civil y H. Cuerpo de Bomberos Municipal. El registro de-
bera renovarse durante los tres primeros meses de cada afo.

ARTICULO 229.- El servicio de seguridad contra incendios en el
municipio, sera prestado gratuitamente por el H. Cuerpo de Bom-
beros Municipal.

ARTICULO 230.- Para efectos de poder otorgar los certificados
de seguridad a que se refieren los articulos 35 fraccion “g”, 38
fraccion “e” y 48 del Reglamento de la Ley Federal de Armas de
Fuego y Explosivos, el Presidente Municipal a través de la Direc-
cion de Proteccion Civil y H. Cuerpo de Bomberos, revisara las
medidas para evitar accidentes, asi como el o los lugares donde
puede establecerse para preservar de dafno a las personas o cosas.

ARTICULO 231.- Sélo se otorgaran certificados de seguridad
municipal en la fabricacién, comercializacién, transporte y al-
macenamiento de artificios pirotécnicos, dentro de las areas que
cumplan con las medidas de seguridad y prevencion que exijan
las leyes en la materia.

ARTICULO 232.- Se establece la prohibicién para la fabricacion,
almacenamiento, uso y venta de jugueteria pirotécnica que con-
tenga alta carta pirica (500 miligramos), asi como de producto
expresamente prohibido por la Secretaria de la Defensa Nacional.

ARTICULO 233.- EI Presidente Municipal es el unico facultado
para otorgar Visto Bueno para la quema de pirotecnia en fiestas
religiosas, eventos civicos o cualquier otra, previa verificacion del
lugar y con el permiso vigente correspondiente, expedido por la
Secretaria de la Defensa Nacional y con su respectivo registro en
el Padrén Estatal Pirotécnico.

ARTICULO 234.- Los derechos que se cobren por la expedicion
de los Visto Bueno para la quema de pirotecnia que se precisan
en el articulo anterior al Codigo Financiero del Estado de México
y municipios, por lo que la Tesoreria Municipal emitira el recibo
correspondiente.

ARTICULO 235.- Quedara a cargo del permisionario o maestro
pirotécnico, la disposicion final de los residuos peligrosos gene-
rados por un polvorin o de una quema de castilleria o espectaculo
con fuegos artificiales, debiendo cumplir para tal efecto con la
normatividad de la materia.
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ARTICULO 236.- El incumplimiento de estas disposiciones sera
motivo de denuncia a las autoridades competentes.

ARTICULO 237.- Dentro de la zona urbana del munici-
pio, queda prohibida la venta directa al publico de pirotec-
nia, cohetones y otros productos derivados de la pdlvora.

ARTICULO 238.- En caso de riesgo o siniestro la Direccion
de Proteccion Civil y H. Cuerpo de Bomberos realizara las ta-
reas de prevencion y auxilio necesarias para procurar la segu-
ridad de la poblacién, a través de las siguientes atribuciones:

l.-Vigilar que los comercios abiertos, industrias prestado-
ras de servicios, establecimientos de sistema de apertura
rapida, escuelas, lugares de diversion o centros de concen-
tracion cumplan con las disposiciones de Protecciéon Civil;
Il.- En caso de que los comercios, Industrias, prestadores de
servicios, establecimientos de apertura rdpida, escuelas, lu-
gares de diversidon entre otras incumplan con algun requisi-
to, la Direcciéon de Proteccion Civil estd en la facultad de dic-
tar medidas de seguridad tales como evacuacién, suspension
de actividades, la clausura temporal parcial o total, la desocu-
pacion de predios, casas, edificios o establecimientos, el ase-
guramiento, destruccidon de objetos, productos, sustancias y/o
el aislamiento de dreas afectadas del establecimiento hasta
que cumplan con los requisitos minimos de Proteccién Civil;
I1l.- Otorgar el Visto Bueno a los establecimientos antes mencio-
nados siempre y cuando cumplan con los requisitos estableci-
dos en el Libro Sexto del Cédigo Administrativo del Estado de
México; para el caso de la prevencion de un riesgo de caracter
quimico tecnoldgico en el territorio municipal y de forma coor-
dinada con las unidades administrativas competentes en la ma-
teria, se llevaran a cabo verificaciones a las estaciones de servi-
cio o gasolineras, asi como estaciones de carburacion, vehiculos
de reparto de materiales peligrosos; y en su caso aplicar medi-
das de seguridad y sanciones en términos de lo establecido en
el Libro Sexto del Cédigo Administrativo del Estado de México;
IV.- Vigilar que los comercios, establecimientos, escue-
las, lugares de diversion e industrias, asi como prestadores
de servicios cuenten con equipo de seguridad. tales como:
a) Un extintor de CO2, polvo quimico seco, o0 agua, con capacidad
de 4.5 kilogramos por cada 30 metros cuadrados;

b) Un botiquin de primeros auxilios, con el contenido minimo de
material para la atencién de los primeros auxilios en los centros
de trabajo, de manera oportuna y eficaz, establecido en la NOM-
020-STPS-1994;

c) Senalamientos informativos, de emergencia, precaucion, res-
triccion, obligacion y avisos de proteccion civil establecidos en la
NOMOO3SEGOB-2011, y

d) Contar con equipo de Alertamiento temprano que reciba la
senal oficial de la Alerta Sismica Mexicana y emita el sonido ofi-
cialmente reconocido

ARTICULO 239.- El Ayuntamiento a través de la Direccién de
Proteccion Civil y H. Cuerpo de Bomberos, revisara las medi-
das de seguridad de los comercios, industrias, prestadores de
servicios, establecimientos de apertura rapida, escuelas luga-
res de diversion, etcétera; en cuanto a las instalaciones de gas
LP las cuales deberd contar con un Dictamen de una Unidad de
verificacion en materia de gas LP, acreditada por la NOM-EM-
004-SEDG-2002 para el correcto funcionamiento del cilindro.
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TiTULO SEXTO
DE LA JUSTICIA CiVICA

CAPITULO UNICO DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 240.- EI Ayuntamiento a través del Juzgado Civico
ejercerd su funcion de imparticion y administracion de justicia
municipal, la aplicacién de la misma se regira por la Ley de Justi-
cia Civica del Estado de México y sus municipios, su reglamento
y este titulo, por lo que para su ejecucion podran solicitar el au-
xilio y apoyo de la fuerza publica cuando el asunto lo requiera.

ARTICULO 241.- EI Juzgado Civico contard con tres turnos, quie-
nes actuaran las veinticuatro horas del dia, los trecientos sesenta
y cinco dias del afio, segtin corresponda, esta dependera de la Se-
cretaria del H. Ayuntamiento y por lo tanto sera esta ultima quien
supervisara su funcionamiento a través del enlace que designe

ARTICULO 242.- El juez civico conocera y calificara las infraccio-
nes establecidas en la Ley de Justicia Civica y su reglamento, asi
como del Procedimiento arbitral de hechos de transito en tanto
que la funcién de conciliacién y mediacién corresponde al Facilita-
dor; validando en su caso el secretario con su firma dichas actua-
ciones, todos seran auxiliados por el personal del juzgado civico.

ARTICULO 243.- Para ocupar el cargo de Juez Civico, Facili-
tador y Secretario, el Ayuntamiento emitird convocatoria, con-
siderando los requisitos que sefale la Ley de Justicia Civica y
su Reglamento, del resultado el Ejecutivo Municipal propondra
una terna al Ayuntamiento para que se apruebe la designacion.

ARTICULO 244. - El Secretario del H. Ayuntamiento, ademas
de las atribuciones que sefala la Ley de Justicia Civica, debera a
través de la Coordinacion:

I.- Dirigir las actividades encomendadas a los juzgados civicos;
Il.- Implementar las actividades administrativas y operativas de
los juzgados civicos segtin las necesidades del municipio y la car-
ga de trabajo promoviendo el buen funcionamiento de las mis-
mas;

Ill.- Formular los mecanismos de trabajo permitiendo realizar los
tramites de manera pronta y expedita en el estricto sentido de la
economia procesal;

IV.- Dar el debido seguimiento a los requerimientos de informa-
cién que las autoridades federales, estatales y municipales re-
quieran;

V.- Atender y canalizar cualquier asunto derivado del personal
del juzgado civico, donde los particulares manifiesten queja o in-
conformidad con la atencién recibida, dando cuenta de ello a la
Secretaria del H. Ayuntamiento.

VI.- Realizar la gestién para el buen mantenimiento del espacio fi-
sico, de recursos materiales, humanos y financieros para la eficaz
operacion de los juzgados civicos;

VIl.- Promover la conservacion de los juzgados civicos, en 6pti-
mas condiciones de uso;

VIII.- Vigilar que se cumpla con el Registro Nacional de Deten-
ciones;

IX.- Establecer acuerdos de colaboracion para el mejor funciona-
miento de los juzgados civicos;

X.- Disefiar un programa de Promocion Itinerante de la Paz Social
Municipal;

Xl.- Recibir y analizar los informes de incidencias que entreguen
los jueces civicos en actos que pudieran ocasionar alguna respon-
sabilidad;

Xll.- Llevar la informacion, analisis y estadistica de las actividades
y programas a su cargo y

Xlll.- Las demds que le confiera el Ayuntamiento, Presidente Mu-
nicipal, reglamento de la ley y demas disposiciones juridicas apli-
cables

ARTICULO 245.- Los jueces Civicos, los Facilitadores y los Se-
cretarios del Juzgado Civico no pueden:

l.- Girar 6rdenes de aprehension;

Il.- Imponer sancién alguna que no esté expresamente sefialada
en la Ley de Justicia Civica y su reglamento;

lll.- Juzgar asuntos de caracter civil, ni imponer sanciones de ca-
racter penal;

IV.- Ordenar la detenciéon que sea competencia de otras autori-
dades; y

V.- Determinar la reparacion del dafo que pueda ser impuesta
mediante procedimientos civiles o penales;

ARTICULO 246.- Toda persona o autoridad que tenga conoci-
miento de la comisién de una falta o infraccion a los ordenamien-
tos legales municipales, tienen la obligacién de informarlo a las
autoridades municipales. Toda aquella persona a quien se sor-
prenda en la comision de alguna falta administrativa, debera ser
puesta a disposicion del juzgado civico municipal correspondien-
te a efecto de que sea sancionado conforme a las disposiciones
de la Ley de Justicia Civica y de su reglamento.

ARTICULO 247.- Constituye motivo de sancién toda accién u
omisidon que contravenga a las disposiciones normativas conteni-
das en la Ley de Justicia Civica y su reglamento y demas disposi-
ciones legales aplicables.
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ARTICULO 248.- Son sanciones que pueden imponerse:

l.- Arresto hasta por 36 horas.

Il.- Multa.

I1l.-Trabajo a favor de la comunidad; y

IV.- Pago o reparacion de los dafios causados.

Las reglas para la imposicion de las mismas se hardn de acuerdo a
la Ley de Justicia Civica y su reglamento, las presentes sanciones
son meramente administrativas por lo que son independientes a
las consecuencias juridicas que dicha conducta pudiera generar
en cualquier otra materia.

ARTICULO 249.- Las multas se clasificaran de la siguiente ma-
nera:

I. Infracciones Clase A. Se sancionaran con una multa de cinco
a veinte veces la Unidad de Medida (UMA) y/o arresto de seis a
doce horas, que podran ser conmutable por tres a seis horas de
trabajo en favor de la comunidad;

1. Infracciones Clase B. Se sancionaran con una multa de veinte a
cuarenta veces la Unidad de Medida (UMA) y/o arresto de doce a
dieciocho horas, que podran ser conmutable por seis a doce horas
de trabajo en favor de la comunidad,;

lll. Infracciones Clase C. Se sancionardn con una multa de cua-
renta a sesenta veces la Unidad de Medida (UMA) y/o arresto de
dieciocho a veinticuatro horas, que podrdn ser conmutable por
doce a dieciocho horas de trabajo en favor de la comunidad; y
IV. Infracciones Clase D. Se sancionaran con una multa de sesenta
a cien veces la Unidad de Medida (UMA) y/o arresto de veinticua-
tro a treinta y seis horas.

La o el Juez Civico, dependiendo de la gravedad de la infraccion,
podra conmutar cualquier sancién, segtn sea el caso, por trabajo
a favor de la comunidad consistente en alguna de las medidas
para mejorar la convivencia cotidiana con las que cuente el mu-
nicipio y atiendan el o los factores de riesgo detectados por la
herramienta de evaluacioén psicosocial.

La Secretaria del H. Ayuntamiento colocara en un lugar visible al
interior del juzgado civico la presente clasificacion para conoci-
miento del publico en general.

ARTICULO 250.- Una vez analizada la infraccién, se aplicara la
sancion que senala la Ley de Justicia Civica y su reglamento, en
donde ademas el juez considerara:

|.- La gravedad de la infraccion;

I1.- Si se caus6 dafio a algun servicio o edificio publico;

I1l.- Si hubo oposicién o amenazas proferidas en contra de la au-
toridad municipal que ejecuté la detencidn;

IV.- Si se puso en peligro la integridad de alguna persona o los
bienes de terceras personas;

V.- Las caracteristicas personales, sociales, culturales y econémi-
cas de la persona infractora; que seran aspectos que se deberan
de valorar como atenuantes al momento de imponer la sancion;
VI.- El resultado de las evaluaciones médica y psicosocial; y

VII.- Si la persona infractora es o no reincidente en su conducta;
Las anteriores sanciones se llevaran a cabo bajo el principio de
proporcion y equilibrio entre la naturaleza de la infracciéon y ele-
mentos de juicio

ARTICULO 251.- Si el infractor fuere jornalero, obrero o asalaria-
do podra acreditar tal calidad con recibo de pago o némina, lista
de raya o credencial de trabajo; quien no podrdn ser sancionados
con multa mayor del importe de su jornal o salario de un dia.

Los trabajadores no asalariados, la multa que se imponga no ex-
cedera del equivalente a un dia de su ingreso; las personas des-
empleadas o sin ingresos no podran ser sancionadas con multa
mayor a un dia de salario minimo; para acreditar la calidad de los
dos ultimos supuestos es necesario el testimonio de dos personas
mayores de edad, que no tengan parentesco consanguineo con el
infractor y que tengan su residencia en el municipio, a quienes se
les recabara su dicho.

El presente beneficio debera de darse a conocer al publico en
general, por lo que se colocard en un lugar visible al interior del
Juzgado Civico a través de la Secretaria del H. Ayuntamiento.

ARTICULO 252.- Los Facilitadores conduciran principalmente el
procedimiento de mediacién o conciliacion comunitaria o social en
el municipio; y proporcionaran copia simple del convenio levanta-
do de manera gratuita en caso de requerir copia certificada, se ex-
pedirad previo pago de derechos que sefale el Cédigo Financiero.

ARTICULO 253.- El juez civico y el Facilitador segun correspon-
da la etapa legal, conocerdn del procedimiento arbitral por acci-
dentes vehiculares automotores, en términos del Reglamento de
Justicia Civica Municipal. Para el caso de que las partes no lleguen
a un arreglo en el lugar de ocurrido los hechos, seran trasladados
o custodiados al Juzgado Civico en turno, por sus propios medios
sin hacer uso de gruas particulares que generen gasto alguno; en
los casos mayores seran puestos a disposicion de la autoridad
competente.

Se aseguraran de oficio los vehiculos involucrados y sélo se re-
vocara si los propietarios y/o conductores otorgan garantia que
ampare la reparacion de los dafios.

El juez hard saber a las partes las formalidades del procedimiento,
instando siempre la conciliacién, misma que podrd decretarse en
cualquier etapa; para ello se tomard la declaracién de los involu-
crados y autoridades de Seguridad Publica y Transito Municipal,
realizandose los peritajes e inspecciones que procedan, y previa
garantia de audiencia se dictara el laudo correspondiente, las for-
malidades de actuacion se sujetaran a lo dispuesto por el Regla-
mento Municipal de la Ley de Justicia Civica.

ARTICULO 254.- Cuando la persona probable infractora ten-
ga entre doce anos de edad y menos de dieciocho, el procedi-
miento sancionador tendra un tratamiento diverso, donde su
audiencia debera ser ante la presencia de padre, madre, tutor o
la Procuraduria Municipal de Proteccion de Nifas, Nifios y Ado-
lescentes; en ninglin caso se podrd imponer arresto o multa y
s6lo para adolescentes mayores de quince aios se podra sancio-
nar con trabajo en favor de la comunidad; para adolescentes de
doce afios y menos de quince afios, en caso de comprobarse que
cometid la falta administrativa su sancién consistira en el cum-
plimiento de una medida para mejorar la convivencia cotidiana.

ARTICULO 255.- Cuando una falta administrativa no se precise o
la conducta sea diversa a la estipulada a la ley de Justicia Civica, el
Juez Civico seremitird al Reglamento municipal delaley a efecto de
poder determinar la infraccion y en su caso determinar la sancion.
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TiTULO SEPTIMO
DE LOS ORGANOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS
AUTONOMOS E INSTITUCIONES DE CARACTER PUBLICO

SECCION PRIMERA
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 256.- Los Organismos tendran personalidad ju-
ridica y patrimonio propio, autonomia en el manejo de sus
recursos en términos de ley y el caracter de autoridad, res-
pecto de las funciones y servicios que preste a la poblacidn.

ARTICULO 257.- Los organismos publicos descentralizados, se
regiran por sus propias leyes y ordenamientos aplicables, cum-
pliendo en tiempo y forma con los informes que requieran las au-
toridades competentes, aplicando los recursos humanos, técnicos
y financieros para el bienestar social de la poblacién del municipio.

ARTICULO 258.- Cuando los Organismos Descentralizados Muni-
cipales tenganinterés en adherirse a los beneficios de los contratos
de adquisicion de bienes y/o contratacion de servicios celebrados
por el municipio de Valle de Chalco Solidaridad, sera necesario se
suscriba un acuerdo de coordinacion respectivo a efecto de que se
consoliden a los beneficios contratados en los términos y condicio-
nes pactadas en los procedimientos adquisitivos o de contratacion
de servicio desahogados por la Direcciéon de Administracion del
municipio, previa aprobacién de su érgano maximo de autoridad.

CAPITULOII
DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
(DIF)

ARTICULO 259.- El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral
de la Familia de Valle de Chalco Solidaridad, es de caracter publi-
co, de asistencia social, con una personalidad y un patrimonio pro-
pio, otorga atencién permanente a la poblacién y en especial a los
grupos vulnerables, brinddndoles servicios integrales de asisten-
cia social, enmarcados dentro de los Programas Bdsicos del Siste-
ma para el Desarrollo Integral de la Familia en el Estado de México.

ARTICULO 260.- El sistema implementarad los mecanismos
necesarios a efecto de brindar el auxilio a menores de edad
en estado de abandono, de personas adultas mayores y per-
sonas con discapacidades sin recursos; prestando primordial-
mente a este sector vulnerable de la poblacién, servicios juri-
dicos, de salud y orientaciéon social.los objetivos del sistema.

ARTICULO 261.- El érgano superior de gobierno en el Sis-
tema Municipal sera la Junta de Gobierno la cual se integra-
ré por un Presidente, un Secretario, un Tesorero y dos Vo-
cales, recayendo la Presidencia en la persona que al efecto
nombre el Presidente Municipal, lo mismo, lo mismo el Se-
cretario que en todo caso sera el director, el Tesorero la per-
sona que designe el Presidente de la Junta de Gobierno y los
vocales seran dos funcionarios municipales, cuya actividad
se encuentre mas relacionada con los objetivos del sistema.

ARTICULO 262.- El sistema se regira con la autonomia y res-
tricciones que las normas aplicables le sefalen y permitan.

CAPITULO 1lI
DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
PARA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE
AGUA POTABLE ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO (ODAPAS)

ARTICULO 263.- El gobierno municipal, en el drea de su jurisdic-
cién y competencia, a través del Organismo Publico Descentrali-
zado de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del munici-
pio, ODAPAS, proporcionard los servicios de suministro de agua
potable, drenaje, alcantarillado y disposicién de aguas dentro del
territorio municipal.

ARTICULO 264.- La administracion del ODAPAS, estard a
cargo de un Consejo Directivo y Un Director General con las
facultades, derechos obligaciones y limitaciones que esta-
blece la Ley del Agua para el Estado de México y Municipios.

ARTICULO 265.- Es atribucién del ODAPAS del municipio,
orientar a los usuarios del servicio, respecto de la cultura en el
uso racional del agua, actividad que realizara a través de progra-
mas y campafas que generen en la ciudadania una conciencia
hacia el cuidado e importancia del vital liquido en el municipio.

ARTICULO 266.- Las personas fisicas y/o juridicas colectivas
que reciban cualquiera de los servicios que presta el ODAPAS del
municipio, estan obligadas a hacer uso racional y eficiente del
vital liquido, asi mismo, realizar el pago de derechos que con-
templa el Cédigo Financiero para el Estado de México y Munici-
pios en vigor, asi como las disposiciones legales que autoricen
cuotas y tarifas por los diversos servicios que se presten, den-
tro de los plazos que sefale el mismo cdédigo, por lo que el or-
ganismo en caso de morosidad del usuario, podra exigir dicho
pago mediante el Procedimiento Administrativo de Ejecucidn.
El organismo podrd realizar actos de verificacién, ins-
peccion y vigilancia en el dambito de su competencia a
fin de comprobar que los usuarios cumplan con las dis-
posiciones del servicio contratado, previa notificacion.
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ARTICULO 267.- El uso inadecuado, irracional o inmode-
rado del agua o de las instalaciones hidraulicas y sanita-
rias destinadas al otorgamiento de este servicio, ya sea por
personas fisicas y/o juridicas colectivas, traerd como con-
secuencia la aplicacion de sanciones administrativas previs-
tas en el presente Bando Municipal y en la Ley de la materia.

ARTICULO 268.- Los particulares o personas juridicas colectivas
que se conecten clandestinamente a la red de agua potable y/o
drenaje seran sancionados en términos de la Ley del Agua para el
Estado de México y Municipios.

Corresponde Unica y exclusivamente al personal del organismo
realizar los trabajos de reparacion, mantenimiento y colocacion
de la infraestructura hidrdulica, quedando estrictamente prohibi-
do a los particulares realizar dicha actividad, en caso de ser omiso
se hardn acreedores a las sanciones que establezca este Bando.

CAPITULO IV
DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA
FiSICA Y DEPORTE (IMCUFIDE)

ARTICULO 269.- El Instituto Municipal de la Cultura Fisi-
ca y Deporte de Valle de Chalco Solidaridad (IMCUFIDEV), es
un organismo publico descentralizado del gobierno munici-
pal, con personalidad juridica y patrimonio propio, que tiene
por objeto promover el desarrollo y adopciéon de una cultura
fisica, ejecutar las politicas que orienten la promocién y el im-
pulso del deporte, fomentando la participacion de los sectores
publico, social y privado; asi como promover los programas
de actividades fisicas para la salud, la recreacién y el deporte.

ARTICULO 270.- El instituto Municipal de Cultura Fisica y De-
porte podrd hacerse de los bienes que constituyan la infraestruc-
tura necesaria para la prestaciéon de este servicio publico a fa-
vor del deporte y deportistas. Las instalaciones deportivas seran
de uso publico y gratuito, y en su caso la cuota de recuperacién
por el uso o la aportaciéon econémica por el aprovechamiento
de dichas instalaciones se dara conforme a las tarifas aplicables,
las cuales se determinaran mediante convenio con el Instituto.

Asimismo, y por acuerdo del Consejo podra imponer cuotas
econémicas conforme al tabulador previamente aprobado por
este, siendo el Director el facultado para ejecutar dicho acuerdo.

ARTICULO 271.- El Instituto, tendrd a su cargo:

l.- Fomentar dentro del territorio municipal la practica deportiva
y la activacion fisica en todos los grupos y sectores de la pobla-
cion;

Il.- Propiciar la interaccion familiar, la adecuada salud fisica y
mental de la poblacién, para generar y captar recursos humanos
para el deporte;

l1l.- Atender la demanda de espacios y disciplinas deportivas que
la poblacidn solicita;

IV.- Generar los convenios correspondientes con las dependen-
cias federales, estatales y municipales vinculadas en esta materia;
V.- Organizar programas deportivos a través de ligas, torneos o
competencias municipales, ya sea en escuelas, parques, instala-
ciones deportivas municipales, promoviendo la participacién de
estudiantes, atletas, entrenadores, y poblacién en general;

VI.- Realizar convivencias deportivas para discapacitados y con
personas de la tercera edad;

VII.- Gestionar capacitacion y promocién de atletas, entrenado-
res, jueces, médicos, procurando sus practicas y capacitaciones
en instalaciones 6ptimas; y

VIII.- Establecer un registro municipal deportivo de la poblacién
que practique cualquier deporte dentro de sus programas y cur-
SOS.

IX.- El mantenimiento, conservaciéon y mejoramiento de la infraes-
tructura para la cultura fisica y el deporte; y

X.- Promover y fomentar la practica de la actividad fisica y/o de-
porte de los trabajadores; de la administracion publica municipal,
con el objetivo de contribuir al control de peso y la obesidad, asi
como el mejoramiento del estado fisico y mental.

ARTICULO 272.- El Instituto se constituye por un Consejo, que
es el drgano maximo de gobierno que estard facultado para esta-
blecer lineamientos generales, reglamento interno; aprobar pla-
nes, proyectos y programas, obtener fuentes alternas de financia-
miento; y demas que derivan de la Ley y normatividad aplicable.

ARTICULO 273.- El Instituto estara administrado por un Director
General, quien estard facultado para autorizar, fijar horarios o en
su defecto negar el uso de las instalaciones deportivas a aquellas
organizaciones deportivas, ligas deportivas, organismos, socieda-
des, asociaciones deportivas y comerciantes que no hayan dado
cabal cumplimiento a la normatividad; ademas tendrd las facultes
y obligaciones que se sefalen en la Ley General de Cultura Fisicay
Deporte, Ley de Cultura Fisicay Deporte del Estado de México, Ley
de Creacion del Instituto, Reglamentos y manuales de la materia.

ARTICULO 274.- EI Instituto vigilara que los establecimien-
tos privados dedicados a prestar servicios de acondiciona-
miento fisico y prdcticas deportivas trabajen con entrenadores,
instructores o guias que cuenten con los conocimientos y ca-
pacidades necesarias, para ello y previo a la expedicion o re-
novacién de la licencia de funcionamiento el Instituto verificard
y en su caso expedirad el visto bueno donde se haga constar la
capacidad de estos; asimismo y en caso de que no se cuen-
te con personal apto, el Instituto podrd implementar progra-
mas de certificacion, lo anterior para salvaguardar la integri-
dad fisica y de salud para quienes hacen uso de estos servicios.




CAPITULO V
DE LAS OFICIALIAS DEL REGISTRO CIVIL

ARTICULO 275.- El funcionamiento, organizacién, facultades y
procedimientos que la institucion del Registro Civil ejerce a tra-
vés de las oficialias del registro civil de Valle de Chalco Solida-
ridad, en cumplimiento de sus funciones depende directamente
de lo establecido en el marco juridico del Reglamento interno
del Registro Civil, Cédigo Civil del Estado de México, Cédigo de
Procedimientos Civiles del Estado de México, Ley de Migracion,
Cddigo Financiero del Estado de México y demas leyes aplicables.

El cargo de Oficial del Registro Civil depende administrativamente
del Ayuntamiento, y en cuanto a sus funciones, atribuciones y obli-
gaciones estdn adscritas al gobierno del Estado de México, a tra-
vés de la Direccion General del Registro Civil del Estado de México.

ARTICULO 276.- Las Oficialias del Registro Civil en el territorio
del municipio son una instancia de caracter publico y de interés
social, mediante las cuales el Estado, a través de sus titulares y
sus oficiales investidos de fe publica, inscriben, registran, autori-
zan, certifican y dan publicidad y solemnidad a los actos y hechos
relativos al estado civil de las personas, expidiendo las actas re-
lativas al nacimiento, reconocimiento de hijos, adopcién, matri-
monio, divorcio, defunciones, asi mismo inscribe las resoluciones
que la ley autoriza.

ARTICULO 277.- El municipio cuenta con tres oficialias del Re-
gistro Civil, las cuales contaran con un titular cada una, y que se
administraran a través de un coordinador, el cual vigilara el estric-
to cumplimiento de la ley de la materia.
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TITULO OCTAVO DE LOS RECURSOS

ARTICULO 278.- Contra los actos de las autoridades adminis-
trativas y fiscales del municipio, los particulares afectados ten-
dran la garantia de audiencia y el derecho de interponer el re-
curso administrativo de inconformidad ante la propia autoridad
0, en su caso, el juicio ante el Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado de México, conforme a lo dispuesto por el Cédigo de
Procedimientos Administrativos vigente en el Estado de México.
Para efectos del pdrrafo anterior, tienen el caracter de
particulares, las personas afectadas en sus intereses ju-
ridicos o legitimos, por los actos omisiones y resolucio-
nes reclamadas, emitidas por las autoridades municipales.
En lo que se refiere a la responsabilidad de los servido-
res publicos por designacion en el ejercicio de sus fun-
ciones, las denuncias se hardan ante la autoridad inves-
tigadora a través de la Contraloria Interna Municipal.
Los particulares podran interponer su queja en contra de las
autoridades municipales por eleccién en la Contraloria del
Poder Legislativo, quien en términos de ley iniciard las in-
vestigaciones, substanciaciones y/o resoluciones en su caso.

TRANSITORIOS

PRIMERO: Se abroga el Bando Municipal 2024.

SEGUNDO: Las disposiciones contenidas en el presente Bando
entran en vigor el cinco de febrero del dos mil veinticinco.
TERCERO: En tanto no se publiquen los reglamentos y manuales
que se mencionan en el presente Bando, la autoridad municipal
en razon de sus atribuciones resolvera en términos de ley.
CUARTO: El presente Bando debera ser publicado en la Gaceta
Municipal, en los medios electrdnicos oficiales y en las delegacio-
nes del municipio.

QUINTO: En lo que se refiere al articulo 107 el Catalogo de Giros
Municipal para la Direccién de Desarrollo Econémico le sera apli-
cable el ANEXO I del presente Bando.

SEXTO: En lo que se refiere al articulo 115 el Catadlogo de Giros
Municipal para la Direccion de Industria y Comercio le serd aplica-
ble el ANEXO Il del presente Bando.

SEPTIMO: Por lo que se refiere al ANEXO |y Il, los giros que se
repitan en ambos catdlogos, se diferenciaran en cuanto a la cate-
goria de VENTA al MAYOREO Y VENTA AL MENUDEO. La venta al
mayoreo sera competencia de la Direccion de Desarrollo Econé-
mico y la venta al menudeo corresponde a la Direccion de Indus-
tria y Comercio.
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ANEXO 1

CATALOGO DE GIROS MUNICIPAL DE LA
DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO

ABARROTES.
ACCESORIOS PARA AUTOS.
ACCESORIOS PARA MOTOS.

AGENCIA ASEGURADORA.

AGENCIA DE AUTOMOVILES Y/O MOTOCICLETAS.
ALQUILER DE MAQUINARIA PARA LA CONSTRUCCION.
ALUMINIO.

AUTOLAVADO.

VIDEO JUEGOS.

CREMERIA.

DEPOSITO DE CERVEZA.

DULCERIA.

ESTETICA DE ANIMALES.

PANADERIA.

FARMACIA.

FERRETERIA Y MATERIALES PARA
CONSTRUCCION.

FUNERARIA O VELATORIO.

GIMNASIO.

HOJALATERIA.

JARCERIA.

JOYERIA.

LAVANDERIA.

LINEA BLANCA.

MATERIAS PRIMAS.

MENSAJERIA Y PAQUETERIA.
MUEBLERIA.

OPTICA.

PAPELERIA.

REFACCIONARIA.

REFACCIONES PARA MOTOS.

REMATES.

SANITARIOS.

SEMILLAS.

TABIQUERA.

TABLAROCA.

TALLER MECANICO.

TATUAJES.

TELECOMUNICACION.

TIENDA DE ROPA.

TIENDA DE TELAS.

TIENDAS DE TELEFONIA.

TLAPALERIA.

VENTA DE ACEITES Y LUBRICANTES.
VENTA DE ALAMBRE.

VENTA DE APARATOS ELECTRONICOS.
VENTA DE ARTICULOS DE IMPORTACION.
VENTA DE BLANCOS.

VENTA DE COMIDA.

VENTA DE COMIDA PARA LLEVAR.
VENTA DE BOTANAS.

COMPRA VENTA DE DESPERDICIOS INDUSTRIALES.
VENTA DE TABLA ROCA, YESO Y MATERIALES PARA CONS-
TRUCCION.

==

VENTA DE METALICOS.

VENTA DE PISOS Y AZULEJOS.

VENTA DE TORNILLOS.

VETERINARIA.

GASOLINERA.

GASONERA.

VERIFICENTRO.

PLAZA PATIO.

HOTELES, POSADAS, MOTELES.

CENTROS, CADENAS COMERCIALES.

PIZZERIA.

BARES, CANTINAS, CHELERIAS, PULQUERIAS, RESTAU-
RANTES

CLINICAS, HOSPITALES.

VOLANTEO POR PERSONA, POR DIiA, POR ACTIVIDAD, ART.
121 CFEMYM.

PERIFONEO, POR PERSONA, POR DIA, POR ACTIVIDAD,
ART. 121 CFEMYM.

CAMBACEO, POR PERSONA, POR DiA, POR ACTIVIDAD,
ART. 121 CFEMYM.

PAGO DE ANUNCIOS PUBLICITARIOS, ART. 121 CFEMYM.
TORTILLERIA CON MOLINO.

ROSTICERIAS.

ESCUELAS PRIVADAS.

CASA DE EMPENO Y FINANCIERAS.

DENTISTA.
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ANEXO Il

CATALOGO MUNICIPAL DE GIROS DE LA DIRECCION DE
INDUSTRIA'Y COMERCIO

ABARROTES.
ACCESORIOS CARROS.

IMPRENTA Y DISENO GRAFICO.
AGENCIA DE VIAJES.

AGENCIA INMOBILIARIA.

ALQUILER DE INMOBILIARIO PARA FIESTAS.
ALQUILER DE PRENDAS DE VESTIR.
ALQUILER Y VENTA DE INSTRUMENTOS.
APARATOS DEPORTIVOS.
ARTISTICOS.

BARBERIA, ESTETICA Y PELUQUERIA.
BISUTERIA.

CAFE INTERNET

CARNICERIA.

CARPINTERIA.

CENTRO DE FOTOCOPIADO.
CERRAJERIA.

CREMERIA.

DEPOSITO DE CERVEZA.

DULCERIA.

ESOTERICA.

ESTACIONES CENTRALES.

EXPENDIO DE PAN.

FERRETERIA Y MATERIALES PARA
CONSTRUCCION.

PLOMERIA.

FLETERA, MUDANZAS Y SERVICIOS DE TRANSPORTE.
FLORERIA.

FOTO ESTUDIO.

HERRERIA.

JARCERIA.

JUGUETERIA.

LENCERIA.

LIBRERIA.

LLANTERA.

MATERIAS PRIMAS.

MERCERIA Y BONETERIA.
MISCELANEA.

MOBILIARIO DE OFICINA.

OFICINA O DESPACHO DE SERVICIOS.
OPTICA.

PAPELERIA.

PASTELERIA.

PERFUMERIA.

POLLERIA.

PURIFICADORA.

RECAUDERIA.

REGALOS Y NOVEDADES.
REPARACION DE CALZADO.
REPARACION DE ELECTRONICA.
REVISTAS Y PERIODICOS.

ROTULOS.

SASTRERIA.

SEMILLAS.

SERVICIO DE CONSULTORIA PROFESIONAL.
SERVICIO DE REPARACION DE BICICLETAS.
TAPICERIA.

TIENDA DE ROPA.

TIENDA DE ARTESANIAS.

TIENDA DE ARTICULOS DEPORTIVOS.
TIENDA DE HELADOS.

TIENDA DE MUSICA.

TIENDA DE PINATAS.

TIENDAS DE TELEFONIA.

TIENDAS NATURISTAS.

TINTORERIA.

TLAPALERIA.

VENTA DE ALIMENTO PARA GANADO Y AVES.
VENTA DE ARTICULOS RELIGIOSOS.
VENTA DE BILLETES DE LOTERIA.

VENTA DE PANALES.

VENTA DE PLASTICOS.

VENTA DE PRODUCTOS DE BELLEZA.
VENTA DE TORNILLOS.

VENTA DE VIDRIOS Y ESPEJOS.
ZAPATERIA.

MADERERIA PEQUENA.

TORTILLERIA.
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