Rvance trimestral de fichas

tecnicas de actividad por
proyecto del ejercicio 2021

COORDINACION DE UIPPE-TRANSPARENCIA
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1. Porcentaje de asesorias brindadas en materia del sistema de A.P: 30 A.A: 25

evaluacion del desempeiio municipal
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2. Porcentaje de cumplimiento en la elaboracién y publicaciéon del PAE m AA: 0

EN ESTE TRIMESTRE NO SE PROGRAMO ACTIVIDAD



3. Porcentaje de alineacién de formatos de PbRM en cumplimiento al

Manual de Planeacion, programacion y presupuestacion
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4. Porcentaje de asesorias en materia de indicadores de desempeio A.P: 30 m
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Otorgar Consulta Psicologica

5. Porcentaje de asesorias en materia de evaluaciones

Programacion

Programacion
Trimestral

Alcanzado
Trimestral

Otorgar Consulta Medica en Consultorio Fijo

Anual (enero-
(enero-marzo)
marzo)
1260 240 6

Programacion

Alcanzado

Otorgar Consulta Medica Odontologica

Programacion = Trimestral
Trimestral
Anual {(enero-
(enero-marzo)
marzo))
6600 153

Programacion

Programacion

Alcanzado
Trimestral

1200

Otorgar Consulta Nutricionales

. B Programacion Anual

Otorgar Consulta Medica en

Consultorio Fijo

6600

_ B Programacion Trimestrai {enero-marzo}

88 Alcanzado Trimestral {enero-mar.

20}y

Programacion

Alcanzado

Realizar Jornadas de Vacunacion

Trimestral
Anual (enero-
(enero-marzo)
marzo)
3050 0

600

Programacion S Irimestral
Trimestral
Anual {enero-
(enero-marzo)
marzo)
600 25

200

Programacion

Programacion

Alcanzado

Trimestrai

Expedir Certificados Medicos (escolares y laborales)

Trimestral
Anual (enero-
(enero-marzo)
marzo))
3 0

0

Alcanzado

Realizar Jornadas de
;Iacunacion

. Programacion 5
Programacion g Trimestral
Trimestral
Anual (enero-
(enero-marzo)
marzo)
300 78

2100




6. Porcentaje de cumplimiento de las evaluaciones senaladas en el m AA: 0

PAE

EN ESTE TRIMESTRE NO SE PROGRAMO ACTIVIDAD



