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1. Porcentaje de demandas ciudadanas para la construccion de las A.P: 1500 A.A:744 2do Trimestre

politicas publicas municipales atendidas.

4°A
/ALLE CHALCO >

SOLIDARIDAD ,Qmofscl?gggs
=77= Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia on -

19-2021 2
s
2
“
2
B
X { GRANDE “NDE MENICO" N
3
a arida g
C. JOHANA MORALES MEDINA ®
TITULAR DE UIPPE- TRANSPARENCIA DEL SISTEMA MUNICIPAL DIF
PRESENTE M
Por medio del presente le o mismo envi6 a 3
usted el avance trimestral c a los meses de abril, mayo y jun s 3 |
3
cual ara 9
mbre De La M ) Jad
Atencion ala ciudadania 355
2 | Mesa de trabajo con directores, coordinadores y promotores. | 7
3 de sesiones ordinarias de junta de gobierno 3 Z
4 On de sesiones extraordinarias de junta de gobierno | 3

rentes entes de

municipal, estatal

y federal

Informe de actividad

Sin otro particular me despido de usted

A

|
| Qe

—~— o 2039-2021
LIC. ANGELTCA PATRICIA
DIRECTORA GENERAL FN FUNC lmmm A
e




2. Porcentaje de politicas publicas municipales realizadas. 2do Trimestre
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3. Porcentaje de actualizacion de las politicas publicas municipales AA:7 2do Trimestre
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4. Porcentaje de reuniones con organizaciones civiles o sociales 2do Ti

realizadas.
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5. Porcentaje de propuestas ciudadanas incorporadas a las politicas

publicas.
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6. Porcentaje de reuniones institucionales con los COPACI'S y 2do Trimestre

autoridades auxiliares para desarrollar las politicas publicas
municipales.
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