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1. TASA DE VARIACION DEL GASTO A.P: 8,400,781.40 A.A:5,449,430,42 4to Trimestre

CORRIENTE
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CONCENTRADO GENERAL CUARTO TRIMESTRE
GASOLINA SERVICIOS ADQUISICIONES TOTAL
$34.266,90 $133.080,12 $205.832,50 $313.179,52



2, PORCENTAJE DE AVANCE EN EL GASTO
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1. TASA DE VARIACION DE SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES A.P: 143 A.A: 147 4to Trimestre

EN FUNCIONES.
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2.- TASA DE VARIACION DEL GASTO POR CONCEPTO

DE ADQUISICIONES, BIENES Y SERVICIOS.

A.P: 4,138,663,00

A.A: 2,595,788,73

4to Trimestre
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3.- TASA DE VARIACION EN EL REGISTRO DE BIENES

PATRIMONIALES A.P: 1,889 A.A: 1,889 4to Trimestre
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4to. Trimestre

4.- PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE

MEJORA REGULATORIA.

(" 3L

TP~ VALLE CHALCO “’D'F
——\— SOLIDARIDAD i
=7 = Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia "szﬁqéﬁzg%

2021." Afio de la Consumacidn de ia Independencia y lo Grandeza de México”
Valle de Chalco Solidaridad, Estado de México a 14 de Diciembre de 2021.
Dependencia: UIPPE-TRANSPARENCIA
Asunto: 4° TRIMESTRE MEJORA REGULATORIA
No. Oficio: SMDIF/UIPPE /44/2021.

LIC. OSCAR CASTRO MANRREZA
COORDINADOR GENERAL MUNICIPAL
DE MEJORA REGULATORIA
PRESENTE

Sirva por medio de la presente para enviarle un afectuoso y cordial saludo, al
mismo tiempo en atencién a su No. De Oficio: CGMMR/VCHS/563/202, me
permito informarle que la documentacion a la Comisién Estatal de Mejora
Regulatoria (CEMER) ha sido requisitada, enviada al correo constitucional
mejora.regulatoria.2010@gmail.com y adjuntada de manera impresa en tiempo y
forma, asi mismo le solicito de la manera mas atenta informarme si se debe hacer
alguna modificacién o correccién del mismo.

Sin mas por el momento, quedo a sus érdenes para cualquier duda o
aclaracion.

ATENTAMENTE
“No a la violencia en contra de las mujeres y de las nifias”

SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA
VALLE DE CHALCO SOLIDARIDAD,

C. VERONICA CRUZ VELASCO
ENLACE DE MEJORA REGULATORIA
DEL SISTEMA MUNICIPAL D.I.F.

DIF;
S ‘ér'acr‘?gg?
2019-2021

UIPPE

C.c.p. Archivo

o
Av. Alfredo del Mazo Esq. Av. Tezozomoc Col. Alfredo Baranda, Valle de Chalco Solidaridad, Edo. de Méx. C.P. 56610 Tel. 5559711170



5.- PORCENTAJE DE SUPERVISIONES REALIZADAS PARA
VERIFICAR LA PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA DE LOS SERVIDORES

AP: 6 m 4to. Trimestre

PUBLICOS.
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6.- PORCENTAJE DE MOVIMIENTOS DE PERSONAL EFECTUADOS.
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10.- PORCENTAJE DE TRAMITES Y SERVICIOS INTEGRADOS O
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MUNICIPAL APROBADAS

NO SE PROGRAMO AVANCE EN ESTE
TRIMESTRE




10.- PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO EN LA ELABORACION Y .P: AA: 0 4to Trimestre

PUBLICACION DEL PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA

NO SE PROGRAMO AVANCE EN ESTE
TRIMESTRE
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10.- PORCENTAJE DE SESIONES DE LA COMISION MUNICIPAL DE

MEJORA REGULATORIA REALIZADAS.
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2021." Afo de la Consumacion de la Independencia y lo Grandeza de México”
Valle de Chalco Solidaridad, Estado de México a 14 de Diciembre de 2021,
Dependencia: UIPPE-TRANSPARENCIA
Asunto: 4° TRIMESTRE MEJORA REGULATORIA
No. Oficio: SMDIF/UIPPE /44 /2021.

LIC. OSCAR CASTRO MANRREZA
COORDINADOR GENERAL MUNICIPAL
DE MEJORA REGULATORIA
PRESENTE

Sirva por medio de la presente para enviarle un afectuoso y cordial saludo, al
mismo tiempo en atencién a su No. De Oficio: CGMMR/VCHS/563/202, me
permito informarle que la documentaciéon a la Comisién Estatal de Mejora
Regulatoria (CEMER) ha sido requisitada, enviada al correo constitucional
mejora.regulatoria.2010@gmail.com y adjuntada de manera impresa en tiempo y
forma, asi mismo le solicito de la manera mas atenta informarme si se debe hacer
alguna modificacién o correccién del mismo.

Sin mas por el momento, quedo a sus érdenes para cualquier duda o
aclaracion.

ATENTAMENTE
“No a la violencia en contra de las mujeres y de las nifias”

SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA
VALLE DE CHALCO SOLIDARIDAD,

C. VERONICA CRUZ VELASCO
ENLACE DE MEJORA REGULATORIA
DEL SISTEMA MUNICIPAL D.I.F.

as
2019-2021

UIPPE

C.c.p. Archivo

s
Av. Alfredo del Mazo Esq. Av. Tezozomoc Col. Alfredo Baranda, Valle de Chalco Solidaridad, Edo. de Méx. C.P. 56610 Tel, 55 5971 1170<=



