Cuenta Publica 2020
Informe de Pagadas por y No C: enla i6n del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
(Cifras en Pesos)
Al 31 de Diciembre de 2020.
Monto de Remuneraciones Pagadas por C P Consi y No Considerados en la Determinacién del Impuesto
o i . . - . . . .  Pay del mes (4) . -
Conceptos de al Trabajo F (3) - f ’ . . - . wm e { ) - o . : ,
cﬂ{i’l&, Pesos . .
Enero Febrero Marzo Abrit Mayo Junio Julio Agosto Septiembre I Octubre Noviembre Diciembre
Sueldos y Salarios 1,072,699 1,075,360 1,083,071 1,085,643 1,075,869 1,064,964 1,093,247 1,128,903 1,141,383 1,102,699 1,081,015 1,081,015
Tiempo Extraordinario de Trabajo 0 0 0 0 0 ' 0 0 0 0 0 o o
Premios, Bonos, Estimulos, Incentivos y Ayudas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 (¢} 0f
Compensaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0|
Gratificacion y Aguinaldos 290,922 293,560 297,300 300,080 260,060 263,962 285,651 294,715 300,089 296,161 290,092 290,592
Particion Patronal de Fondo de Ahorros 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0]
Primas de Antigliedad 31,312 31,392 34513 37,634 37,634 36,649 36,649 37,634 37,634 38,127 40,592 40,592
P 1 de los Ti en las Utilidades 0 0 0 0 0 0 0 0 ] 0 [ 0
Bienes y Servicios, Incluyendo la Casa Habitacion, Inclusive con la Reserva del Derecho de su Dominio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 (o] 0
Comisiones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Realizados a Administradores, Comi: 3 Socios o de Personas Juridico Colectivas o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
s — : . . j . . J
IEn Efectivo o en Espec!e. Directa o Indi te g por los de Comedor y Comida 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proporcionados a los Trabajadores
Despensa en Efectivo, en Especie o Vales 0 0 0 0 0 0 0 0 [¢] 0 o 0
En Efectivo o en ESpéC|e ’Dnrecla o Indirectamente Otorgados por los Servicios de Transporte Proporcionados a los ! ‘ : i
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Trabajadores
Primas de Seguros para Gastos Médicos o de Vida 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pagos que se Asimilen a los Ingresos por Salarios en los Términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 o] [
Cualquier otro de Naturaleza Analoga a las Seraladas en esta disposicion que se entregue a cambio del Trabajo
A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o) 0
Personal, Independientemente de la Denominacion que se le Otorgue
|IBecas Educacionales y Deportivas para los Trabajadores 1438 1,438 1438 1438 1438 1,027 1,438 1438 1643 2,136 1643 4,107}
Indemnizaciones por Despido o Terminacion de la Relacion Laboral, Riesgos o Enfermedades Profesionales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pensiones, Jubilaciones y Gastos Funerarios 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 o [
Pagos a Personas Di o con Enfe en Estado Terminal, Cronicas o Degenerativas, que les 0 0 0 0 ° 0 0 o 0 0 0 0
Impida o Limite el Desempefio o Desarrollo en Forma Habitual de sus Funciones de Trabajo
Contraprestaciones Pagadas por las Instituciones de Beneficencia Reconocidas por el Estado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] 0
i 5 P |
Realizados a Personas Fisicas por la Pr tacion de su Trabajo te, por el cual se deba pagar y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

en su caso retener el Impuesto al Valor Agregado

Estado Analitico del Ejercicio del de Egresos (7) Egreso Pagado (8)

1100 Remuneraciones al Personal de Caracter Permanante
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1200 Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio

1300 Remt Adicionales y E:

1500 Otras P Sociales y E

1700 Pago de Estimulos a Servidores Publicos
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